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CAPITOLUL I
DISPOZITII GENERALE

Art. 1

(1) Regulamentul de Organizare si Functionare al Politiei Locale Sector 2 stabileste raporturile
legale circumscrise modului de organizare si functionare.

(2) Politia Locale Sector 2 a fost infiintatd in temeiul Legii nr. 155/2010 a politiei locale,
republicatd cu modificdrile si completarile ulterioare si in conformitate cu HG nr. 1332/2010
privind aprobarea Regulamentului — cadru de organizare si funclionare a politiei locale.

(3) Prevederile prezentului Regulament se aplici intregului personal al Politiei Locale Sector 2, fara
exceptii.

Art. 2
Politia Locald Sector 2 isi desfdgoara activitatea la sediul din Sos. Pantelimon nr. 27, Sector 2,
Bucuresti.

Art. 3

(1) Polifia Locald Sector 2 a fost infiinfatd in scopul exercitdrii atributiilor privind apararea
drepturilor si libertagilor fundamentale ale persoanei, a proprietatii private si publice, prevenirea si
descoperirea infractiunilor, in urmétoarele domenii:

a) ordinea si linistea publicd, precum si paza bunurilor;

b) circulatia pe drumurile publice;

¢) disciplina in constructii si afisajul stradal;

d) protectia mediului;

e) activitatea comerciala;

f) evidenta persoanelor;

g) alte domenii stabilite prin lege.

(2) Politia Locala Sector 2 isi desfigoara activitatea:

a) in interesul comunitafii locale, exclusiv pe baza si in executarea legii, precum si a actelor
autoritatii deliberative si executive ale administratiei publice locale;

b) in conformitate cu reglementérile specifice fiecarui domeniu de activitate, stabilite prin acte
administrative ale autoritdtilor administratiei publice centralesi locale.

Art. 4

(1) Politia Locald Sector 2 este o institutie cu autonomie functionald, care dispune de spatii adecvate
pentru desfiasurarea activitatilor specifice, precum si de dotérile aferente, corespunzitoare
necesitatilor sale de functionare pentru indeplinirea sarcinilorce ii revin.

(2) Politia Locala Sector 2 are in dotare mijloace de transport, armament, munitie, echipamente si
aparaturd tehnicé specificd, necesare pentru indeplinirea atribufiilor prevazute de lege, de natura
mijloacelor fixe, obiectelor de inventar, respectiv materialelor consumabile.

Art. 5

Politia Locala Sector 2 are urmatoarele atribufii principale:

a) asigurd ordinea si linigtea publica in zonele si locurile stabilite prin planul de ordine si siguranta
publicd, previne si combate incélcarea normelor legale privind curdtenia localitétilor si comerful
stradal, precum si alte fapte stabilite prin hotéréri ale consiliului local;

b) asigurd insofirea si protectia reprezentanfilor primariei ori a altor persoane cu functii in
institutiile publice locale la executarea unor controale sau actiuni specifice;

¢) participa la asigurarea fluentei traficului rutier;

d) asigurd supravegherea parcarilor auto, a unitafilor scolare, a2 zonelor comerciale si de agrement, a
pietelor si a altor locuri stabilite prin planurile de pazi si ordine publica;

e) constatd contravenfii si aplicd sanctiuni contraventionale, conform legii, pentru incalcarea
prevederilor legale referitoare la tulburarea ordinii si linistii publice, curatenia localitatilor, comergul
stradal, protectia mediului inconjurdtor, disciplina in constructii, precum si pentru faptele care
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afecteazd climatul social, stabilite prin lege, hotardri ale consiliului local sau dispozifii ale
primarului;

f) participd la asigurarea masurilor de ordine, cu ocazia adundrilor publice, mitingurilor,
manifestarilor cultural-artistice si sportive organizate la nivel local;

g) intervine, impreund cu organele abilitate, la solicitarea cetdfenilor, pentru aplanarea stdrilor
conflictuale, prinderea unor faptuitori, rezolvarea unor cazuri sociale, stabilirea situatiilor de fapt
sesizate §i rezolvarea acestora;

h) actioneazd, Tmpreund cu polifia, jandarmeria, pompierii, [nspectoratul pentru Situatii de Urgen{a
si alte autorita{i prevazute de lege, la activitafile de salvare si evacuare a persoanelor si bunurilor
periclitate de incendii, explozii, avarii, accidente, epidemii, calamita{i naturale si catastrofe, precum
si de limitare si inlaturare a urmarilor provocate de astfel de evenimente;

i) comunicd, in cel mai scurt timp posibil, organelor abilitate datele cu privire la aspectele de
incalcare a legii, altele decét cele stabilite in competenta sa, despre care a luat la cunostinfd cu
ocazia indeplinirii misiunilor specifice;

J) insofeste, in conditiile stabilite prin regulament, funcfionarii primériei la executarea unor
controale si la punerea in executare a unor hotarari ale consiliului local sau, dupa caz, ale
Consiliului General al Municipiului Bucuresti, asigurand protecfia acestora gi prevenirea oricdror
acte de tulburare a ordinii publice;

k) verifica si solufioneazi, in limitele legii, sesizarile asocialiilor de proprietari sau locatari privind
savarsirea unor fapte prin care se incalca normele legale, altele decét cele cu caracter penal;

I) sprijind Polifia Roména in activitafile de depistare a persoanelor care se sustrag urmaririi sau
executdrii pedepselor, precum si a persoanelor disparute;

m)indeplineste orice alte atributii stabilite prin lege;

n) actioneaza pentru respectarea normelor legale privind desfdsurarea comerfului stradal,
activitdfilor comerciale, protecfiei mediului si disciplinei in constructii;

0) constatd contraventii si aplicd sanctiuni pentru nerespectarea normelor legale privind domiciliul,
resedinfa si actele de identitate ale cetafenilor roméni, inclusiv asupra obligafiilor pe care le au
persoanele prevazute la art. 37 alin. (2) din Ordonanta de urgenti a Guvernului nr. 97/2005 privind
evidenfa, domiciliul, resedinta si actele de identitate ale cetéfenilor roméni, aprobatd cu modificéri
si completari prin Legea nr. 290/2005, cu modificarile si completarile ulterioare;

p) participd, impreuna cu unitétile/structurile teritoriale ale Politiei Romane, la asigurarea mésurilor
de circulatie ocazionate de adunari publice, mitinguri, marsuri, demonstraii, procesiuni, actiuni de
pichetare, actiuni comerciale promotionale, manifestari cultural-artistice, sportive, religioase sau
comemorative, dupa caz, precum si de alte activitafi care se desfagoard pe drumul public si implicé
aglomerdri de persoane.

Art. 6

Personalului din Politia Locald Sector 2 1i revin urmaétoarele responsabilitdti generale:

a) raspunde de pastrarea secretului de serviciu, precum si de pistrarea secretului datelor gi al
informatiilor cu caracter confidenfial detinute sau la care are acces ca urmare a executdrii
atributiilor de serviciu;

b) raspunde de indeplinirea cu profesionalism, loialitate, corectitudine si in mod constiincios a
indatoririlor de serviciu, se abfine de la orice fapta care ar putea sa aduca prejudicii institutiei.

¢) raspunde de realizarea la timp si intocmai a atributiilor ce-i revin potrivit legii, programelor
aprobate sau dispuse expres de catre conducerea institufiei §i de raportarea asupra modului de
realizare a acestora;

d) raspunde de legalitatea, corectitudinea si exactitatea datelor, masurilor si sanctiunilor dispuse
prin documentele intocmite;

e) raspunde de exercitarea atributiilor stabilite prin fisa postului.

Art. 7

Personalul din cadrul Politiei Locale Sector 2 are obligatia:

a) sa asigure realizarea la timp si de calitate a tuturor sarcinilor de serviciu stabilite de conducerea
Politiei Locale Sector 2;
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b) sa manifeste fermitate in aplicarea legilor si solicitudine fatéd de organele centrale sau locale cu
care colaboreaza sau care cer sprijin in rezolvarea unor probleme din domeniile de activitate ale
Politiei Locale Sector 2;

¢) sd manifeste solicitudine fatd de toti cetatenii care se adreseazd Politiei Locale Sector 2 prin
audiente, cereri, sesizéri sau reclamatii in vederea rezolvirii acestora potrivit dispozitiilor legale in
vigoare;

d) sd nu divulge datele sau informatiile la care au avut acces in exercitrea atributiilor de serviciu,
decdt in conditiile legii.

Art. 8

Furnizarea datelor, de orice naturd, in afara institutiei si participarea la lucréri organizate de alte
autoritafi sau institutii publice se face numai cu aprobarea Directorului General al Politiei Locale
Sector 2.

Art. 9

Politia Locala Sector 2 isi desfagoara activitatea pe baza principiilor: legalitatii, operativitatii,
increderii, previzibilita{ii, proximitatii si proportionalitaii, deschiderii si transparentei, eficientei si
eficacitafii, rdspunderii si responsabilitatii, impartialitatii si nediscriminarii.
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CAPITOLUL 11
RELATII DE AUTORITATE, COORDONARE, COLABORARE SI COOPERARE

Art, 10

(1) Polifia Locala Sector 2 este institufie publici cu personalitate juridica, aflatd in subordinea
Consiliului Local al Sectorului 2, sub directa coordonare a Primarului Sectorului 2.

(2) Sistemul de relatii si functionarea Polifiei Locale Sector 2 sunt reglementate prin regulament
aprobat de Consiliul Local al Sectorului 2.

Art. 11

(1) Atributiile autoritatilor administratiei publice a Sectorului 2 in privinta organizarii i funcfiondrii
Politiei Locale Sector 2:

a) la nivelul Sectorului 2 se organizeazi si functioneazid Comisia locald de ordine publicd, prin
hotéarare a Consiliului local, care este un organism cu rol consultativ, conform art. 28 alin (1) din
Legea nr. 155/2010 republicata,

b) comisia este constituitd, dupd caz, din: primar, seful unitdtii/structurii teritoriale a Polifiei
Roméne sau reprezentantul acestuia, seful Polifiei Locale si 3 consilieri locali, desemnafi de
autoritatea deliberativi;

¢) sedintele comisiei locale sunt conduse de primar;

d) modul de functionare a comisiei locale se stabileste prin Regulamentul de organizare i
functionare a acesteia, adoptat de consiliul local.

(2) In privinta organizirii si functiondrii Politiei Locale Sector 2, autoritatea deliberativd a
administratiei publice locale a Sectorului 2 are urmatoarele atribufii:

a) aprobd Regulamentul de Organizare si Functionare al Polijiei Locale Sector 2, in conformitate cu
prevederile legale in vigoare;

b) stabileste, in conformitate cu prevederile legale in vigoare, procedurile si criteriile pentru
organizarea concursului, in vederea ocuparii functiei de Director General al Politiei Locale Sector 2,
ca urmare a promovérii concursului organizat in acest scop;

¢) stabileste, in conditiile legii, criterii specifice pentru evaluarea activitatii Politiei Locale Sector 2;
d) aproba, potrivit competentelor sale, condifiile materiale §i financiare necesare pentru
functionarea Polifiei Locale Sector 2;

¢) analizeazd, impreund cu comisia locald, activitatea Politiei Locale Sector 2, in conditiile legii, si
stabileste masuri de imbunatétire a activitatii acesteia;

f) stabileste, la propunerea Comisiei locale, masurile necesare pentru buna functionare a Polifiei
Locale Sector 2 i pentru incadrarea activitafii acesteia in normele si procedurile stabilite de unitatea
de reglementare;

g) aprobd, la propunerea Comisiei locale, Planul de Ordine si Siguranta Publica.

Art. 12

In privinta organizarii si functionarii Politiei Locale Sector 2, Primarul Sectorului 2 are urmatoarele
atributii:

a) numeste, sanctioneaza si dispune suspendarea, modificarea §i incetarea raporturilor de serviciu
pentru Directorul General al Polifiei Locale Sector 2 si pentruadjunctul acestuia;

b) supune spre aprobare autoritdfii deliberative resursele materiale si financiare necesare
desfagurarii activitatii Politiei Locale Sector 2;

¢) indruma, supravegheazi, controleazd si analizeazd activitatea Polifiei Locale Sector 2, ca
serviciu public de interes local;

d) asigurd ducerea la indeplinire a hotéararilor consiliului local privind organizarea si functionarea
Politiei Locale Sector 2;

¢) evalueazi activitatea Politiei Locale Sector 2, potrivit criteriilor specifice stabilite de autoritatea
deliberativa a administrafiei publice a Sectorului 2;

f) prezinta autoritatii deliberative, anual sau ori de cate ori este necesar, informari privind modul de
functionare al Politiei Locale Sector 2;
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g) supune spre aprobare autoritafii deliberative Regulamentul de organizare si funcfionare a Polifiei
Locale Sector 2;

h) supune spre aprobare autoritafii deliberative procedurile si criteriile pentru organizarea
concursului in vederea ocupirii functiei de Director General al Polifiei Locale Sector 2;

i) organizeaza periodic consultiri cu membrii comunitifii locale, cu participarea reprezentanfilor
unitdtii/structurii teritoriale a Politiei Romane si ai organizatiilor neguvernamentale, cu privire la
prioritdtile si activitatea Polifiei Locale Sector 2;

j) primeste si solutioneaza sesizirile cu privire la deficienele constatate in activitatea Polifiei
Locale Sector 2, precum si cu privire la imbunatétirea activitd{ii de menfinere a ordinii i linigtii
publice;

k) imputerniceste, prin dispozifie, politistii locali ca agenti constatatori, in oricare dintre situatiile in
care aceastd calitate 1i este stabilita, prin acte normative, primarului.

Art. 13

Politia Locald Sector 2 solicitd interven{ia unitatilor/structurilor teritoriale competente ale Politiei
Roméne sau ale Jandarmeriei Roméne, pentru orice alte situatii ce excedeaza atributiilor ce 1i revin,
potrivit prezentei legi.

Art. 14

Politia Locala Sector 2 poate incheia cu alte autoritafi si institutii publice protocoale de cooperare,
avand ca obiect detalierea modalitdtilor prin care, in limitele competentelor legale ale fiecdrei
structuri, acestea isi oferd sprijin in indeplinirea activitatilor sau a misiunilor specifice.

Art. 15

(1) Activitatea desfasuratd de structurile functionale ale Polifiei Locale Sector 2, in scopul realizirii
atributiilor ce le revin, are la baza relatii ierarhice, functionale, de coordonare si control, potrivit
sarcinilor stabilite pentru fiecare structura in parte.

(2) Relatiile de autoritate se stabilesc intre Directorul General, Directorul General Adjunct,
Directorii Executivi, Sefii de Serviciu si structurile subordonate acestora, in scopul organizarii,
mentinerii si perfectiondrii structurii functionale.
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CAPITOLUL III
FUNCTIILE DE CONDUCERE SI RELATIILE DE SUBORDONARE

Art. 16
Dupa nivelul atributiilor, functionarii publici din cadrul Poliiei Locale Sector 2 pot fi funcfionari
publici de conducere si functionari publici de executie.

Art. 17

Functionarii publici de conducere din cadrul Politiei Locale Sector 2 sunt numifi, in conformitate cu
prevederile legale, in una dintre urmatoarele functii publice:

a) director general;

b) director general adjunct;

b) director executiv;

¢) sef serviciu.

Art. 18

(1) Directorul General al Politiei Locale Sector 2 isi indeplineste atributiile in mod nemijlocit sub
autoritatea si controlul Primarului Sectorului 2 §i are urmétoarele atributii:

a) organizeaza, planifica si conduce intreaga activitate a Polifiei Locale Sector 2;

b) intreprinde masurile necesare pentru incadrarea cu personal corespunzitor;

¢) asigura cunoasterea si aplicarea intocmai de catre intregul personal a prevederilor legale;

d) raspunde de pregatirea profesionala continud a personalului din subordine;

¢) analizeaza trimestrial activitatea politiei locale si indicatorii de performanta stabilifi de comisia
locala de ordine publici;

f) asigurd informarea operativa a Consiliului Local Sector 2, a structurii teritoriale corespunzitoare
a Polifiei Roméne, precum si a Jandarmeriei Roméane despre evenimentele deosebite ce au avut loc
in cadrul activitagii Polifiei Locale Sector 2;

g) reprezintd politia locald in relafiile cu alte institufii ale statului, cu celelalte autoritafi ale
administratiei publice centrale si locale si colaboreazi cu organizajii neguvernamentale, precum si
cu persoane fizice si juridice pentru indeplinirea atributiilor stabilite de lege;

h) asigurd ordinea interioard si disciplina in randul personalului din subordine, avand dreptul sa
propund acordarea de recompense si aplicarea de sanctiuni inconditiile legii;

i) propune Primarului Sectorului 2 adoptarea de mésuri pentru eficientizarea activitatii;

j) asigurd masurile pentru rezolvarea operativa a cererilor, a sesizarilor si a reclamatiilor
cetatenilor, in conformitate cu prevederile legale;

k) organizeaza si participa la audientele cu cetétenii;

1) intocmeste sau aproba aprecierile de serviciu ale personalului, potrivit competeniei;
m)coordoneazi activitatea de evidentd, aprovizionare, repartizare, intre{inere si pastrare, in conditii
de siguranta, a armamentului gi a munifiei din dotare;

n) urmireste modul de echipare a personalului cu uniforme §i insemnele distinctive de ierarhizare,
repartizarea si utilizarea corespunzatoare a acestora;

0) intreprinde masuri de aprovizionare si menfinere in stare de func{ionare a aparaturii de pazi si
alarmare, radiocomunicatii si a celorlalte amenajari;

p) analizeazi contribufia functionarilor publici din Polifia Locald Sector 2 la mentinerea ordinii i
linistii publice, la constatarea contraventiilor in domeniile previzute de lege si ia mdsuri de
organizare si imbunatatire a acesteia;

q) organizeazi si executd controale tematice si inopinate asupra modului in care sunt indeplinite
atributiile de serviciu de cétre functionarii publici din Politia Locala Sector 2;

r) organizeazi sistemul de alarmare a personalului in cazuri deosebite;

s) organizeazd activitafile de protectie a muncii, de prevenire ;i stingere a incendiilor;

t) indeplineste orice alte atributii stabilite prin lege sau prin fisa postului.

(2) Prin delegare de competenta, directorul general poate trece exercitarea unora din atribufiile sale
directorului general adjunct sau directorilor directiilor.
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(3) Directorul General al Politiei Locale Sector 2 indeplineste o functie de autoritate publica si este
sef al personalului din cadrul institutiei pe care il conduce siil controleaza.

(4) In exercitarea atributiilor ce ii revin, Directorul General al Politiei Locale Sector 2 emite decizii
cu caracter obligatoriu pentru intregul personal din subordine.

(5) La nivelul Politiei Locale Sector 2, activitatea de coordonare si de control este atributul
Directorului General §i se realizeaza direct, prin intermediul Directorului General Adjunct sau
Directorilor executivi si al Sefilor de serviciu.

(6) Directorului General al Politiei Locale Sector 2, in condifiile legii, numeste, sancfioneaza si
dispune suspendarea, modificarea §i incetarea raporturilor de serviciu sau, dupa caz, a raporturilor
de munca ale personalului, cu exceptia sa si a adjunctului séu.

Art. 19

Directorul General Adjunct al Politiei Locale Sector 2 se subordoneaza nemijlocit Directorului
General, indeplineste atributiile circumscrise conducerii si coordondrii institutionale si are in
subordine directd Directia Ordine Publica si Directia Circulajie, Monitorizare si Dispecerat.

Art. 20
Directorii executivi si sefii de serviciu au atributii, competente si responsabilitati, in functie de
specificul structurilor pe care le conduc si in limitele de competentd stabilite in fisa postului.
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CAPITOLUL IV
FUNCTIILE DE EXECUTIE SI OCUPAREA PRIN CONCURS A ACESTORA

Art. 21

(1) Functiile publice din Politia Locala Sector 2 inclusiv functiile publice specifice de polifist local,
in raport cu nivelul studiilor necesare ocupdrii, se clasifica dupd cum urmeazi:

a) clasa I cuprinde functiile publice pentru a caror ocupare se cer studii universitare de licentd
absolvite cu diploma de licen{d sau echivalenta;

b) clasa a Il-a cuprinde functiile publice pentru a céror ocupare se cer studii studii superioare de
scurtd duratd, absolvite cu diploma, in perioada anterioard aplicdrii celor trei cicluri tip Bologna;

¢) clasa a IlI-a cuprinde functiile publice pentru a ciror ocupare se cer studii liceale, respectiv studii
medii liceale, finalizate cu diploma de bacalaureat.

(2) Functionarii publici din Polifia Locala Sector 2, numifi in functiile publice prevazute pentru
clasele a I1-a si a lIl-a, pot ocupa numai functii publice de executie.

Art. 22

Functia publica de executie este structuratd pe grade profesionale, astfel:
a) superior, nivel maxim;

b) principal;

¢) asistent;

d) debutant.

Art. 23

(1) Personalul politiei locale este compus din:

a) functionari publici care ocupa functii publice specifice de politist local;

b) functionari publici care ocupa functii publice generale;

¢) personal contractual.

(2) Incadrarea in clase si pe grade profesionale a functiei publice specifice de polifist local se face
conform prevederilor referitoare la functiile publice generale din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, echivalarea functiilor specifice de politist
local realizdndu-se potrivit Anexei 51 ale aceluiasi act normativ.

(3) Incadrarea pe functii, raporturile de munci ale personalulni contractual din cadrul politiei locale
se stabilesc, se modifica, se suspenda si inceteaza in conditiile legii.

Art. 24

(1) Personalul Politiei Locale Sector 2 va fi incadrat prin toate modalitatile previzute de legislatia
in domeniu pentru ocuparea functiei publice, respectiv:

a) concurs organizat in conditiile legii;

b) modificarea raporturilor de serviciu;

¢) redistribuire intr-o functie publicd vacant;

d) alte modalitati prevazute expres de lege.

(2) Decizia privind alegerea uneia dintre modalitatile de ocupare a functiilor publice aparfine
persoanei care are competenta de numire in funcfia publicd, in conditiile legii.

Art. 25

Candidatul la ocuparea unei functii publice specifice de executie de politist local in cadrul Politiei
Locale Sector 2, trebuie sd indeplineasca conditiile generale previzute de legislatia in vigoare cu
privire la functia publici si conditiile specifice prevazute in legislatia incidenta.

Art. 26

(1) Candidatul la ocuparea prin concurs sau examen a unei funcii publice specifice de executie de
politist local va sustine 3 probe: proba pentru verificarea aptitudinilor fizice, proba scrisa si
interviul.
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(2) Proba pentru verificarea aptitudinilor fizice constd in probe fizice specifice, aceasta este
eliminatorie si nu poate fi contestata,

(3) Probele si baremele pentru verificarea aptitudinilor fizice pe care le vor sustine candidafii vor fi
stabilite prin act administrativ emis de Directorul General al Politiei Locale Sector 2.

(4) In cazul in care in fisa postului sunt previzute cunostinte in domeniul IT, candidatul va sustine
suplimentar fatd de probele prevézute la alin. (1) si proba de verificare a cunogtintelor IT.

(5) Modalitatea de desfasurare a probei IT se stabilegte prin act administrativ emis de Directorul
General al Politiei Locale Sector 2.

Art. 27
(1) La intrarea in corpul functionarilor publici, functionarul public din polifia locald depune
jurdméntul de credintd in termen de 3 zile de la emiterea actului administrativ de numire in functia
publica.

Art. 28

(1) Atributiile si responsabiltitile comune personalului de execufie sunt urmatoarele:

a) se se informeze cu privire la modificarile/completirile actelor normative incidente in activitatea
structurii in care isi desfasoara activitatea, precum si a oricaror aparitii normative specifice
activitatii acesteia,

b) participa la arhivarea, potrivit legislatiei in vigoare, documentele produse si/sau primite de
compartiment;

¢) respectd normele de conduitd profesionald;

d) raspunde de exercitarea atributiilor de serviciu stabilite prin fisa postului;

e) raspunde de legalitatea si corectitudinea actelor intocmite in baza figei postului si a dispozitiilor
legale;

f) colaboreaza si conlucreazda cu celelalte structuri ale institutiei/primariei, raspunzand cu
promptitudine la solicitarile acestora;

g) participa la intocmirea, actualizarea si implementarea Procedurilor operationale/de sistem in
cadrul structurilor;

h) participa la intocmirea Registrului riscurilor si a documentelor cu privire la implementarea
sistemului de control intern managerial;

i) formuleaza propuneri bugetare si intocmeste notele de fundamentare si referatele de necesitate
pentru inifierea procedurilor de achizifii publice;

j) desfisoard activititi in diverse comisii constituite la nivelul institutiei, in care au fost desemnati;

k) utilizeazd cu responsabilitate $i numai in interesul serviciului, aparatura si mijloacele tehnice
din dotare;

1) efectueaza deplasiri in interesul serviciului la insitufiile cucare colaboreaza;

m)indeplineste orice alte atributii date de cdtre superiorii ierarhici care, prin natura lor, sunt de
competenta sau se incadreazd in obiectul si atributiile structurilor din care fac parte;

(2) in cazul angajatilor autorizati sa proceseze date cu caracter personal, acestia au obligatia;

a) s cunoasci si sa respecte prevederile politicilor si procedurilor de securitate;

b) sd colecteze sau sa proceseze doar datele cu caracter personal care fac obiectul atributiilor de
serviciu, conform fisei postului;

¢) si asigure confidentialitatea, disponibilitatea si integritatea datelor cu caracter personal pe care
le gestioneaza,

d) sd raporteze deindata catre Ofiterul (Responsabilul) cu Protecfia Datelor orice vulnerabilitate de
securitate identificatd sau orice incident de securitate.
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CAPITOLUL V }
STRUCTURA ORGANIZATORICA

Art. 29

(1) Politia Locala Sector 2 este structurati in
conformitate cu Organigrama institutiei.

(2) Statul de functii si Organigrama Politiei Locale Sector 2 sunt cele prevazute in anexele Hotarérii
de Consiliu Local privind aprobarea organigramei si a statului de functii.

directii, servicii §i compartimente, constituite in

Art. 30
Directiile, serviciile si compartimentele care compun structura organizatoricd a Politiei Locale
Sector 2 sunt urmétoarele:
a) DIRECTIA ORDINE PUBLICA
SERVICIUL 1 ORDINE PUBLICA
SERVICIUL 2 ORDINE PUBLICA
SERVICIUL 3 ORDINE PUBLICA
SERVICIUL 4 ORDINE PUBLICA
SERVICIUL INTERVENTII ORDINE PUBLICA
SERVICIUL ORDINE PUBLICA, MONITORIZARE UNITATI DE INVATAMANT
7. COMPARTIMENTUL CONTROL ACCES SI SIGURANTA OBIECTIV
b) DIRECTIA CIRCULATIE, MONITORIZARE SI DISPECERAT
1. SERVICIUL CIRCULATIE
2. SERVICIUL RIDICARI SI AUTO ABANDONATE
3. SERVICIUL MONITORIZARE
4. SERVICIUL DISPECERAT
¢) DIRECTIA CONTROL
1. SERVICIUL CONTROL COMERCIAL, DOMENIU PUBLIC SI PIETE
2. SERVICIUL PROTECTIA MEDIULUI
3. SERVICIUL DISCIPLINA IN CONSTRUCTII SI PUBLICITATE
4. COMPARTIMENTUL EVIDENTA PERSOANELOR
d) DIRECTIA JURIDICA
1. SERVICIUL JURIDIC
2. SERVICIUL MANAGEMENTUL RESURSELOR UMANE, SALARIZARE SI
PROTECTIA MUNCII
2.1. COMPARTIMENTUL PREVENIRE SI PROTECTI4 MUNCII
3. SERVICIUL RELATII PUBLICE SI REGISTRATURA
4, COMPARTIMENTUL ACHIZITII PUBLICE, URMARIRE DERULARE CONTRACTE
¢) SERVICIUL CORP CONTROL
f) SERVICIUL FINANCIAR SI LOGISTICA

Sl o o
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CAPITOLUL VI
ATRIBUTIHLE STRUCTURILOR POLITIEI LOCALE SECTOR 2

6.1. DIRECTIA ORDINE PUBLICA

Art. 31
(1) Directia Ordine Publica este condusa de Directorul Executiv al directiei si se subordoneaza
Directorului General al Politiei Sector 2 si nemijlocit Directorului General Adjunct.
(2) Directia Ordine Publicd are in component:

- Serviciul 1 Ordine Publici;

- Serviciul 2 Ordine Publici;

- Serviciul 3 Ordine Publici;

- Serviciul 4 Ordine Publica;

- Serviciul Interventii Ordine Publica;

- Serviciul Ordine Publicd, Monitorizare Unitati de Invitamant;

- Compartimentul Control Acces si Siguranta Obiectiv.

Art. 32

(1) Serviciul 1 Ordine Publici desfigoara activitatea principald pe zona de competenti

circumscrisd Sectiei 6 Politie si actioneazd conform competentelor legale pe raza teritoriald a

Sectorului 2.

(2) Serviciul 1 Ordine Publicd se subordoneaza Directorului General Adjunct al Politiei Locale

Sector 2 si nemijlocit Directorului Executiv al Directiei Ordine Publica.

(3) Serviciul 1 Ordine Publicé este condus de un sef serviciu si indeplineste urmatoarele atributii

principale:

a) mentine ordinea si linistea publica in zonele si locurile stabilite prin planul de ordine §i siguranta
publica pe raza sectorului 2, aprobat in conditiile legii;

b) acorda, pe teritoriul sectorului 2, sprijin imediat structurilor competente cu atribufii in domeniul
menfinerii, asigurarii si restabilirii ordinii publice;

¢) participd, impreund cu autoritdfile competente previdzute de lege, potrivit competentelor, la
activitati de salvare si evacuare a persoanelor si bunurilor periclitate de calamitéti naturale ori
catastrofe, precum si de limitare gi inldturare a urmarilor provocate de astfel de evenimente;

d) actioneaza pentru identificarea cersetorilor, a copiilor lipsifi de supraveghere si ocrotirea
périntilor sau a reprezentantilor legali, a persoanelor fara addpost si procedeaza la incredintarea
acestora serviciului public de asisten{d sociala in vederea solutiondrii problemelor acestora, in
conditiile legii;

e) constata contraventii si aplicd sancfiuni, potrivit competenfei, pentru nerespectarea legislatiei
privind regimul de detinere a cainilor periculosi sau agresivi, a celei privind programul de
gestionare a céinilor fard stdpan si a celei privind protecfia animalelor si sesizeazi serviciile
specializate pentru gestionarea cdinilor fira stapan despre existenta acestor cdini si acorda sprijin
personalului specializat in capturarea i transportul acestorala adépost;

f) asigura protectia personalului din aparatul de specialitate al Primarului Sectorului 2, la efectuarea
unor controale ori actiuni specifice;

g) participd, impreund cu alte autorita{i competente, la asigurarea ordinii si linigtii publice cu ocazia
mitingurilor, marsurilor, demonstratiilor, procesiunilor, acfiunilor de pichetare, actiunilor
comerciale promotionale, manifestirilor cultural artistice, sportive, religioase sau comemorative,
dupi caz, precum si a altor asemenea activitdti care se desfasopara in spatiul public si care implica
aglomerdri de persoane;

h) constatd contraventii si aplici sancf{iuni pentru nerespectarea normelor legale privind
convietuirea sociald, stabilite prin legi sau acte administrative ale autoritatilor administratiei
locale, pentru faptele constatate pe raza sectorului 2;

i) identificd marfurile si produsele abandonate pe domeniul public sau privat al sectorului 2 sau pe
spatii aflate in administrarea autoritafilor administratiei publice locale ori a altor servicii/institutii
de interes local si aplica procedurile legale de ridic e\sf%f-—w
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j) participa, alaturi de Polifia Roménd, Jandarmeria Romana si celelalte forte ce compun sistemul
integrat de ordine si siguranta publicd, pentru prevenirea si combaterea infractionalitafii stradale;

k) asigurd masuri de protectie a executorilor judecitoresti cuocazia executarilor silite;

I) comunicd, in cel mai scurt timp posibil, Serviciului Dispecerat, date cu privire la aspectele de
incdlcare a legii semnalate, altele decét cele din competenta compartimentului, despre care a luat
la cunostinta cu ocazia actiunilor intreprinse;

m)sprijind in limita competentelor activitatile desfasurate de serviciile aflate in structura Politiei
Locale.

n) mentine ordinea publicd in imediata apropiere a unitafilor sanitare publice, in parcarile auto
aflate pe domeniul public sau privat al sectorului 2, in zonele comerciale si de agrement, in
parcuri, piete, cimitire, precum si in alte asemenea locuri publice aflate in proprietatea si/sau in
administrarea sectorului 2 sau a altor institutii/servicii publice de interes local, stabilite prin
planul de ordine si siguranta publica;

0) executd, in conditiile legii, mandatele de aducere emise de organele de urmirire penald si
instantele de judecatd care arondeazd sectorul 2, pentru persoanele care locuiesc pe raza
sectorului 2;

p) elaboreaza documentele specifice serviciului si participa la athivarea acestora;

q) comunicd, de indatd, Serviciului Dispecerat, date cu privire la aspectele de incilcare a legii
semnalate, altele decdt cele aflate in competenta compartimentului, despre care au luat la
cunostinga cu ocazia actiunilor intreprinse;

r) sprijind in limita competentelor activititile desfasurate de Serviciile aflate in structura Politiei
Locale Sector 2;

s) indeplineste, atunci cand situatia operativd impune, orice alte sarcini si atribufii stabilite de cétre
Directorul General, circumscrise competentelor Politiei Locale Sector 2 prin Legea politiei
locale nr. 155/2010 republicata, HG nr. 1332/2010 privind aprobarea Regulamentului-cadru de
organizare si functionare a politiei locale, actele normative ale Consiliul Local al Sectorului 2,
ale Primarului Sectorului 2 sau ale autorita{ilor administratiei publice centrale, ori rezultdnd din
alte acte normative specifice incidente.

Art. 33

(1) Serviciul 2 Ordine Publicd desfasoard activitatea principald pe zona de competentd

circumscrisa Sectiei 7 Politie si actioneaza conform competentelor legale pe raza teritoriald a

Sectorului 2.

(2) Serviciul 2 Ordine Publicd se subordoneazd Directorului General Adjunct al Politiei Locale

Sector 2 si nemijlocit Directorului Executiv al Directiei Ordine Publica.

(3) Serviciul 2 Ordine Publica este condus de un sef serviciu si indeplineste urmatoarele atributii

principale:

a) mentine ordinea si linistea publicd in zonele si locurile stabilite prin planul de ordine si siguranta
publica pe raza sectorului 2, aprobat in conditiile legii;

b) acorda, pe teritoriul sectorului 2, sprijin imediat structurilor competente cu atributii in domeniul
menftinerii, asigurarii gi restabilirii ordinii publice;

¢) participd, impreund cu autoritdfile competente previzute de lege, potrivit competentelor, la
activitafi de salvare §i evacuare a persoanelor si bunurilor periclitate de calamitafi naturale ori
catastrofe, precum si de limitare si inldturare a urmarilor provocate de astfel de evenimente;

d) actioneaza pentru identificarea cersetorilor, a copiilor lipsifi de supraveghere si ocrotirea
parintilor sau a reprezentantilor legali, a persoanelor farad adapost si procedeazi la incredintarea
acestora serviciului public de asisten{d sociald in vederea solutionarii problemelor acestora, in
conditiile legii;

e) constatd contraventii si aplicd sanctiuni, pofrivit competenfei, pentru nerespectarea legislatiei
privind regimul de detinere a cdinilor periculosi sau agresivi, a celei privind programul de
gestionare a cdinilor fara stidpén si a celei privind protectia animalelor si sesizeaza serviciile
specializate pentru gestionarea cdinilor fara stapan despre existenta acestor cini $i acorda sprijin
personalului specializat in capturarea si transportul acestora la adipost;
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f) asigura protectia personalului din aparatul de specialitate al Primarului Sectorului 2 la efectuarea
unor controale ori actiuni specifice;

g) participd, impreuna cu alte autoritafi competente, la asigurarea ordinii i linistii publice cu ocazia
mitingurilor, marsurilor, demonstrafiilor, procesiunilor, actiunilor de pichetare, actiunilor
comerciale promotionale, manifestarilor cultural artistice, sportive, religioase sau comemorative,
dupd caz, precum si a altor asemenea activititi care se desfisoari in spatiul public si care implica
aglomerari de persoane;

h) constatd contravenfii si aplicd sancfiuni pentru nerespectarea normelor legale privind
conviefuirea sociald, stabilite prin legi sau acte administrative ale autoritafilor administratiei
locale, pentru faptele constatate pe raza sectorului 2;

i) identificd marfurile i produsele abandonate pe domeniul public sau privat al sectorului 2 sau pe
spatii aflate in administrarea autoritafilor administratiei publice locale ori a altor servicii/institufii
de interes local si aplicé procedurile legale de ridicare a acestora;

i) participa, alaturi de Politia Romana, Jandarmeria Romani si celelalte forfe ce compun sistemul
integrat de ordine si siguranta publicd, pentru prevenirea si combaterea infractionalitatii stradale;

k) asigurd masuri de protectie a executorilor judecitoresti cuocazia executirilor silite;

I) comunicd, in cel mai scurt timp posibil, Serviciului Dispecerat, date cu privire la aspectele de
incdlcare a legii semnalate, altele decét cele in competenfa compartimentului, despre care a luat
la cunostinta cu ocazia actiunilor intreprinse;

m)sprijind in limita competentelor activitatile desfasurate de serviciile aflate in structura Politiei
Locale.

n) menfine ordinea publicd in imediata apropiere a unitatilor sanitare publice, in parcarile auto
aflate pe domeniul public sau privat al sectorului 2, in zonele comerciale si de agrement, in
parcuri, piete, cimitire, precum i in alte asemenea locuri publice aflate in proprietatea gi/sau in
administrarea sectorului 2 sau a altor institufii/servicii publice de interes local, stabilite prin
planul de ordine si siguranta publica;

0) executd in conditiile legii mandatele de aducere emise de organele de urmairire penala si
instanfele de judecatd care arondeazd sectorul 2, peniru persoanele care locuiesc pe raza
sectorului 2;

p) elaboreaza documentele specifice serviciului si participa la arhivarea acestora;

q) comunicd, de indata, Serviciului Dispecerat, date cu privire la aspectele de incédlcare a legii
semnalate, altele decat cele aflate in competenfa compartimentului, despre care au luat la
cunostin{a cu ocazia actiunilor intreprinse;

r) sprijina in limita competentelor activitdtile desfasurate de serviciile aflate in structura Politiei
Locale Sector 2;

s) indeplineste, atunci cand situatia operativa impune, orice alte sarcini i atribugii stabilite de cétre
Directorul General, circumscrise competentelor Politiei Locale Sector 2 prin Legea politiei
locale nr. 155/2010 republicatd, HG nr. 1332/2010 privind aprobarea Regulamentului-cadru de
organizare si functionare a politiei locale, actele normative ale Consiliul Local al Sectorului 2,
ale Primarului Sectorului 2 sau ale autoritdtilor administrafiei publice centrale, ori rezultdnd din
alte acte normative specifice incidente.

Art. 34

(1) Serviciul 3 Ordine Publici desfasoard activitatea principali pe zona de competentd

circumscrisa Sectiei 8 Polifie si actioneaza conform competentelor legale pe raza teritoriala a

Sectorului 2.

(2) Serviciul 3 Ordine Publica se subordoneazd Directorului General Adjunct al Politiei Locale

Sector 2 si nemijlocit Directorului Executiv al Directiei Ordine Publica,

(3) Serviciul 3 Ordine Publica este condus de un gef serviciu si indeplineste urmatoarele atributii

principale:

a) mentine ordinea gi linistea publica in zonele si locurile stabilite prin planul de ordine si siguranta
publicd pe raza sectorului 2, aprobat in conditiile legii;

b) acorda, pe teritoriul sectorului 2, sprijin imediat structurilor competente cu atribufii in domeniul
mentinerii, asigurdrii si restabilirii ordinii publice; R v oy
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¢) participa, iImpreuna cu autoritdfile competente previzute de lege, potrivit competentelor, la
activitdfi de salvare si evacuare a persoanelor si bunurilor periclitate de calamitéti naturale ori
catastrofe, precum si de limitare si inldturare a urmarilor provocate de astfel de evenimente;

d) actioneazd pentru identificarea cersetorilor, a copiilor lipsifi de supraveghere si ocrotirea
parinfilor sau a reprezentantilor legali, a persoanelor fird adipost §i procedeaza la incredinfarea
acestora serviciului public de asisten{d sociald in vederea solufiondrii problemelor acestora, in
conditiile legii;

e) constata contraventii si aplicd sancfiuni, potrivit competenfei, pentru nerespectarea legislafiei
privind regimul de detinere a cdinilor periculosi sau agresivi, a celei privind programul de
gestionare a cdinilor fard stapan si a celei privind protectia animalelor §i sesizeaza serviciile
specializate pentru gestionarea céinilor fara stipan despre existen{a acestor cdini §i acordd sprijin
personalului specializat in capturarea si transportul acestora la adapost;

f) asigurd protectia personalului din aparatul de specialitate al Primarului Sectorului 2 la efectuarea
unor controale ori actiuni specifice;

g) participa, impreund cu alte autoritafi competente, la asigurarea ordinii si linistii publice cu ocazia
mitingurilor, marsurilor, demonstrafiilor, procesiunilor, acfiunilor de pichetare, actiunilor
comerciale promotionale, manifestarilor cultural artistice, sportive, religioase sau comemorative,
dupa caz, precum si a altor asemenea activitati care se desfagoard in spatiul public si care implica
aglomerari de persoane;

h) constatd contraventii si aplicd sancfiuni pentru nerespectarea normelor legale privind
convietuirea sociald, stabilite prin legi sau acte administrative ale autoritifilor administratiei
locale, pentru faptele constatate pe raza sectorului 2;

i) identifica marfurile si produsele abandonate pe domeniul public sau privat al sectorului 2 sau pe
spatii aflate in administrarea autoritafilor administragiei publice locale ori a altor servicii/institufii
de interes local si aplica procedurile legale de ridicare a acestora;

j) participa, alaturi de Politia Roméana, Jandarmeria Romana si celelalte forfe ce compun sistemul
integrat de ordine §i siguranta publica, pentru prevenirea si combaterea infractionalitatii stradale;

k) asigura masuri de protectie a executorilor judecatoresti cuocazia executarilor silite;

1) comunicd, in cel mai scurt timp posibil, Serviciului Dispecerat, date cu privire la aspectele de
inciilcare a legii semnalate, altele decét cele din competenja compartimentului, despre care a luat
la cunostin{a cu ocazia acfiunilor intreprinse;

m)sprijind in limita competentelor activititile desfasurate de serviciile aflate in structura Polifiei
Locale.

n) menfine ordinea publicd in imediata apropiere a unitafilor sanitare publice, in parcirile auto
aflate pe domeniul public sau privat al sectorului 2, in zonele comerciale si de agrement, in
parcuri, piete, cimitire, precum si in alte asemenea locuri publice aflate in proprietatea si/sau in
administrarea sectorului 2 sau a altor institugii/servicii publice de interes local, stabilite prin
planul de ordine si siguran{d public;

0) executd, in conditiile legii, mandatele de aducere emise de organele de urmdrire penald si
instanfele de judecatd care arondeazd sectorul 2, pentru persoanele care locuiesc pe raza
sectorului 2;

p) elaboreazid documentele specifice serviciului si participa la arhivarea acestora;

q) comunici, de indatd, Serviciului Dispecerat, date cu privire la aspectele de incilcare a legii
semnalate, altele decat cele aflate in competenfa compartimentului, despre care au luat la
cunostintd cu ocazia actiunilor intreprinse;

r) sprijind in limita competentelor activitatile desfagurate de serviciile aflate in structura Politiei
Locale Sector 2;

s) indeplineste, atunci cand situatia operativd impune, orice alte sarcini si atribugii stabilite de céatre
Directorul General, circumscrise competentelor Politiei Locale Sector 2 prin Legea politiei
locale nr. 155/2010 republicatd, HG nr. 1332/2010 privind aprobarea Regulamentului-cadru de
organizare si functionare a politiei locale, actele normative ale Consiliul Local al Sectorului 2,
ale Primarului Sectorului 2 sau ale autoritafilor administrajiei publice centrale, ori rezultdnd din
alte acte normative specifice incidente.
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Art. 35

(1) Serviciul 4 Ordine Publicd desfisoard activitatea principala pe zona de competentd

circumscrisd Sectiei 9 Politie si actioneazd conform competentelor legale pe raza teritoriald a

Sectorului 2.

(2) Serviciul 4 Ordine Publicd se subordoneaza Directorului General Adjunct al Politiei Locale

Sector 2 si nemijlocit Directorului Executiv al Directiei Ordine Publica.

(3) Serviciul 4 Ordine Publicé este condus de un sef serviciu §i indeplineste urmatoarele atributii

principale:

a) mentine ordinea si linistea publici in zonele si locurile stabilite prin planul de ordine si siguran{a
publicd pe raza sectorului 2, aprobat in condifiile legii;

b) acordd, pe teritoriul sectorului 2, sprijin imediat structurilor competente cu atributii in domeniul
mentinerii, asigurarii si restabilirii ordinii publice;

¢) participa, impreund cu autoritdfile competente prevazuie de lege, potrivit competentelor, la
activitdfi de salvare si evacuare a persoanelor si bunurilor periclitate de calamitati naturale ori
catastrofe, precum si de limitare si inldturare a urmarilor provocate de astfel de evenimente;

d) actioneaza pentru identificarea cergetorilor, a copiilor lipsiti de supraveghere si ocrotirea
périntilor sau a reprezentantilor legali, a persoanelor fird adipost si procedeaza la incredinarea
acestora serviciului public de asisten{d sociald in vederea solufiondrii problemelor acestora, in
conditiile legii;

e) constatd contraventii si aplicd sancfiuni, potrivit competeniei, pentru nerespectarea legislafiei
privind regimul de definere a cainilor periculosi sau agresivi, a celei privind programul de
gestionare a cdinilor fard stidpan si a celei privind protecfia animalelor §i sesizeaza serviciile
specializate pentru gestionarea cdinilor fara stapin despre existenta acestor cdini si acordd sprijin
personalului specializat in capturarea §i transportul acestora la adapost;

f) asigurd protec{ia personalului din aparatul de specialitate al Primarului Sectorului 2 la efectuarea
unor controale ori actiuni specifice;

g) participa, impreund cu alte autoritafi competente, la asigurarea ordinii si linigtii publice cu ocazia
mitingurilor, marsurilor, demonstratiilor, procesiunilor, acfiunilor de pichetare, actiunilor
comerciale promotionale, manifestarilor cultural artistice, sportive, religioase sau comemorative,
dupa caz, precum si a altor asemenea activitati care se desfagoara in spatiul public si care implica
aglomerdri de persoane;

h) constatdi contravenfii si aplicd sancfiuni pentru nerespectarea normelor legale privind
convietuirea sociald, stabilite prin legi sau acte administrative ale autoritdfilor administrafiei
locale, pentru faptele constatate pe raza sectorului 2;

i) identifica marfurile si produsele abandonate pe domeniul public sau privat al sectorului 2 sau pe
spatii aflate in administrarea autoritatilor administratiei publice locale ori a altor servicii/institutii
de interes local si aplica procedurile legale de ridicare a acestora;

j) participa, alaturi de Politia Roména, Jandarmeria Roméni si celelalte forte ce compun sistemul
integrat de ordine si sigurantd publica, pentru prevenirea si combaterea infractionalitatii stradale;

k) asigurd masuri de protectie a executorilor judecatoresti cu ocazia executdrilor silite;

1) comunicd, in cel mai scurt timp posibil, Serviciului Dispecerat, date cu privire la aspectele de
incélcare a legii semnalate, altele decit cele din competenfa compartimentului, despre care a luat
la cunostintd cu ocazia actiunilor intreprinse;

m)sprijind in limita competentelor activititile desfasurate de Serviciile aflate in structura Politiei
Locale.

n) mentine ordinea publica in imediata apropiere a unitdtilor sanitare publice, in parcarile auto
aflate pe domeniul public sau privat al sectorului 2, in zonele comerciale si de agrement, in
parcuri, piete, cimitire, precum si in alte asemenea locuri publice aflate in proprietatea si/sau in
administrarea sectorului 2 sau a altor institufii/servicii publice de interes local, stabilite prin
planul de ordine si sigurantd publica;

0) executd, in conditiile legii, mandatele de aducere emise de organele de urmdrire penald si
instantele de judecatd care arondeaza sectorul 2, pentru persoanele care locuiesc pe raza
sectorului 2;

p) elaboreazi documentele specifice serviciului si participd laarhivarea acestora;
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q) comunicd, de indatd, Serviciului Dispecerat, date cu privire la aspectele de incélcare a legii
semnalate, altele decat cele aflate in competenta compartimentului, despre care au luat la
cunostin{d cu ocazia actiunilor intreprinse;

r) sprijind in limita competentelor activititile desfasurate de Serviciile aflate in structura Politiei
Locale Sector 2;

s) indeplineste, atunci cand situatia operativd impune, orice alte sarcini si atributii stabilite de catre
Directorul General, circumscrise competentelor Politiei Locale Sector 2 prin Legea politiei
locale nr. 155/2010 republicatd, HG nr. 1332/2010 privind aprobarea Regulamentului-cadru de
organizare si functionare a politiei locale, actele normative ale Consiliul Local al Sectorului 2,
ale Primarului Sectorului 2 sau ale autorititilor administrafiei publice centrale, ori rezultand din
alte acte normative specifice incidente.

Art. 36

(1) Serviciul Interventii Ordine Publici este o structurd cu competentd complexd, care activeaza

ca fortd suplimentard in sprijinul structurilor operative ale Politiei Locale Sector 2, in vederea

indeplinirii unor misiuni cu grad de risc ridicat.

(2) Desfasoara activitatea principald pe raza teritoriald a Sectorului 2 si are ca activitate principala

acordarea de sprijin in regim de urgenta structurilor operative din cadrul Politiei Locale Sector 2.

(3) Serviciul Interventii Ordine Publica se subordoneazi Directorului General Adjunct al Politiei

Locale Sector 2 si nemijlocit Directorului Executiv al Directiei Ordine Publica.

(4) Serviciul este condus de un sef serviciu si indeplineste urmétoarele atributii principale:

a) acorda sprijin in regim de urgentd structurilor operative din cadrul Politiei Locale Sector 2

b) intervine impreund cu organele abilitate la solicitarea cetafenilor, pentru aplanarea starilor
conflictuale, prinderea unor féptuitori, rezolvarea unor cazuri sociale, stabilirea situatiilor de
fapt, sesizarea si rezolvarea acestora;

¢) asigurd protecfia personalului din aparatul de specialitate al Primarului Sectorului 2, din
institutiile sau serviciile publice de interes local la efectuarea unor controale ori actiuni
specifice;

d) intervine la semnalele de alerta transmise de dispecerat, la obiectivele proprii sau la solicitarea
structurilor operative in caz de nevoie, acfiondnd potrivit normelor legale si procedurilor
operationale specifice;

e) actioneazi in colaborare cu structurile din cadrul Politiei Locale Sector 2 in scopul menfinerii
ordinii i linistii publice pe raza de competenia;

f) actioneaza impreuna cu Politia, Jandarmeria, Inspectoratul pentru Situatii de Urgenta si alte
autoritdfi prevazute de lege, la activitdfi de salvare si evacuare a persoanelor si bunurilor
periclitate de incendii, explozii, avarii, accidente, epidemii, calamititi naturale si catastrofe,
precum si de limitarea si inlaturarea urmadrilor provocate de astfel de evenimente pe raza
Sectorului 2 a Municipiului Bucuresti;

g) sprijind Polifia Romana in activitdti de depistare a persoanelor care se sustrag urmdririi sau
executdrii pedepselor, precum si a persoanelor disparute;

h) executd, in conditiile legii, mandatele de aducere emise de organele de urmdrire penala si de
instantele de judecatd care arondeazid unitatea/subdiviziunea administrativ-teritoriald pentru
persoanele care locuiesc pe raza de competentd;

i) asigurd masuri de protectie a executorilor judecétoresti cu ocazia executarilor silite;

j) participa la actiunile de evacuare din imobile, in conditiile legii;

k) participd la actiunile de dezafectare/demolare a constructiilor efectuate fard autorizatie pe
domeniul public sau privat al unitétii/subdiviziunii administrativ-teritoriale ori pe spatii aflate in
administrarea autoritifilor administratiei publice locale sau a altor institutii/servicii publice de
interes local, prin asigurarea protectiei perimetrului si a libertatii de actiune a personalului care
participa la aceste operatiuni specifice.

I) mentine ordinea si linistea publica in zonele si locurile stabilite prin planul de ordine si siguranta
publicd pe raza sectorului 2, aprobat in conditiile legii;
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m)constatd contraventii si aplicd sancfiuni pentru nerespectarea normelor legale privind
convietuirea sociala stabilite prin legi sau acte administrative ale autoritafilor administrafiei
locale, pentru faptele constatate pe raza sectorului 2;

n) identificd marfurile si produsele abandonate pe domeniul public sau privat al sectorului 2 sau pe
spafii aflate in administrarea autoritatilor administrafiei publice locale ori a altor servicii/institufii
de interes local si aplicd procedurile legale de ridicare a acestora;

0) participd, alaturi de Politia Roména, Jandarmeria Roméni si celelalte forfe ce compun sistemul
integrat de ordine i siguranta publica, pentru prevenirea §i combaterea infractionalitétii stradale;

p) comunicd, in cel mai scurt timp posibil, Serviciului Dispecerat, date cu privire la aspectele de
incédlcare a legii semnalate, altele decét cele aflate in competenta compartimentului, despre care a
luat la cunostin{d cu ocazia actiunilor intreprinse;

q) sprijind in limita competentelor activititile desfasurate de Serviciile aflate in structura Politiei
Locale.

r) tehnoredacteazd documentele elaborate in cadrul Serviciului (planul lunar, planul de munca
semestrial si anual, raportul de indeplinire a planului de munca lunar, bilanturile trimestriale si
anuale);

s) tehnoredacteazd documente si raspunsuri pe baza documentirii prealabile si prezintd la semnat
Directorului Executiv corespondenta cu materialul de bazi;

t) asigurd transmiterea documentelor §i a corespondentei primite, le inainteazd conducerii,
inregistreazd, repartizeaza si urméreste solutionarea acestora;

u) asigura multiplicarea diverselor materiale in interesul institutiei la solicitarea sefilor ierarhici si
le distribuie la nivelul Serviciului Ordine Publica conform dispozitiilor primite;

v) arhiveazi documentele intocmite la nivelul Serviciilor de Ordine Publica;

w)raporteazd zilnic directorului directiei, situatiile deosebite constatate in timpul desfasurarii
serviciului;

x) sprijina in limita competentelor activititile desfagurate de Serviciile aflate in structura Politiei
Locale.

y) executd in conditiile legii mandatele de aducere emise de organele de urmarire penald si
instantele de judecata care arondeaza sectorul 2, pentru persoanele care locuiesc pe raza
sectorului 2;

z) indeplineste, atunci cind situatia operativa impune, orice alte sarcini si atributii stabilite de citre
Directorul General, circumscrise competentelor Politiei Locale Sector 2 prin Legea politiei
locale nr. 155/2010 republicatd, HG nr. 1332/2010 privind aprobarea Regulamentului-cadru de
organizare si functionare a politiei locale, actele normative ale Consiliul Local al Sectorului 2,
ale Primarului Sectorului 2 sau ale autoritatilor administragiei publice centrale, ori rezultdnd din
alte acte normative specifice incidente.

Art. 37

(1) Serviciul Ordine Publici, Monitorizare Unititi de invﬁgz‘nmﬁnt desfagoarda activitatea

principala pe zona de competentd si actioneaza conform competentelor legale pe raza teritoriald a

Sectorului 2.

(2) Serviciul Ordine Publicd, Monitorizare Unitati de Tnvé;émﬁnt se subordoneaza Directorului

General Adjunct al Politiei Locale Sector 2 si nemijlocit Directorului Executiv al Directiei Ordine

Publica.

(3) Serviciul Ordine Publicd, Monitorizare Unitéti de Invatamant este condus de un sef serviciu si

indeplineste urmétoarele atributii principale:

a) menfine ordinea publicd in imediata apropiere a unitifilor de invatimant publice, in zonele
comerciale si de agrement, in parcuri, piefe, precum si inalte asemenea locuri publice aflate in
proprietatea si/sau in administrarea sectorului 2 sau a altor institutii/servicii publice de interes
local, stabilite prin planul de ordine si siguran{d publica;

b) coopereaza cu centrele militare zonale Tn vederea inmandrii ordinelor de chemare la mobilizare
si/sau de clarificare a situatiei militare a rezervistilor din Ministerul Apararii Nationale;
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¢) duce la indeplinire comunicarea/afisarea actelor de procedurd, executd in conditiile legii
mandatele de aducere emise de organele de urmirire penald si instanfele de judecatd care
arondeazi sectorul 2, pentru persoanele care locuiesc pe raza sectorului 2;

d) mentine ordinea si linistea publica in zonele si locurile stabilite prin planul de ordine si siguranta
publicd pe raza sectorului 2, aprobat in conditiile legii;

e) acordd, pe teritoriul sectorului 2 sprijin imediat structurilor competente cu atribufii in domeniul
mentinerii, asigurdrii si restabilirii ordinii publice;

f) participa, impreund cu autoritifile competente previzute de lege, potrivit competentelor, la
activitdfi de salvare si evacuare a persoanelor si bunurilor periclitate de calamita{i naturale ori
catastrofe, precum si de limitare si inldturare a urmarilor provocate de astfel de evenimente;

g) actioneazd pentru identificarea cersetorilor, a copiilor lipsi{i de supravegherea si ocrotirea
parintilor sau a reprezentantilor legali, a persoanelor fard adapost si procedeaza la incredintarea
acestora serviciului public de asistentd sociala in vederea solufionarii problemelor acestora, in
conditiile legii;

h) constatd contraventii §i aplicd sanctiuni, potrivit competenfei, pentru nerespectarea legislatiei
privind regimul de detinere a cdinilor periculosi sau agresivi, a celei privind programul de
gestionare a cdinilor fard stidpan si a celei privind protectia animalelor i sesizeaza serviciile
specializate pentru gestionarea céinilor fird stapan despre existenta acestor cdini i acorda sprijin
personalului specializat in capturarea si transportul acestora la addpost;

i) asigurd protectia personalului din aparatul de specialitate al Primarului Sectorului 2 la efectuarea
unor controale ori acfiuni specifice;

j) participa, Impreuna cu alte autoritdti competente, la asigurarea ordinii si linistii publice cu ocazia
mitingurilor, marsurilor, demonstratiilor, procesiunilor, actiunilor de pichetare, actiunilor
comerciale promofionale, manifestirilor cultural artistice, sportive, religioase sau comemorative,
dupd caz, precum gi a altor asemenea activitati care se desfagoari in spatiul public si care implica
aglomeriri de persoane;

k) constatd contravenfii s§i aplicd sanctiuni pentru nerespectarea normelor legale privind
conviefuirea socialad stabilite prin legi sau acte administrative ale autoritatilor administragiei
locale, pentru faptele constatate pe raza sectorului 2;

1) identificd marfurile §i produsele abandonate pe domeniul public sau privat al sectorului 2 sau pe
spatii aflate in administrarea autoritéd{ilor administragiei publice locale ori a altor servicii/institutii
de interes local si aplica procedurile legale de ridicare a acestora;

m)participd, alaturi de Polifia Romana, Jandarmeria Romani si celelalte forfe ce compun sistemul
integrat de ordine si sigurantd publicd, pentru prevenirea si combaterea infractionalitdtii stradale;

n) asigurd masuri de protectie a executorilor judecatoresti cuocazia executdrilor silite;

o) tehnoredacteazid documentele elaborate in cadrul Serviciului;

p) tehnoredacteaza documente si raspunsuri pe baza documentérii prealabile, si prezintd la semnat
Directorului Executiv corespondenta cu materialul de bazs,

q) asigurd transmirerea documentelor si a corespondentei primite, le inainteazd conducerii,
inregistreaza, repartizeaza $i urmareste solutionarea acestora;

1) comunicd, in cel mai scurt timp posibil, Serviciului Dispecerat, date cu privire la aspectele de
incalcare a legii semnalate, altele decdt cele in competenfa compartimentului, despre care a luat
la cunostin{d cu ocazia actiunilor intreprinse;

s) sprijina in limita competentelor activitdtile desfdsurate de serviciile aflate in structura Politiei
Locale Sector 2;

t) sprijina in limita competentelor activitatile desfasurate de serviciile aflate in structura Politiei
Locale Sector 2;

u) indeplineste, atunci cénd situatia operativa impune, orice alte sarcini si atributii stabilite de cétre
Directorul General, circumscrise competentelor Politiei Locale Sector 2 prin Legea politiei
locale nr. 155/2010 republicatd, HG nr. 1332/2010 privind aprobarea Regulamentului-cadru de
organizare si functionare a politiei locale, actele normative ale Consiliul Local al Sectorului 2,
ale Primarului Sectorului 2 sau ale autoritafilor administraiei publice centrale, ori rezultind din
alte acte normative specifice incidente.
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Art, 38

Activitatea Serviciilor 1 - 4 Ordine Publica, Serviciul Interventii Ordine Publica, Serviciul Ordine
Publicd, Monitorizare Unitati de Tnvé;émént are caracter permanent, iar personalul structurii isi
desfagoard activitatea in ture/schimburi in conformitate cu necesititile operative si se executd
permanent 24/24h, 365 zile/an.

Art. 39

(1) Compartimentul Control Acces si Siguranti Obiectiv se subordoneaza nemijlocit

Directorului Executiv al Directiei Ordine Publici.

(2) Activitatea Compartimentului Control Acces si Sigurani@ Obiectiv are caracter permanent, iar

persoanalul structurii isi desfdgoard activitatea in schimburi/ture, in conformitate cu necesititile

operative si se desfigoard permanent 24/24h, 365 zile/an.

(3) Atributii:

a) asigurd controlul accesului de persoane si auto in incinta obiectivelor, cu respectarea normelor
prevdzute de regulamentele interioare, stabilite la nivelul fiecirui obiectiv in care isi desfiasoara
activitatea;

b) comunicd, in cel mai scurt timp posibil, organelor abilitate datele cu privire la aspectele de
incélcare a legii, altele decat cele stabilite in competenta sa, despre care a luat la cunostintd cu
ocazia indeplinirii misiunilor specifice;

¢) Sprijind in limita competentelor activitatile desfasurate de serviciile aflate in structura Politiei
Locale.

d) asigurd masuri de ordine publicd in imediata apropiere a obiectivelor in care isi desfisoard
activitatea §i integritatea bunurilor de interes public si privat stabilite de consiliul local;

e) participd, impreund cu autorititile competente prevazute de lege, potrivit competentelor, la
activitdti de salvare si evacuare a persoanelor si bunurilor periclitate de calamititi naturale ori
catastrofe, precum si de limitare si inldturare a urmarilor provocate de astfel de evenimente;

f) realizeaza masuri specifice de protectie si paza a obiectivului Priméria Sectorului 2;

g) desfasoard activitdtile circumscrise controlului accesului la intrérile in Priméria Sectorului 2;

h) intreprinde masurile ce se impun pentru gestionarea registrelor si a altor elemente de protectie
din perspectiva programului de prevenire a scurgerii de informatii clasificate, la nivelul Primariei
Sectorului 2;

i) intreprinde masurile legale ce se impun in scopul evitérii producerii unor incidente de securitate,
la nivelul Primdriei Sectorului 2;

i) indeplineste, atunci cand situatia operativa impune, orice alte sarcini si atributii stabilite de catre
Directorul General, circumscrise competentelor Politiei Locale Sector 2 prin Legea politiei
locale nr. 155/2010 republicatd, HG nr. 1332/2010 privind aprobarea Regulamentului-cadru de
organizare si functionare a politiei locale, actele normative ale Consiliul Local al Sectorului 2,
ale Primarului Sectorului 2 sau ale autoritatilor administragiei publice centrale, ori rezultand din
alte acte normative specifice incidente.

6.2. DIRECTIA CIRCULATIE, MONITORIZARE §1 DISPECERAT

Art. 40

(1) Directia Circulatie, Monitorizare si Dispecerat este condusa de Directorul Executiv al
directiei si se subordoneaza Directorului General al Politiei Sector 2 si nemijlocit Directorului
General Adjunct.

(2) Directia Circulatie, Monitorizare si Dispecerat are in componenti:

Serviciul Circulatie;

Serviciul Ridicdri si Auto Abandonate;

Serviciul Monitorizare;

Serviciul Dispecerat.
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Art. 41

(1) Serviciul Circulatie se subordoneaza Directorului General Adjunct al Politiei Locale Sector 2 si

nemijlocit Directorului Executiv al Directiei Circulatie, Monitorizare si Dispecerat.

(2) Activitatea Serviciului Circulatie are caracter permanent, iar personalul structurii isi desfigoard

activitatea in ture/schimburi in conformitate cu necesititile operative.

(3) Serviciul Circulatie este condus de un sef serviciu si are urmitoarele atributii:

a) asigurd fluenta circulatiei pe drumurile publice din raza Sectorului 2, avand dreptul de a efectua
semnale regulamentare de oprire a conducitorilor de autovehicul exclusiv pentru indeplinirea
atributiilor conferite de prezenta lege in domeniul circulatiei pe drumurile publice;

b) verifica integritatea mijloacelor de semnalizare rutierd, sesizeazd nereguli constatate privind
functionarea semafoarelor, starea indicatoarelor si a marcajelor rutiere si acordd asistentd in
zonele unde se aplica marcaje rutiere;

¢) participd la actiuni comune cu administratorul drumului pentru inlaturarea efectelor fenomenelor
naturale, cum sunt: ninsoare abundenta, viscol, vint putemic, ploaie torentiald, grindind, polei si
alte asemenea fenomene, pe drumurile publice;

d) participa, impreund cu unitatile/structurile teritoriale ale Politiei Romane, la asigurarea mésurilor
de circulatie ocazionate de adunari publice, mitinguri, marsuri, demonstratii, procesiuni, actiuni
de pichetare, actiuni comerciale promotionale, manifestar cultural-artistice, sportive, religioase
sau comemorative, dupd caz, precum si de alte activititi care se desfasoard pe drumul public si
implicd aglomeréri de persoane;

e) sprijina unitatile/structurile teritoriale ale Polifiei Roméane in asigurarea masurilor de circulatie in
cazul transporturilor speciale si al celor agabaritice pe raza teritoriald de competent;

f) acorda sprijin unitatilor/structurilor teritoriale ale Polifiei Roméne in luarea masurilor pentru
asigurarea fluentei si sigurantei traficului;

g) asigurd, in cazul accidentelor soldate cu victime, paza locului acestor accidente si iau primele
masuri ce se impun pentru conservarea urmelor, identificarea martorilor si a faptuitorilor §i, daca
se impune, transportul victimelor la cea mai apropiata unitate sanitara,

h) constata contraventii si aplicd sanctiuni pentru incilcarea normelor legale privind masa maxima
admisa si accesul pe anumite sectoare de drum, avand dreptul de a efectua semnale de oprire a
conducitorilor acestor vehicule;

i) constata contraventii gi aplicd sanctiuni pentru incalcarea normelor rutiere de cétre pietoni,
biciclisti, conducétori de mopede si vehicule cu tractiune animali;

Jj) constatd contraventii si aplicd sanctiuni pentru nerespectarea prevederilor legale referitoare la
circulatia in zona pietonald, In zona rezidentiald, in parcuri si zone de agrement, precum $i pe
locurile de parcare adaptate, rezervate §i semnalizate prin semnul international pentru persoanele
cu handicap;

k) coopereaza cu unitatile/structurile teritoriale ale Polifiei Roméne pentru identificarea
detindtorului/utilizatorului autovehiculului ridicat ca urmare a stationérii neregulamentare sau al
autovehiculelor abandonate pe domeniul public;

1) sprijind in limita competentelor activititile desfasurate de serviciile aflate in structura Politiei
Locale Sector 2;

m) constatd contraven{ii gi aplicid sanctiuni pentru incdlcarea normelor legale privind oprirea,
stafionarea, parcarea autovehiculelor si accesul interzis, avand dreptul de a dispune méasuri de
ridicare a autovehiculelor stafionate neregulamentar;

n) arhiveaza documentele create in cadrul serviciului, potrivit actelor normative in vigoare si le
preda serviciului de specialitate;

0) genereaza diferite raportédri ale activitatii in functie de solicitari;

p) inregistreazé procesele verbale de constatare a contraventiillor in platforma SINEPCVI — Abateri
(EVA)

q) raspunde sesizarilor petentilor, persoanelor fizice sau juridice;

r) intocmesc si elibereaza documentele privind intregistrareasau radierea din circulatie a mopedele
ale céaror proprietari au domiciliul stabil, resedinta sau sediul pe raza teritoriala a Sectorului 2 al
Municipiului Bucuresti.

TVIZAT
spre neschimbare
SECRETAR GENERAL

Pagind 22 din 43



s) intocmeste si gestioneaza baza de date cu privire la notele de constatare conform OUG nr.
195/2002, somatiile transmise proprietarilor de auto si procesele verbale incheiate, asigurind
actualizarea permanenta a acesteia;

t) indeplineste, atunci cand situatia operativd impune, orice alte sarcini gi atributii stabilite de cétre
Directorul General, circumscrise competentelor Politiei Locale Sector 2 prin Legea politiei
locale nr. 155/2010 republicatd, HG nr. 1332/2010 privind aprobarea Regulamentului-cadru de
organizare $i functionare a politiei locale, actele normative ale Consiliul Local al Sectorului 2,
ale Primarului Sectorului 2 sau ale autoritdtilor administratiei publice centrale, ori rezultind din
alte acte normative specifice incidente.

Art. 42

(1) Serviciul Ridiciri si Auto Abandonate se subordoneazi Directorului General Adjunct al

Politiei Locale Sector 2 si nemijlocit Directorului Executiv al Directiei Circulatie, Monitorizare si

Dispecerat.

(2) Activitatea Serviciului Ridic#ri si Auto Abandonate are caracter permanent, iar personalul

structurii isi desfdgoara activitatea in ture/schimburi in conformitate cu necesitétile operative.

(3) Serviciul Ridicari si Auto Abandonate este condus de un sef serviciu si are are urmatoarele

atributii:

a) aplica prevederile legale privind regimul juridic al vehiculelor fard stdpan sau abandonate pe
terenuri apartindnd domeniului public sau privat al statului ori al sectorului 2;

b) dispun ridicarea autovehiculelor conform competentelor cu respectarea prevederilor HCLS2 nr.
386/2022 privind Regulamentul privind ridicarea, transportul, depozitarea si restituirea
vehiculelor stationate neregulamnetar pe partea carosabilda a drumurilor publice de pe raza
administrativ teritoriald a Sectorului 2 a Municipiului Bucuresti, a celor stationate pe domeniul
public, a celor parcate pe locurile de parcare adaptate, rezervate si semnalizate prin semn
international pentru persoanele cu handicap, cét si a vehiculelor care ocupd/blocheazi nelegal
locurile de parcare de resedinta;

¢) intocmeste documentatia necesard pentru aplicarea Legii nr. 421/2002 in ceea ce priveste
vehiculele fard stipAn sau abandonate pe domeniului public sau privat al statului sau al
municipalitatii, pe raza Sectorului 2 al Municipiului Bucuresti;

d) transmite dosarul intocmit pentru fiecare vehicul citre Ditrectia Juridicd in vederea intocmirii
referatului si inaintarea acestuia céatre Primarul Sectorului 2 al Municipiului Bucuresti, pentru
emiterea Dispozitiei privind declararea acestuia ca fiind vehicul abandonat/fard stapén,
identificat pe raza administrativ teritoriald a Sectorului 2 al Municipiul Bucuresti;

¢) inregistreaza procesele verbale de constatare a contraventiilor in platforma SINEPCVI — Abateri
(EVA);

f) arhiveazd documentele create in cadrul serviciului, potrivit actelor normative in vigoare si le
preda serviciului de specialitate;

g) identificd locatiile cu dispozitive amplasate ilegal, peniru mentinerea liberd a unui spatiu
apartindnd domeniului public si stabileste actiuni de indepirtare a acestora de pe raza Sectorului;

h) sprijind, in limita competentelor, activititile desfasurate de serviciile aflate in structura Politiei
Locale Sector 2;

i) constatd contraventii si aplicd sancfiuni pentru incdlcarea normelor legale privind oprirea,
stationarea, parcarea autovehiculelor si accesul interzis, avind dreptul de a dispune masuri de
ridicare a autovehiculelor stationate neregulamentar;

j) asigurd, in cazul accidentelor soldate cu victime, paza locului acestor accidente si ia primele
mdsuri ce se impun pentru conservarea urmelor, identificarea martorilor si a faptuitorilor si, daca
se impune, transportul victimelor la cea mai apropiaté unitate sanitara;

k) constata contraventii si aplicd sanctiuni pentru incélcarea normelor legale privind masa maxima
admisa si accesul pe anumite sectoare de drum, avand dreptul de a efectua semnale de oprire a
conducatorilor acestor vehicule;

1) constatd contraventii si aplicd sanctiuni pentru incdlcarea normelor rutiere de catre pietoni,
biciclisti, conducatori de mopede si vehicule cu tractiune animala;
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m)constatd contraventii si aplicd sanctiuni pentru nerespectarea prevederilor legale referitoare la
circulafia in zona pietonald, in zona rezidentiald, in parcuri i zone de agrement, precum §i pe
locurile de parcare adaptate, rezervate si semnalizate prinsemnul international pentru persoanele
cu handicap;

n) intocmegte baza de date cu autovehiculele abandonate/fara stipan, identificate pe raza
administrativ-teritoriald a Sectorului 2 al Municipiulni Bucuresti si asigura actualizarea
permanenta a acesteia;

0) raspunde sesizdrilor petentilor, persoanelor fizice sau juridice;

p) intocmesc si elibereaza documentele privind intregistrares sau radierea din circulatie a mopedele
ale céror proprietari au domiciliul stabil, resedinta sau sediul pe raza teritoriald a Sectorului 2 al
Municipiului Bucuresti.

q) intocmegte si gestioneaza baza de date cu privire la notele de constatare conform OUG195/2002,
somatiile transmise proprietarilor de auto si procesele verbale incheiate, asigurdnd actualizarea
permanent a acesteia;

r) indeplinegte, atunci cind situatia operativa impune, orice alte sarcini si atributii stabilite de catre
Directorul General, circumscrise competentelor Politiei Locale Sector 2 prin Legea politiei
locale nr. 155/2010 republicatd, HG nr. 1332/2010 privind aprobarea Regulamentului-cadru de
organizare si functionare a politiei locale, actele normative ale Consiliul Local al Sectorului 2,
ale Primarului Sectorului 2 sau ale autoritafilor administratiei publice centrale, ori rezultdnd din
alte acte normative specifice incidente.

Art. 43

(1) Serviciul Monitorizare se subordoneazi Directorului General Adjunct al Politiei Locale Sector

2 si nemijlocit Directorului Executiv al Directiei Circulatie, Monitorizare si Dispecerat.

(2) Serviciul Monitorizare este condus de un sef serviciu si are are urmétoarele atributii:

a) supravegherea permanentd a zonelor monitorizate pentru cunoasterea in orice moment si in timp
real a situatiei operative din zona de responsabilitate;

b) monitorizarea principalelor puncte sau zone vulnerabile, de risc, asigurate cu camere video si
aflate strict pe domeniul public;

¢) asigurarea transferului de informatii catre dispeceratul Politiei Locale Sector 2, pentru
dispunerea masurilor utile i urgente de aplanare a unor situafii aparute in zona de supraveghere,
ce pot pune in pericol ordinea, siguranta, viata sau integritatea fizicd a cetitenilor sau bunurilor
acestora (incendii, explozii, catastrofe, accidente);

d) asigurarea cooperdrii cu alte structuri sau institutii de drept, cu atributii pe linia ordinii si
sigurantei publice, prin prelucrarea, stocarea si transmiterea datelor solicitate in temeiul
prevederilor legale;

e) obtinerea, centralizarea g§i stocarea informatiilor si datelor care sd permitd identificarea
persoanelor vizate strict pe durata necesara realizdrii scopurilor in care datele sunt colectate si
prelucrate, cu respectarea Regulamentului (UE) nr. 679/201 6 si a normelor legale in vigoare;

f) surprinderea in flagrant a persoanelor care savarsesc fapte penale sau contraventionale;

g) elaboreaza raspunsuri la sesizdrile si solicitarile persoanelor fizice si juridice, conform
competentelor legale;

h) ia masurile necesare pentru asigurarea securitdtii si confidentialitatii prelucrarii datelor cu
caracter personal;

i) constata si raporteazd de indatd, pe cale ierarhica, deficientele functionale ale sistemelor de
monitorizare video, in vederea remedierii acestora;

j) transmite cu celeritate datele de interes cétre echipele operative implicate in derularea misiunilor
specifice;

k) indeplinegte, atunci cand situatia operativd impune, orice alte sarcini si atribugii stabilite de catre
Directorul General, circumscrise competentelor Politiei Locale Sector 2 prin Legea politiei
locale nr. 155/2010 republicatd, HG nr. 1332/2010 privind aprobarea Regulamentului-cadru de
organizare si functionare a politiei locale, actele normative ale Consiliul Local al Sectorului 2,
ale Primarului Sectorului 2 sau ale autoritailor administrafiei publice centrale, ori rezultand din
alte acte normative specifice incidente.
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(2) Activitatea Serviciului Monitorizare se desfagoard permanent 24/24 h, 365 zile/an, in trei
schimburi x 8 ore, pentru asigurarea suportului structurilor operative.

Art. 44

(1) Serviciul Dispecerat se subordoneazi Directorului General Adjunct al Politiei Locale Sector 2

si nemijlocit Directorului Executiv al Directiei Circulatie, Monitorizare $i Dispecerat.

(2) Serviciul Dispecerat este condus de un sef serviciu, iar obiectivul general al structurii este acela

de a acorda suport si sprijin structurilor operative pe timpul desfisurdrii misiunilor specifice.

(3) Atributii specifice:

a) coordonarea activitétii personalului propriu i interventia la evenimente a structurilor operative,
verificarea in baza de date a Ministerului Adminisiratiei i Internelor a persoanelor si
autovehiculelor pentru indeplinirea atributiilor specifice in conditiile legii;

b) cunoasterea misiunilor care au fost executate sau sunt in curs de executare, situafia operativa,

fortele si mijloacele angajate in activitate,

¢) raportarea evenimentelor deosebite si aplicarea masurilor stabilite in caz de calamitate,
catastrofd, incendii de mari proportii sau alte situafii;

d) elaborarea si prezentarea zilnica a sintezei cu principalelor fapte §i evenimente operative care au
avut loc pe raza de competenta,

e) cunoagterea prevederile Planului de alarmare si verificarea functionalitatii sistemului tehnic de
alarmare;

f) asigurd pastrarea si distribuirea armamentului din dotare cu respectarea normelor legale in
vigoare;

g) preluarea apelurilor telefonice i transmiterea aspectelor sesizate spre verificare si solufionare in
functie de competenta fiecdrei structuri organizatorice, inregistrarea gi {inerea evidentei
acestora;

h) asigurd legétura cu Polifia Romana, Jandarmeria si alte entitd{i cu care Polifia Locald Sector 2
intra in relatii pentru indeplinirea atributiilor funcfionale;

i) primeste, verificd si transmit Directorului General, Directorului General Adjunct si Directorilor
Executivi ai Politiei Locale Sector 2, datele si informatiile care au legédturd cu producerea unor
evenimente semnificative;

j) asigurd comunicarea operativa cu toate efectivele Politiei Locale Sector 2;

k) urmareste itinerariul patrulelor auto si prezintd situatia stationarile nejustificate pe timpul noptii
superiorilor ierarhici;

1) asigura distribuirea mijloacelor tehnice de comunicare si asigurarea functionalitétii acestora;

m) indeplineste, atunci cdnd situatia operativa impune, orice alte sarcini si atributii stabilite de cétre
Directorul General, circumscrise competentelor Politiei Locale Sector 2 prin Legea politiei
locale nr. 155/2010 republicatd, HG nr. 1332/2010 privind aprobarea Regulamentului-cadru de
organizare si functionare a politiei locale, actele normative ale Consiliul Local al Sectorului 2,
ale Primarului Sectorului 2 sau ale autorititilor administratiei publice centrale, ori rezultand din
alte acte normative specifice incidente.

(4) Activitatea Serviciului Dispecerat are caracter permanent, iar persoanalul structurii isi

desfdsoara activitatea in schimburi/ture, in conformitate cu necesitatile operative si se desfasoara

permanent 24/24h, 365 zile/an.
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6.3. DIRECTIA CONTROL

Art. 45
(1) Directia Control este condusé de Directorul Executiv al directiei §i se subordoneazi nemijlocit
Directorului General la Politiei Sector 2.
(2) Directia Control are in componenti:
- Serviciul Control Comercial, Domeniu Public si Piete;
- Serviciul Protectia Mediului;
- Serviciul Disciplina in Constructii si Publicitate;
- Compartimentul Evidenta Persoanelor.

Art. 46
(1) Serviciul Control Comercial, Domeniu Public si Piete se subordoneaza Directorului General
al Politiei Locale Sector 2 si nemijlocit Directorului Executiv al Directiei Control.

(2) Activitatea Serviciului Control Comercial, Domeniu Public si Piete are caracter permanent si se

desfagoard in schimburi/ture, conform planicarii sefului structurii, aprobata de Directorul Executiv

al Directiei Control.

(3) Serviciul Control Comercial, Domeniu Public si Piete este condus de un gef serviciu si asigurd

realizarea functiei de control privind respectarea legislaiei si a actelor normative care

reglementeazd activitatea economica desfigurata in spatile comerciale detinute de operatorii

economici, pe domeniul public, in piete agroalimentare, targuri si oboare pe raza Sectorului 2.

(4) Atributiile personalului incadrat la Serviciul Control Comercial, Domeniu Public si Piete sunt

urmdtoarele:

I. in domeniul Controlului Comercial:

a) verifica legalitatea activititilor de comercializare a produselor si prestarea serviciilor desfésurate
de operatorii economici in structurile comerciale situate pe raza Sectorului 2;

b) verifica existenta la locul de desfisurare a activitafii comerciale a autorizafiilor, avizelor,
licentelor si a altor documente stabilite prin legi sau acte administrative emise de autoritaile
administratiei publice centrale si locale, a documentelor de provenientd a marfii, a calificarii
personalului din domeniul alimentatiei publice, sesizeaza autoritifile competente in cazul in care
identificd nereguli pe care nu sunt abilitati s aplice sanctiuni contraventionale;

¢) verificd respectarea normelor legale privind comercializarea obiectelor cu caracter religios in
magazinele specializate;

d) verifica respectarea normelor legale privind comercializarea/desfacerea bauturilor alcoolice si
produselor din tutun, precum si fumatul in spatiile publice;

e) verificad respectarea prevederilor legale privind orarul de functionare al operatorilor economici,
precum si respectarea practicilor comerciale referitoare la vanzirile cu pret redus;

f) verifica si solutioneazi petitiile tertilor si elaboreazé raspunsuri/puncte de vedere la solicitarile
formulate de alte autoritdfi publice cu care coopereazi in scopul indeplinirii sarcinilor de
serviciu, in limita atributiilor legale;

g) verifica respectarea dispozitiilor Primarului Sectorului 2 al Municipiului Bucuresti;

h) constata si sanctioneaza contraventional, in temeiul actelor normative pentru care exista abilitare,
faptele de comert savarsite fard respectarea prevederilor legale, dispundnd dupa caz, maésuri
complementare;

i) constatd gi sanctioneazd, in conditiile legii nr. 61/1991, nerespectarea normelor de conviefuire
sociala, a ordinii si linistii publice;

j) coopereazi si acorda sprijin autoritafilor de control din domeniul sanitar, sanitar- veterinar, de
mediu si de protectie a consumatorilor, respectiv structurilor de specialitate din cadrul M.A.L In
exercitarea atributiilor de serviciu specifice domeniului deactivitate al acestora;

k) sprijind, in limita competentelor, activititile desfasurate destructurile Politiei Locale Sector 2;

I) indeplineste, atunci cand situatia operativd impune, orice alte sarcini si atribufii stabilite de cétre
Directorul General, circumscrise competentelor Politiei Locale Sector 2 prin Legea politiei
locale nr. 155/2010 republicatd, HG nr. 1332/2010 privind aprobarea Regulamentului-cadru de
organizare si functionare a politiei locale, actele normative ale Consiliul Local al Sectorului 2,
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ale Primarului Sectorului 2 sau ale autorititilor administratiei publice centrale, ori rezultand din
alte acte normative specifice incidente.

II. In domeniul Control Domeniu Public si Piete:

a) asigurd controlul ocupirii domeniului public de catre persoane fizice si/sau juridice operatori
economici autorizati/ neautorizati, intreprinderi Familiale, Intreprinderi Individuale, Persoane
Fizice Autorizate, producitori sau mestesugari, care isi desfasoard activitatea economici in sediu
ambulant situat pe domeniul public al Sectorului 2, targuri, oboare, piete agroalimentare sau
piete volante.

b) actioneaza in scopul respectdrii normelor legale privind activititile comerciale desfagurate in
zonele si locurile publice, verifica existenfa la locul de desfasurare a activitafii comerciale a
avizelor, aprobarilor, precum si a altor documente stabilite prin legi sau acte administrative
emise de autorititile administragiei publice centrale §i locale, constati si aplicd sanctiuni
contraventionale in limita competentelor;

¢) verificd respectarea practicilor comerciale desfasurate de operatorii economici, persoane fizice si
juridice autorizate si producatorii particulari, pe domeniul public, in piete agroalimentare, targuri
si oboare, precum si respectarea prevederilor legale de citre administratorii pietelor
agroalimentare;

d) verificd, constatd si aplicd sanctiuni contraventionale stabilite prin actele normative aflate in
competenta Politiei Locale Sector 2, in scopul respectirii regulilor §i normelor de comert,
prestarilor de servicii, prevenirii si combaterii actelor de comert ambulant neautorizat desfasurate
pe domeniul public;

e) verificd respectarea de cdtre operatorii economici a avizelor temporare de ocupare a locului
public, acordurile si aprobarile stabilite prin actele administrative emise de administratia publicd
locald si centrald, elaboreazd puncte de vedere privind amplasarea $i dimensiunea suprafetelor
utilizate de operatorii economici, in vederea conformarii cu acordurile si reglementérile In cauza,
pentru terase sezoniere, agregate frigorifice si mobilier stradal;

f) identifica marfurile si produsele confiscate/abandonate pe domeniul public sau privat al
sectorului 2 sau pe spatiile detinute de autoritdtile administratiei publice locale ori a altor
servicii/ institutii de interes public si aplicd procedurile legale de ridicare a acestora si predare la
magazie;

g) asigurd predarea-primirea produselor alimentare si nealimentare confiscate si a celor abandonate
in depozitul/magazia Politiei Locale Sector 2, conform reglementarilor legale.

h) valorificarea produselor alimentare si nealimentare confiscate, cit si cele abandonate, se face n
urma evaludrii de cdtre comisia constituitd la nivelul Polifiei Locale Sector 2, in acord cu
prevederile legale aplicabile;

i) verifica si solutioneaza petitiile tertilor si elaboreaza rdspunsuri / puncte de vedere la solicitérile
formulate de alte autoritdti publice cu care coopereazi in scopul indeplinirii sarcinilor de
serviciu, in limita atributiilor legale;

J) verificd respectarea normelor legale privind comercializarea obiectelor cu caracter religios
comercializate pe domeniul public;

k) sprijind, in limita competentelor, activitdtile desfasurate destructurile Politiei Locale Sector 2;

1) indeplineste, atunci cind situatia operativa impune, orice alte sarcini si atribufii stabilite de cétre
Directorul General, circumscrise competentelor Politiei Locale Sector 2 prin Legea polifiel
locale nr. 155/2010 republicata, HG nr. 1332/2010 privind aprobarea Regulamentului-cadru de
organizare si functionare a politiei locale, actele normative ale Consiliul Local al Sectorului 2,
ale Primarului Sectorului 2 sau ale autoritatilor administratiei publice centrale, ori rezultand din
alte acte normative specifice incidente.

Art. 47

(1) Serviciul Protectia Mediului se subordoneazd Directorului General al Politiei Locale Sector 2
si nemijlocit Directorului Executiv al Directiei Control.

(2) Activitatea Serviciului Protectia Mediului are caracter permanent si se desfigoarda in
schimburi/ture, conform planificarii sefului structurii, aprobatd de Directorul Executiv al Directiei
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(3) Serviciul Protectia Mediului este condus de un sef serviciu si indeplineste urmétoarele atributii:

a) controleaza respectarea prevederilor legale privind conditiile de ridicare, transport si depozitare a
deseurilor menajere si industriale;

b) sesizeazd autorititilor si institutiilor publice competente cazurile de nerespectare a normelor
legale privind nivelul de poluare, inclusiv fonica;

¢) participa la actiunile de combatere a zoonozelor deosebit de grave si a epizootiilor;

d) identifica bunurile abandonate pe domeniul public sau privat al sectorului 2 sau pe spafii aflate in
administrarea autorititilor administratiei publice locale ori a altor institutii/servicii publice de
interes local si aplicé procedurile legale pentru ridicarea acestora;

e) verifica igienizarea surselor de apa, a malurilor, a albiilor sau cuvetelor acestora;

f) verificd asigurarea salubrizérii strazilor, a cdilor de acces, a zonelor verzi, a rigolelor,
indepartarea zdpezii si a ghetii de pe céile de acces, dezinsectia si deratizarea imobilelor;

g) verifica existenta contractelor de salubrizare incheiate de cdtre persoane fizice sau juridice,
potrivit legii;

h) verificd ridicarea deseurilor menajere de cdtre operatorii de servicii de salubrizare, in
conformitate cu graficele stabilite;

i) verificd si solufioneaza, potrivit competentelor specifice ale autoritafilor administratiei publice
locale, sesizarile cetatenilor privind nerespectarea normelor legale de protectie a mediului si a
surselor de apd, precum si a celor de gospodarire a localitdfilor;

J) constatd contraventii gi aplicd sanctiuni pentru incdlcarea normelor legale specifice realizarii
atributiilor;

k) propune programe, elaboreaza proiecte referitoare la protectia mediului inconjurétor si strategii
de actiune si control, pentru eliminarea factorilor care provoacad pe raza sectorului poluare,
deversarea de degeuri, ludnd masuri de igienizare a zonelor, in colaborare cu servicii publice
specializate;

I) comunicd, de indatd, organelor abilitate datele cu privire la aspectele de incélcare a legii, altele
decat cele stabilite iIn competenta sa, despre care a luat la cunostintd cu ocazia indeplinirii
misiunilor specifice;

m)supravegheaza depozitele de deseuri aflate in circumscriptia teritoriala a unitétii/subdiviziunii
administrativ-teritoriale pentru prevenirea declansdrii unor incendii, cu consecinte negative
pentru viata oamenilor, mediu si bunuri materiale;

n) verifici modul de gestionare a deseurilor din construciii, demolari, menajere, recuperabile,
periculoase etc., vizdnd precolectarea, colectarea, transportul, sortarea, valorificarea/ depozitarea
finald sau neutralizarea acestora, astfel incdt si fie evitat/diminuat riscul abandondrii sau
elimindrii acestora in afara spatiilor autorizate in acest scop;

0) verificd dacd persoanele fizice/juridice care intentioneazi si evacueze deseurile rezultate din
reparafii $i amenajdri in locuinfe au Incheiat cu operatorul autorizat/delegat/ licentiat pe raza
Sectorului 2/Municipiul Bucuresti un contract pentru preluarea acestora;

p) verificd intocmirea/ tinerea la zi a evidentei gestiunii deseurilor pe tipuri de deseuri si codificarea
acestora (conform prevederilor legale in vigoare), inclusiv transmiterea acesteia la
institutiile/autoritatile de protectia mediului;

q) verificd sd nu se murdadreasca cdile publice (auto sau pietonale) ca urmare a activititilor de
incdrcare — descdrcare a mijloacelor de transport sau la iesirea acestora din incinta santierului;

r) verificd efectuarea de lucrdri de salubrizare a domeniului public si a amplasamentelor
organizarilor de santier aprobate, atat pe parcursul deruléri lucrarilor edilitar — gospodaresti cét
si la finalizarea lor;

s) verificd dacd sunt luate masuri de impiedicare a produceriisi raspandirii prafului in si din incinta
organizarilor de santier, pe traseul lucrarilor edilitar — gospodiresti si pe amplasamentele de
lucrari de demolare constructii, prin realizarea stropirii si prin pulverizare cu apa suficientd, a
amplasamentului sau portiunilor din cladire supuse demolirii sau prin folosirea de jgheaburi
specifice pentru descércare la aruncarea/ciderea liberd de la iniltime a materialelor/deseurilor;

t) verificd dacd sunt luate masuri de asigurare (acolo unde permite amplasamentul sau sd se
realizeze in exteriorul acestuia, pe domeniul public/privat in baza incheierii unor documente de
folosinta in acest sens) a unei rampe de spidlare sau de curdtare a rotilor/senilelor
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autovehiculelor/utilajelor de orice fel care pirisesc organizarile de santier, pentru a preveni
murdarirea céilor publice.

u) sprijind, in limita competentelor, activitétile desfdsurate de structurile Politiei Locale Sector 2;

v) consulti si interogheaza baza de date apartinind institutiilor abilitate (Directia Generald Venituri
Buget Local Sector 2, Agentia Nationald de Cadastru si Publicitate Imobiliard, Oficiul National
al Registrului Comertului) conform protocoalelor incheiate in vederea identificdrii persoanelor
fizice si juridice care incalcd normele legale de disciplina in constructii;

w)in cazul nerespectirii de citre institutiile publice sau de cétre persoanele fizice sau juridice a
obligatiilor legale privind gospodarirea localitatilor, respectiv, obligatia ,, sd intrefind in stare
corespunzdtoare clddirile pe care le au in proprietate, anexele gospoddresti, curfile si
imprejmuirile acestora, precum g§i instalafiile aferente acestora, prin efectuarea lucrdrilor de
reparafii, amenajdri §i a altor lucrdri specific”, obligatia , sd@ asigure curdfenia pe terenurile §i
locurile de depozitare aflate in proprietate, precum §i pe cdile de acces” si obligatia ,, sd asigure
curdfenia §i igiena in imobilele si incintele definute sub orice formd, inclusiv prin activitafi de
curdiare, dezinsectie si deratizare, potrivit normelor siabilite de consiliile locale”, executa
actiunile de curafare si igienizare conform prevederilor legale si cu respectarea termenelor de
notificare, lucrdrile efectudndu-se in numele si pe cheltuiala proprietarilor notificati, cu
respectarea limitei fondurilor bugetare cu aceasta destinajie, cu condifia constituirii dreptului de
creanfd §i a recuperdrii cheltuielilor de la proprietarii notificati, in conditiile legii; in toate
cazurile in care proprietarul notificat nu permite accesul in imobilul supus lucréarilor de
interventie in vederea executdrii acestora, intreprinde demersurile legale ce se impun pentru
solicitarea autorizdrii de cétre instanfa judecidtoreasca competentd, prin ordonan{d presedinfiala,
datd cu citarea parilor, dupa care va actiona pentru ducerea la indeplinire a dispozitiilor
ordonantei, inclusiv prin punerea in executare a acestora de citre executorul judecétoresc, in
conditiile legii si cu sprijinul Directiei Juridice — Serviciul Juridic;

x) Indeplineste, atunci cand situatia operativa impune, orice alte sarcini gi atribufii stabilite de citre
Directorul General, circumscrise competentelor Politiei Locale Sector 2 prin Legea politiei
locale nr. 155/2010 republicatd, HG nr. 1332/2010 privind aprobarea Regulamentului-cadru de
organizare si functionare a politiei locale, actele normative ale Consiliul Local al Sectorului 2,
ale Primarului Sectorului 2 sau ale autoritdtilor administratiei publice centrale, ori rezultand din
alte acte normative specifice incidente.

Art. 48

(1) Serviciul Disciplina in Constructii si Publicitate se subordoneaza Directorului General al

Politiei Locale Sector 2 si nemijlocit Directorului Executiv al Directiei Control.

(2) Activitatea Serviciului Disciplina in Constructii i Publicitate are caracter permanent si se

desfagoard in schimburi/ture, conform planificérii sefului structurii, aprobata de Directorul Executiv

al Directiei Control.

(3) Serviciul Disciplina in Constructii gi Publicitate este condus de un gef serviciu si are ca atributii

verificarea si urmirirea respectdrii Legii nr. 50/1991 privind autorizarea executérii lucrérilor de

constructii, cu modificdrile si completarile ulterioare si a Normelor Metodologice de aplicare a

acesteia — Ordinul ministrului dezvoltarii regionale si locuintei nr. 839/12.10.2009.

(4) Activitatea Serviciului Disciplina in Constructii si Publicitate se desfisoarda conform

dispozitiilor art. 27 din Legea autorizarii executdrii lucririlor de constructii nr. 50/1991, cu

modificarile si completarile ulterioare si ale dispozitiilor art. § din Legea politiei locale nr.155/2010,

coroborate cu cele ale art. 3 din Legea 50/1991.

(5) Atributiile serviciului sunt urmétoarele:

I. In domeniul disciplinei in constructii:

a) controleazd respectarea prevederilor autorizatiilor de construire/desfiintare pentru lucrarile de
constructie/demolare autorizate;

b) verificd periodic respectarea disciplinei in constructii la lucrarile in curs de execufie sau mai noi
de 3 ani inclusiv in ceea ce priveste organizarile de santier siia masuri in cazul incalcarii legii,
prin intocmirea de procese verbale de constatare gi sanctionare a contraventiilor, potrivit Legii
nr. 50/1991 privind autorizarea executdrii lucrdrilor de constructii, cu modificarile si
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completérile ulterioare $i OG nr. 2/2001 privind regimul juridic al contraveniilor, aprobat prin
Legea 180/2002, cu modificarile si completarile ulterioare;

¢) efectueazi controale pentru identificarea persoanelor care nu respectd autorizatia de executare a
lucrérilor de reparatii ale partii carosabile si pietonale;

d) intreprinde demersuri pentru desfiintari silite, pe cale administrativa, a constructiilor executate
neautorizat, pe domeniul public sau privat al municipalitifii, pe teritoriul administrativ al
Sectorului 2 si administrat de Administratia Domeniului Public Sector 2;

e) participd la actiunile de demolare/dezmembrare/dinamitare a constructiilor efectuate fara
autorizatie pe domeniul public sau privat al subdiviziunii administrativ-teritoriale a Sectorului 2
al Municipiului Bucuresti ori pe spafii aflate in administrarea autoritétilor administrafiei publice
locale sau a altor institufii/servicii publice de interes local, prin asigurarea protectiei perimetrului
si a libertafii de actiune a personalului care participa la aceste operagiuni specifice;

f) inainteaza spre aprobare Primarului Sectorului 2 Bucuresti adresa insotita de nota de constatare
privind stadiul in care se afld lucrérile executate nelegal, in vederea sesizarii Serviciul Legislatie,
Contencios Administrativ al Direcfiei Juridice din cadrul Primariei Sectorului 2 pentru
promovarea acfiunii prevazute de art. 32 si art. 33 din Legea nr. 50/1991 privind autorizarea
executdrii lucrdrilor de constructii, republicata cu modificirile si completarile ulterioare, ca
urmare a faptului ca persoanele fizice si juridice sanctionate contraventional nu s-au conformat
masurilor complementare dispuse prin procesele verbale de contraventie privind intrarea in
legalitate prin obfinerea autorizatiei de construire sau, incaz contrar, desfiintarea constructiilor
neautorizate.

g) intocmeste nota de constatare a infractiunii, pe care o iminteaza prin adresd Parchetului de pe
langa Judecdtoria Sectorului 2, insotitd de documentafia aferentd, cu solicitarea dispunerii
masurilor legale;

h) colaboreazd cu organele de cercetare penalda sau urmdérre penald in toate cauzele, conform
competentelor, la solicitarea acestora;

i) demareaza si duce la indeplinire, cu sprijinul Directiei Juridice — Serviciul Juridic, procedura de
punere in executare a sentintelor civile definitive si irevocabile, de admitere a actiunilor avand ca
obiect “autorizare desfiintare lucrari”, edificate fara autorizatie de construire pe proprietati
particulare de pe raza sectorului 2 al municipiului Bucuresti;

j) participa la actiunile de desfiintare a constructiilor neautorizate pe proprietati particulare, pentru
care existd hotarari judecatoresti de desfiinfare pentru indeplinirea sentintelor;

k) efectueazé controale pentru identificarea lucrarilor de constructii executate farda autorizatie de
construire sau desfiintare, dupé caz, inclusiv a constructiilor cu caracter provizoriu;

1) verificd si solutioneazi sesizdrile si reclamatiile primite din partea cetdtenilor legate de
problemele specifice serviciului;

m)inainteaza procesele-verbale de constatare a contravenjiilor, dupa caz, in vederea aplicdrii
sanctfiunii, imputernicitului Primarului Sectorului 2;

n) participa la actiuni de control de specialitate, organizate de alte organisme abilitate, in strictd
conformitate cu prevederile legale, atributiile de serviciu si competentele profesionale, la
solicitarea Directorului General al institufiei;

0) consulti si interogheaza baza de date apartindnd institutiilor abilitate (Directia Generalda Venituri
Buget Local Sector 2, Agentia Nationala de Cadastru si Publicitate Imobiliara, Oficiul National
al Registrului Comertului) conform protocoalelor incheiate in vederea identificarii persoanelor
fizice si juridice care incalcd normele legale de disciplina in constructii;

p) indeplineste, atunci cind situatia operativa impune, orice alte sarcini si atributii stabilite de cétre
Directorul General, circumscrise competentelor Politiei Locale Sector 2 prin Legea politiei
locale nr. 155/2010 republicatd, HG nr. 1332/2010 privind aprobarea Regulamentului-cadru de
organizare si functionare a politiei locale, actele normative ale Consiliul Local al Sectorului 2,
ale Primarului Sectorului 2 sau ale autoritafilor administraiei publice centrale, ori rezultiand din
alte acte normative specifice incidente.
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I1. In domeniul Publicitate:

a) efectueazd controale pentru identificarea lucrdrilor de constructii cu caracter provizoriu
respectiv, corpuri si panouri de afisaj, prisme si reclame situate atat pe céile si spatiile publice cat
si cele private;

b) efectueazd controale privind respectarea prevederilor autorizaiilor de construire/avize pentru
amplasarea mijloacelor de publicitate atét pe ciile si spatiile publice cat si pe cele private;

c) verificd respectarea normelor legale privind afisajul publicitar, afisajul electoral si orice alta
forméd de afis/reclamd, inclusiv cele referitoare la amplasarea firmei la locul de desfasurare a
activitatii economice;

d) verificd si solutioneazd sesizarile si reclamatiile primite din partea cetatenilor legate de
problemele specifice serviciului;

e) inainteazd persoanei imputernicite procesele verbale de constatare §i sanctionare a
contraventiilor, dupd caz, in vederea aplicarii sanctiunii;

f) participd la actiunile de desfiintare a mijloacelor de publicitate neautorizate amplasate pe
domeniul public si pentru care au fost emise dispozitii de desfiintare pe cale administrativa
precum si pe proprietati particulare pentru care exista hotirari judecatoresti de desfiintare pentru
punerea in executare;

g) identificd imobilele aflate in stare de neintretinere si intocmesc, functie de caz, proces verbal de
constatare §i sanctionare a contraventiilor sau notd tehnicd de constatare a starii tehnice a
imobilelor, in vederea supraimpozitarii;

h) consulta si interogheaza baza de date apartinind institutiilor abilitate (Directia Generalda Venituri
Buget Local Sector 2, Agentia Nationald de Cadastru si Publicitate Imobiliara, Oficiul National
al Registrului Comertului) conform protocoalelor incheiate in vederea identificérii persoanelor
fizice si juridice care incalcd normele legale de disciplina in constructii;

i) sprijind, In limita competentelor, activitatile desfasurate de structurile Politiei Locale Sector 2;

j) indeplineste, atunci cand situatia operativa impune, orice alte sarcini si atributii stabilite de cétre
Directorul General, circumscrise competentelor Politiei Locale Sector 2 prin Legea politiei
locale nr. 155/2010 republicatd, HG nr. 1332/2010 privind aprobarea Regulamentului-cadru de
organizare §i functionare a politiei locale, actele normative ale Consiliul Local al Sectorului 2,
ale Primarului Sectorului 2 sau ale autoritd{ilor administratiei publice centrale, ori rezultind din
alte acte normative specifice incidente.

Art. 49

(1) Compartimentul Eviden{a Persoanelor se subordoneaza Directorului Executiv al Directiei

Control.

(2) Activitatea Compartimentului Evidenta Persoanelor are caracter permanent si se desfdsoara

in schimburi/ture, conform planicarii aprobata de Directorul Executiv al Directiei Control.

(3) Structura are urmétoarele atributii:

a) coopereaza cu alte autoritafi competente in vederea verificarii, la cererea acestora, a unor date cu
caracter personal, dacd solicitarea este justificatd prin necesitatea indeplinirii unei atribufii
prevazute de lege, cu respectarea reglementdrilor legale privind prelucrarea datelor cu caracter
personal si libera circulatie a acestor date;

b) constatd contraventii si aplica sanctiuni pentru nerespectarea normelor legale privind domiciliul,
resedinta si actele de identitate ale cetifenilor romani, inclusiv asupra obligatiilor pe care le au
persoanele previzute la art. 38 alin. (2) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 97/2005
privind evidenta, domiciliul, resedinta si actele de identitate ale cetdtenilor roméani, aprobatd cu
modificari si completari prin Legea nr. 290/2005, cu modificarile i completarile ulterioare;

¢) coopereaza cu serviciile publice comunitare de evidenfd a persoanelor pentru punerea in
legalitate a persoanelor cu acte de identitate expirate $i a minorilor care au implinit vérsta de 14
ani si nu au solicitat eliberarea actului de identitate;

d) identifica, legitimeaza si verificid persoanele care ocupd abuziv imobile de pe raza sectorului
conform competentelor previzute de prevederile Legii 61/1991 pentru sanctionarea faptelor de
incdlcare a unor norme de convietuire sociald, a ordinii $i linistii publice;
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e) verifica respectarea prevederilor Legii 196/2018- ,,privind privind infiinfarea, organizarea si

functionarea asociatiilor de proprietari si administrarea condominiilor”, in limita competentelor
Politiei Locale, previzute in actul normativ, constatd contraventii $i aplica sancfiuni;

intocmeste situatii circumscrise asociatiilor de proprietari de pe raza sectorului si actualizeaza
componenta conducerii acestora, in scopul punerii la dispozitie a acestora serviciilor din cadrul
Politiei Locale, respectiv autorititii locale cu competente in aplicarea altor norme legale care
necesita astfel de informatii;

sprijind, in limita competentelor, activitatile desfasurate de structurile Politiei Locale Sector 2;
indeplineste, atunci cand situatia operativd impune, orice alte sarcini si atribufii stabilite de
citre Directorul General, circumscrise competentelor Polifiei Locale Sector 2 prin Legea
politiei locale nr. 155/2010 republicati, HG nr. 1332/2010 privind aprobarea Regulamentului-
cadru de organizare si functionare a politiei locale, actele normative ale Consiliul Local al
Sectorului 2, ale Primarului Sectorului 2 sau ale autoritafilor administratiei publice centrale, ori
rezultand din alte acte normative specifice incidente.
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6.4. DIRECTIA JURIDICA

Art, 50

(1) Directia Juridici este condusi de Directorul Executiv al directiei si se subordoneaza nemijlocit
Directorului General la Politiei Sector 2.

(2) Directia Juridica are in componenfa;

- Serviciul Juridic;

Serviciul Managementul Resurselor Umane, Salarizare si Protectia Muncii;
Compartimentul Prevenire si Protectia Muncii;

Serviciul Relatii Publice si Registratura;

Compartimentul Achizitii Publice, Urmirire Derulare Contracte

(3) Durata normald a timpului de munci a personalului din Directia Juridica este, de reguld, de 8 ore
pe zi si de 40 de ore pe sdptiména, cu exceptiile previzute expres de lege si se desfasoard in
intervalul orar stabilit conform planificarilor aprobate de Directorul Executiv al Directiei Juridice
sau de Directorul General al Politiei Locale Sector 2, dupa caz.

Art. 51

(1) Serviciul Juridic se subordoneaza Directorului General al Politiei Locale Sector 2 si nemijlocit
Directorului Executiv al Directiei Juridice.

(2) Serviciul Juridic este condus de un sef serviciu si are urmitoarele atributii:

(3) Atributii in domeniul juridic

a)

b)

g

h)

J)

reprezintd Politia Locala Sector 2 in fafa instantelor judecatoresti, cu susfinerea intereselor
acesteia, promoveaza actiuni in justifie pentru realizarea unor drepturi recunoscute de lege sau
pentru restabilirea legalitafii, intocmeste actele procedurale — intAmpindri, note scrise,
concluzii, ridicd exceptii, exercitd cdile ordinare si extraordinare de atac impotriva hotararilor
nefavorabile, (si toate celelalte diligente necesare) la acfiunile promovate impotriva Politiei
Locale Sctor 2 Bucuresti;

urmareste executarea hotirdrilor judecdtoresti ramase definitive si irevocabile in care s-a
asigurat apdrarea institutiei,

fine evidenta $i comunicd compartimentelor interesate actele normative nou aparute privind
probleme de interes general si {ine evidenta proceselor i litigiilor in care unitatea este parte §i
urmareste obtinerea titlurilor executorii pentru creantele unitatii;

in baza unei delegatii speciale date de directorul general, formuleaza pretentiile, renun{area la
acestea si foruleaza si transmite raspunsuri la interogatorii si face cereri de interventii in
dosarele aflate pe rolul instantelor judectatoresti in care Politia Locald Sector 2 justificd un
interes;

participd la formularea obiectiunilor precontractuale, dacad se pun in discutie probleme de
drept;

primeste plangerile din partea terfelor persoane si sesizirile formulate de diferite servicii si
directii, rdspunzdnd in termen legal si exprimandu-gi punctul de vedere avizat asupra
problemelor ridicate;

asigurd asistenta juridicdA compartimentelor institufiei, la audientele desfasurate in cadrul
Politiei Locale Sector 2, cit si in cadrul Primariei Sector 2;

avizeazd acte care pot angaja rispunderea patrimoniald a unitifii si acorda aviz de legalitate
contractelor, conventiilor, protocoalelor, acordurilor, deciziilor emise de catre directorul
general, sau a oricaror alte acte care produc efecte juridice si privesc activitatile din cadrul
institutiei, intocmite de structurile organizatorice sau de citre terti;

elaboreaza proiectele de Dispozitii de Primar al Sectorului 2 privind propunerea de punere in
aplicare a Legii nr.421/2002 privind regimul juridic al vehiculelor fira stipan sau abandonate
pe terenuri apartiniAnd domeniului public sau privat al statului ori al unitatilor administrativ -
teritoriale si le transmite impreuna cu referatele de specialitate si documentatia aferentd in
scopul emiterii lor;

monitorizeaza procesele verbale emise de politistii locali imputernicif{i sa constate contraventii
si sd aplice sanctiuni, conform competentelor, urmérind §i inregistrind toate etapele pe care le
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k)

D

m)

p)

Q)

parcurg acestea pdnad la achitarea amenzilor stabilite, sau pana la transmiterea titlurilor
executorii catre toate organele de executare silita.

eficientizeazd activitatea avand ca scop eliminarea erorilor ce apar ca urmare a redactarii
proceselor verbale, inregistreazii contestafiile impotriva proceselor-verbale de constatare gi
sanctionare a contraventiilor §i intocmeste si prezint, la cererea conducerii sau a altor
organisme abilitate, situatia solutiondrii proceselor verbale;

asigurd gestionarea bazei de date a litigiilor si a intregii corespondente, in format fizic si
electronic;

intocmeste formele legale in scopul desfiintdrii pe cale administrativd a constructiilor
provizorii (al carui titular a fost sau nu identificat), pentru care nu a fost obfinutd
autorizatie/aviz de amplasare, sau pentru faptul ca nu a fost respectata autorizatia;

intocmeste puncte de vedere de specialitate la solicitarea temeinic justificatd a
compatimentelor institutiei si solufioneazid plangerile prealabile formulate impotriva actelor
administrative, in baza Legii Contenciosului Administrativ;

intocmeste si transmite puncte de vedere la solicitarea reprezentantilor Primériei Sector 2, in
vederea formularii intdmpindrilor la plangerile impotriva Dispozitiilor emise de Primarul
Sectorului 2, privind desfiintarea constructiilor neautorizate, precum si puncte de vedere la
solicitarea reprezentantilor Primariei Sector 2, in vederea formuldrii intdmpinarilor la
plangerile impotriva Hotérarilor de Consiliu Local Sector 2;

elaboreaza proiecte de acte normative si reglementari specifice institutiei publice, rapoarte de
specialitate, referate, informéri necesare elaborarii unor acte administrative, precum si proiecte
de acte administrative care au legaturd cu domeniul de activitate al Polifiei Locale, colaborand
in acest scop cu compartimentele de resort;

inregistreaza, monitorizeaza si {ine evidenta Dispozitiilor Primarului Sector 2, Dispozitiilor de
Primar General al municipiului Bucuresti si le transmite celorlalte compartimente interesate si
asigurd arhivarea fizica a acestora;

inregistreaza, monitorizeaza si tine evidenta Hotararilor de Consiliu Local al Sectorului 2,
precum si a Hotararilor emise de Consiliul General al municipiului Bucuresti si le transmite
celorlalte compartimente si asigurd arhivarea fizica a acestora;

asigurd, saptamanal informarea Primarului Sectorului 2, cu privire la activitdtile derulate in
cadrul serviciului;

asigurd informarea imediatd a Directorului General si a conducatorilor structurilor de resort,
cu privire la hotérarile judecatoresti pronuntate ce afecteazi interesele autoritétii si institufiei
publice (pretentii, reparare prejudicii, daune interese, penalitifi de intarziere, cheltuieli de
judecatd, etc.).

informeaza structurile din cadrul institutiei asupra masurilor necesare imbunatatirii activitatii
de constatare si sanctionare a contraventiilor, In functie de statistica hotararilor instantelor
judecitoresti;

participd la instruirea agentilor constatatori, cu privire la actele normative intrate in vigoare;

ia mdsuri pentru punerea in executare a titlurilor executorii prin intermediul Birourilor
executorilor judecatoresti competente;

intocmeste documentele necesare in relatia cu organele de urmérire penala, sau alte institutii
cu atributii de control;

indeplineste orice altd atributie stabilita prin lege, efectueaza lucrari tehnice de secretariat si
arhiva;

indeplineste, atunci cand situatia operativa impune, orice alte sarcini si atribufii stabilite de
catre Directorul General, circumscrise competentelor Politiei Locale Sector 2 prin Legea
politiei locale nr. 155/2010 republicatd, HG nr. 1332/2010 privind aprobarea Regulamentului-
cadru de organizare si functionare a politiei locale, actele normative ale Consiliul Local al
Sectorului 2, ale Primarului Sectorului 2 sau ale autorititilor administratiei publice centrale,
ori rezultind din alte acte normative specifice incidente.
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Art. 52

(1) Serviciul Managementul Resurselor Umane, Salarizare si Protectia Muncii se subordoneaza

Directorului General al Politiei Locale Sector 2 si nemijlocit Directorului Executiv al Directiei

Juridice.

(2) Serviciul Managementul Resurselor Umane, Salarizare si Protectia Muncii este condus de un sef

serviciu.

(3) Atributii generale:

a) asigurd managementul resurselor umane ale institutiei;

b) asigura salarizarea personalului din cadrul Politiei Locale Sector 2;

¢) asigurd respectarea de cdtre salariati a dispozitiilor legale cu privire la securitatea si sinatatea in
muncd desfagurdnd activitati de prevenire si protectie, precum si activititi complementare din
domeniul situatiilor de urgen{d, cum ar fi prevenirea si stingerea incendiilor si protectie civild.;

d) asigurd secretariatul Comisiei de monitorizare a Sisttmului de Control Intern Managerial
(SCIM), implementat la nivelul institutiei;

(4) Atributii specifice pe linie de resurse umane:

a) asigurd aplicarea legislatiei privind angajarea, evaluarea, motivarea, formarea si perfectionarea
resurselor umane din cadrul Politiei Locale Sector 2;

b) asigurd initierea documentatiei privind elaborarea, modificarea, actualizarea organigramei, a
regulamentului de organizare si functionare, a regulamentului intern si a statului de functii, in
vederea transmiterii acestora la Primdria Sector 2 a Municipiului Bucuresti pentru initierea
proiectelor de hotdrdre a Consiliului Local;

¢) elaboreazd Statul de functii, Organigrama si Regulamentul de organizare §i functionare ale
Politiei Locale Sector 2, proiectele de hotariri de Consiliului Local referitoare la modificarea
acestora;

d) tine evidenta functiilor publice si a functionarilor publici din cadrul Politiei Locale Sector 2 si
transmite Agentiei Nationale a Functionarilor Publici teoate informatiile cuprinse in evidenta
functiilor publice si a functionarilor publici din cadrul acesteia;

¢) asigurd consiliere in domeniul resurselor umane functionarilor publici/ personalului contractual
din cadrul Politiei Locale Sector 2;

f) intocmeste deciziile emise de directorul general al Polifiei Locale Sector 2 privind activitatea de
resurse umane: de numire si eliberare din functie a personalului, de sanctionare, de acordare a
unor sporuri prevazute de lege, de detasare, de mutare, transfer, de stabilire sau modificare a
retributiei cu ocazia majorérilor generale, de promovare, conform procedurilor aprobate;

g) stabileste incadrarea pe functie si salariile de incadrare, sporurile si indemnizatiile acordate
pentru personalul institutiei, intocmind situatiile centralizatoare corespunzitoare;

h) propune conducerii institutiei ocuparea posturilor vacante, in temeiul legii si asigura completarea
la zi a schemei de incadrare prin operarea tuturor modificarilor;

i) asigurd recrutarea si selectia de personal, in functie de aptitudinile, experienta si competenta
candidatilor raportate la necesititile si atributiile previzute in fisa postului, organizénd
concursuri in conformitate cu prevederile legale si cu statul de functii al institutiei;

j) asigurd secretariatul comisiilor de concurs in cazul angajérii personalului si intocmeste
formalitatile necesare pentru desfagurarea acestora;

k) asigurd secretariatul comisiilor de examinare in cazul avansirii personalului si intocmeste
formalitatile necesare pentru desfdasurarea acestora;,

1) intocmeste formalitdtile necesare incadririi personalului: deciziile de numire, de angajare,
contractele, angajamentele, note de fundamentare, adresele de transfer, pentru personalul din
institutie;

m)efectueaza lucrdrile necesare legate de promovare, sanctionarea, modificarea raporturilor de
serviciu, incetarea activitatii, definitivarea in functie, etc pentru personalul Politiei Locale Sector
Z;

n) gestioneaza dosarele profesionale pentru personalul din cadml Politiei Locale Sector 2;

0) inregistreaza si tine evidenta declaratiilor de avere si a declaratiilor de interese ale angajatilor
Politiei Locale Sector 2 care au obligatia depunerii acestora;

——"ViZAT .
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p) tine evidenta functiilor contractuale si a personalului contractual din cadrul institutiei., potrivit
programului REVISAL stabilit de Inspectoratul Teritorial de Munci;

q) gestioneazd fisele de post (evidentd, actualizare, arhivare, inregistrare si transmitere citre
salariati) pentru tofi angajatii institutiei si rapoartele de evaluare a performantelor profesionale
ale angajatilor;

r) intocmeste si elibereaza legitimatii de serviciu;

s) elibereazd adeverinte pentru calitatea de salariat, precum si alte documente, la cererea
personalului;

t) intocmeste planul de pregatire profesionala si de perfectionare a personalului, coordoneaza
activitatea de elaborare a temelor, urmareste modul de desfigurare a pregitirii si tine evidenta
rezultatelor obtinute;

u) tine evidenta la zi a vechimii in munca a salariatilor;

v) centralizeaza prezenfa zilnica la serviciu intocmitd la nivelul fiecérei structuri si intocmeste
pontajele lunare centralizatoare;

w)centralizeaza programarea concediilor de odihna ale tuturor salariafilor, {indnd evidenta
efectuarii acestora, a rechemarilor, a retinerilor la serviciu, a reprogramarilor, {ine evidenta
concediilor medicale, a concediilor fard salariu, concediilor pentru evenimente familiale
deosebite, {ine evidenta orelor suplimentare efectuate de salariati;

x) urmareste respectarea programului zilnic de lucru, verificdnd prin sondaj prezenta la serviciu a
salariatilor, semnaland directorului general neregulile constatate;

(5) Atributii pe linie de salarizare:

a) Intocmeste Statele de platd a salariilor personalului institutiei, precum si a altor drepturi banesti
si indemnizatii cuvenite pentru activitatea unor membri indiferite comisii - potrivit legislatiei in
vigoare, pe baza pontajelor sau notelor de fundamentare intocmite de cétre structura de resurse
umane.

b) intocmeste fluturasii, situatia recapitulativa, situatia ,,monitorizarea cheltuielilor de personal” si
WStatistica cheltuielilor de personal”;

¢) gestioneaza si actualizeaza permanent datele din sistemul informational de salarizare al institutiei
cu informatii privind: datele rezultate din indeplinirea atributiilor specifice, prin introducerea in
program a retinerilor salariale (CAR, telefoane, pensii alimentare, garantii, popriri etc.);
concediile medicale ale salariatilor, eliberdnd adeverinfele medicale prevazute de legislatia in
vigoare

d) intocmeste adeverintele de venit si elibereazd copii de pe actele doveditoare ale veniturilor
solicitate de cétre salariafi, dupa aprobarea conducatorului institufiei;

e) intocmeste declaratiile statistice privind drepturile salariale si alte drepturi banesti n
conformitate cu legislatia in vigoare in domeniu, pe care le transmit cdtre institutiile publice de
resort.

(6) Atributii pe linia controlului intern managerial:

a) organizeaza desfisurarea sedintelor Comisiei din dispozitia presedintelui Comisiei;

b) pregateste documentele necesare desfasurarii sedintelor Comisiei de monitorizare si le transmite
(in format electronic prin e-mail) membrilor, cu cel putin 2 zile Inainte de sedintele comisiei;

¢) intocmeste minutele sedintelor, pe care le transmite (in format electronic prin e-mail) membrilor
Comisiei;

d) asigurd diseminarea dispozitiilor Comisiei (in scris sau prin e-mail) si o bunad comunicare intre
compartimentele institutiei si Comisiei. Secretariatul menfine permanent legatura cu persoanele
de contact desemnate de membrii Comisiei din cadrul institutiei;

e) verificd daca procedurile respectd structura minimald, aprobatd prin procedura interna;

f) elaboreaza situatiile centralizatoare si raportul anual privind implementarea sistemului de control
intern managerial la nivelul institutiei.

(7) Compartimentul Prevenire si Protectia Muncii gestioneazi activitatile din domeniul sanatafii

si securitafii in munca, dupa cum urmeaza:

a) asigurd identificarea pericolelor si evaluarea riscurilor de accidentare si imbolnavire profesionala
la locurile de muncéa/posturi de lucru;

L1

b) asigurd intocmirea ,,fiselor de expunere la riscuri profesi et e loc de munca;
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¢) elaboreazi gi actualizeaza ,,Planul de prevenire si protectie anual';

d) asigurd obfinerea autorizafiei de functionare din punctul de vedere al securitatii §i sanatagii in
munca;

e) elaboreazid instructiuni proprii pentru completarea gi/sau aplicarea reglementarilor de securitate
si sdndtate In muncd, tindnd seama de particularititile activitdfilor si ale unitatii, precum si ale
locurilor de munca/posturilor de lucru;

f) asigurd instruirea si informarea personalului pe probleme de securitate i sandtate in munci;

g) controleazd cunoasterea si aplicarea de citre tofi lucritorii a masurilor prevazute in planul de
prevenire si protectie stabilit, precum si a prevederilor legale in domeniul securitatii i sanatafii
in munci;

h) gestioneaza figele de instruire individuale privind securitatea gi sdndtatea in muncé si elaboreaza
chestionare privind testarea anuald in domeniul securitétiisi sanatatii in munca;

i) prezintd documentele si da relafiile solicitate de inspectorii de munca in timpul controlului sau al
efectudrii cercetarii evenimentelor/accidentelor de munci;

j) tine evidenta meseriilor i profesiilor previzute de legislafia specificd, pentru care este necesard
autorizarea exercitarii lor;

k) identifica echipamentele individuale de protecfie necesare pentru posturile de lucru din unitate si
intocmeste necesarul cu echipamente individuale de protectie pentru lucratori;

I) intocmeste necesarul de materiale igienico-sanitare;

m)intocmeste necesarul de mijloace materiale pentru desfagurarea activitatilor de prevenire si
protectie;

n) intocmeste documentele necesare pentru asigurarea masurilor de prevenire si protectie la locul de
muncd (ex: acordarea vaccinurilor gripale, alimentatie de protectie, masuri pentru protectia
angajatilor in perioadele cu temperaturi extreme, materiale sanitare in vederea prevenirii
imbolndvirii cu diferite virusuri, etc.);

0) participd la cercetarea accidentelor de munca si tine evidenta acestora;

p) asigurd demersurile necesare funcfiondrii Comitetului de securitate si sanatate in munca (alegeri
in vederea desemnarii reprezentanfilor lucrétorilor in CSSM, intocmire dispozitii privind
componenta comitetului, etc.);

q) participd la sedintele Comitetului de securitate §i sdndtate in muncd constituit la nivel de
institutie si asigurd secretariatul CSSM.

(8) De asemenea, Compartimentul Prevenire si Protectia Muncii gestioneazi activitifile din

domeniul situatiilor de urgenta (protectie civila, PSI), dupa cum urmeaza:

a) elaboreazd instructiuni proprii in domeniul situatiilor de urgentd pe baza reglementérilor
specifice emise de citre organele de specialitate abilitate;

b) asigura instruirea si informarea personalului in domeniul situaiilor de urgent3;

¢) elaboreaza chestionare privind testarea anuald in domeniulsituatiilor de urgenta;

d) gestioneaza figele de instruire individuale in domeniul situagiilor de urgenta;

e) verifica si indruma personalul unitdtii in aplicarea mésurilor de protectie civila si prevenirea si
stingerea incendiilor;

f) tine evidenta stingdtoarelor i a hidrantilor de interior din dotarea unitétii i completeaza de céite
ori este nevoie necesarul cu aceste echipamente;

g) intocmeste Planul de evacuare, a angajatilor $i a bunurilor materiale din cadrul institutiei, Planul
de interventie la incendiu, Figa obiectiv pentru institutie, precum si alte acte de autoritate si
documente specifice in domeniul situatiilor de urgenta care vizeaza sediul institutiei;

h) organizeaza exercitii de evacuare la incendii, precum si de folosire a mijloacelor de aparare
impotriva incendiilor pentru angajatii institutiei.

(9) De asemenea, Compartimentul Prevenire si Protectia Muncii gestioneazd supravegherea

sanatatii lucratorilor la angajare/periodic/reluarea activitaii, respectiv:

a) intocmeste referatul de necesitate si caietul de sarcini pent contractarea serviciului de medicina
muncii;

b) asigurd intocmirea solicitdrilor pentru efectuarea examenului medical de angajare, precum gi
programarea noilor angajati la aceste examene;

¢) asigurd programarea angajatilor pentru efectuarea contr izl periodic;
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d) tine evidenta ,.Fiselor de aptitudine” ale salariatilor emise de medicul de medicina muncii;

¢) intocmeste si gestioneazd documentele necesare privind protecfia maternitétii la locul de munca.
(10) Serviciul Managementul Resurselor Umane, Salarizare §i Protectia Muncii indeplineste, atunci
cénd situatia operativd impune, orice alte sarcini si atributii stabilite de catre Directorul General,
circumscrise competentelor Politiei Locale Sector 2 prin Legea politiei locale nr. 155/2010
republicatd, HG nr. 1332/2010 privind aprobarea Regulamentului-cadru de organizare si functionare
a politiei locale, actele normative ale Consiliul Local al Sectorului 2, ale Primarului Sectorului 2 sau
ale autorititilor administrafiei publice centrale, ori rezultind din alte acte normative specifice
incidente.

Art. 53
(1) Serviciul Relatii Publice si Registraturi se subordoneaza Directorului General al Politiei
Locale Sector 2 si nemijlocit Directorului Executiv al Directiei Juridice.

(2) Serviciul Relatii Publice si Registraturd este condus de un sef serviciu si are urmaétoarele

atributii generale:

a) mentine o legaturd directd si permanenta cu locuitorii Sectorului 2 potrivit sferei de competenta a
Politiei Locale Sector 2,

b) asigurd realizarea dreptului constitutional al cetdteanului la petifionare;

¢) prezintd mass-mediei activitafile de interes local desfasurate de citre institutie;

d) asigurd respectarea prevederilor legale privind accesul lainformatii de interes public;

e) asigurd respectarea prevederilor legale in domeniul arhivelor,

f) asigurarea activitdtii curente de relatii publice;

g) asigurarea activitatii curente de registraturd;

h) asigurarea activititii curente de curierat;

(3) Atributii specifice:

a) asigurd comunicarea institutiei prin intermediul site-ului, refelelor de socializare sau a altor
mijloace disponibile, cu scopul de a  disemina permanent §i transparent informatii despre
activitdtile, proiectele, campaniile Politiei Locale Sector 2;

b) promoveazd imaginea institutiei prin materiale si canale de promovare specifice, prin
monitorizarea impactului actiunilor Politiei Locale Sector 2, in rdndul mass-media i al opiniel
publice si identificarea de noi solutii de promovare a imaginii institutiei;

¢) intocmeste zilnic revista presei, analizeaza si evalueaza impactul de presa a actiunilor intreprinse
de Politia Locala Sector 2;

d) elaboreaza, coordoneazi si gestioneazd campaniile de constientizare/educare/informare si
proiectele derulate de institutie sau in parteneriat;

e) elaboreaza, coordoneazi si gestioneaza sondajele de opinie, elaboreazi metodologia de lucru si
chestionarele, realizeaza analiza datelor;

f) coordoneazi direct si raspunde de activititile de voluntariat derulate la nivelul institutiei;

g) coordoneaza circuitul documentelor de lucru si verificad modul de realizare a comunicarii interne
la nivelul institutiei;

h) tine evidenta propunerilor si sugestiilor din partea cetifenilor, agentilor economici, regiilor
autonome si a altor organe si organizafii care se referi la problemele aflate in competenta
Politiei Locale Sector 2;

i) gestioneaza activitatea, fisele de audienta si fisele personale pentru audientele programate;

j) organizeazi si asigurd accesul liber la informatiile de interes public, din oficiu sau la cerere,
indiferent de canalul de solicitare;

k) poarta corespondentd cu eventuali colaboratori in vederea stabilirii unor protocoale de
colaborare;

1) executa diverse servicii de corespondenta in functie de necesitafile fiecdrui serviciu in parte;

m)redacteaza si mentine corespondenta oficiald cu institufii inteme si de interes pentru Politia
Locala Sector 2;

n) organizeaza si coordoneaza activitatea de actualizare a site-ului si paginii oficiale de Facebook a
Poliiei Locale Sector 2, precum si activitatea de publicaredin oficiu a seturilor de date de interes
public;
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0) redacteazd, solutioneaza si redirectioneaza corespondenta care nu intrd in competentele politiei
locale, in termenele legale;

p) redacteazi i claseaza corespondenta care nu contine date de identificare si de contact (cf. OG
27/2002);

q) organizeazi activitatea de eviden{d, intocmire, multiplicare, manipulare, transport, péstrare si
arhivare a documentelor potrivit actelor normative in vigoare;

r) organizeaza activitatea de registratura si a Registrului electronic unic E-Registratura;

§) organizeazd, inregistreazd si {ine eviden{a corespondentei scrise/electronice/site/voce/social
media adresata Politiei Locale Sector 2 si activitatea de transmitere raspunsuri;

t) organizeazd activitatea de relatii publice si de functionare a punctelor de informare — ghiseu,
aviziere;

u) organizeazd activitatea de elaborare a bilantului si planurilor/rapoartelor anuale ale institutiei,
publicarea lor in MO si pe platforme, conform prevederilor legale;

v) asigurd activitatea de afisare a HCL cf. Prevederilor Legii 52/2003, privind transparenta
decizionala in administratia publicd, intocmirea si transmiterea proceselor verbale;

(3) Din cadrul serviciului se desemneaza purtatorul de cuvént al institutiei. Atributiile purtatorului

de cuvént se trec in fisa de post a persoanei desemnate.

(4) Din cadrul serviciului se desemneaza Coordonatorul voluntarilor, iar atributiile se trec in fisa de

post a persoanei desemnate.

(5) Serviciul Relatii Publice si Registratura indeplineste, atunci cand situatia operativa impune,

orice alte sarcini si atribufii stabilite de citre Directorul General, circumscrise competentelor

Politiei Locale Sector 2 prin Legea politiei locale nr. 1552010 republicatd, HG nr. 1332/2010

privind aprobarea Regulamentului-cadru de organizare si functionare a politiei locale, actele

normative ale Consiliul Local al Sectorului 2, ale Primamlui Sectorului 2 sau ale autoritafilor

administratiei publice centrale, ori rezultand din alte acte normative specifice incidente.

Art. 54
(1) Compartimentul Achizitii Publice, Urmairire Derulare Contracte se subordoneazd direct
Directorului executiv al Directiei Juridice.

(2) Atributii:

a) elaboreaza si, dupi caz, actualizeazd pe baza necesitatilor transmise de celelalte compartimente
ale institutiei, Programul Anual al Achizitiilor Publice, ca instrument managerial pe baza céaruia
se planificd procesul de achizitii;

b) publica Programul Anual al Achizitiilor Publice in Sistemul Electronic al Achizitiilor Publice,
semestrial, conform legii;

¢) elaboreaza, si, dupd caz, coordoneazi activitatea de intocmire a documentatiilor de atribuire
pentru desfagurarea achizifiilor, in baza Programului Anual al Achizitiilor Publice aprobat de
ordonatorul de credite si avizat de compartimentul financiar-contabil si a caietul de sarcini si/sau
specificatiilor tehnice elaborate de compartimentele de specialitate care au exprimat necesitatea
si, care, sunt beneficiarii directi ai achizitiilor respective;

d) participa la operatiunile si activitatile prevazute de legislatia achizitiilor publice pentru aplicarea
si finalizarea procedurilor de achizitii publice, si Intocmeste documentele cerute de lege, pana la
incheierea contractului;

e) monitorizeaza contractele de achizifie publicd, urméresc indeplinirea prevederilor contractuale si
inainteaza propuneri legate de derularea acestora;

f) intocmesc si actualizeaza permanent Registrul contractelor si Registrul comenzilor;

g) aplici si respecta procedura interna pentru cumpérarile directe;

h) constituie si pastreaza dosarul achizitiei publice;

i) raspund de intocmirea si transmiterea in termenele legale a documentatiilor referitoare la
contestatii sau reclamatii formulate de terti in domeniul achizitiilor publice;

i) propun achizitionarea de servicii de consultantd in scopul elabordrii documentatiei de atribuire
si/sau aplicérii procedurii de atribuire si/sau intocmirii caietului de sarcini si a specificatiilor
tehnice;

ZA
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k) urmaresc derularea contractelor de achizitie publica in conformitate cu clauzele din contract si
graficul de realizare a acestuia, in situatia in care nu a fost desemnata o persoand responsabila
din structura compartimentului beneficiar direct al achizifiei;

1) colaboreaza cu celelalte compartimente la intocmirea proiectul programului anual de investifii al
institutiei.

m)indeplineste orice altd atribufie stabilitd prin lege, efectueaza lucrari tehnice de secretariat si
arhiva;

n) indeplineste, atunci cdnd situatia operativd impune, orice alte sarcini si atributii stabilite de cétre
Directorul General, circumscrise competentelor Politiei Locale Sector 2 prin Legea politiei
locale nr. 155/2010 republicatd, HG nr. 1332/2010 privind aprobarea Regulamentului-cadru de
organizare si functionare a politiei locale, actele normative ale Consiliul Local al Sectorului 2,
ale Primarului Sectorului 2 sau ale autorititilor administratiei publice centrale, ori rezultand din
alte acte normative specifice incidente.

6.5. SERVICIUL CORP CONTROL

Art. 55

(1) Serviciul Corp Control se subordoneazi direct si nemijlocit Directorului General al Politiei

Locale Sector 2.

(2) Serviciul Corp Control este condus de un sef serviciu si are urmitoarele atributii:

a) elaboreaza planul unic de control de fond anual, respectiv tematic, in baza céruia se desfagoara
activitatea de control de fond si tematic, pe care le supunespre aprobare Directorului General;

b) actualizeaza, la cererea Directorului General, planul unic de control de fond anual si planul unic
de control tematic anual;

¢) propune actualizarea planului unic de control de fond anual si planului unic de control tematic
anual, cu aprobarea Directorului General,

d) intocmeste propunerile privind tematica de control specificd fiecérei actiuni de control, notele
privind desfasurarea activititilor de control, in conformitate cu planul unic de control de fond
anual, respectiv tematic, precum si pe baza petitiilor, sesizarilor si memoriilor transmise
Serviciului Corp Control, pe care le supune spre aprobare Directorului General;

e) verificd, in conditiile legislatiei in vigoare, petitiile si reclamatiile cetatenilor referitoare la
respectarea dispozitiilor legale, activitatea, disciplina si deontologia profesionald a personalul
care ocupd functii publice generale sau functii publice specifice de politist local;

f) planificd, organizeazi si efectueazi controalele de fond s§i tematice ale directiilor, serviciilor si
compartimentelor din structura organizatoricd a Politiei Locale Sector 2;

g) desfasoara activititile de control de fond si tematic in conformitate cu planul unic de control de
fond anual si planul unic de control tematic anual aprobat de Directorului General,

h) elaboreaza si fundamenteazd legal rapoartele de control, precum si, dupda caz, notele care
constituie anexe la rapoartele de control, rapoarte de control intermediare, rapoarte de verificare
si constatare, note si informiri cu privire la aspectele controlate circumscrise activitatilor
desfasurate de personalul care ocupa functii publice generale sau functii publice specifice de
politist local, pe care le propune spre aprobare Directorului General;

i) urmireste modul in care personalul care ocupa functii publice generale isi indeplineste atributiile
de serviciu si executa masurile dispuse in urma controalelor efectuate;

j) urmdreste modul in care personalul care ocupd functii publice specifice de politist local isi
indeplineste atributiilor de serviciu si executda masurile dispuse in urma controalelor efectuate;

k) propune misuri de remediere/optimizare a activitatilor structurilor controlate precum si masuri
de optimizare a activitatii administrative si de management;

1) coordoneazi, coopereaza si monitorizeaza modul de punere in aplicare a masurilor de
remediere/optimizare a activitatilor administrative si de management;

m)informeaza, ori de céte ori este necesar, conducerea institutiei, cu privire la deficientele
constatate referitoare la personalul care ocupd functii publice generale, pentru luarea deciziilor
legale ce se impun;
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n) informeaza, ori de cate ori este necesar, conducerea institutiei, cu privire la deficienfele
constatate referitoare la personalul care ocupa functii publice publice specifice de politist local,
pentru luarea deciziilor legale ce se impun;

0) sesizeazd, dupd caz, in conditiile legii, autorititile §i institufiile, precum si alte organe
competente, in baza constatérilor formulate in rapoartele de control;

p) acordd indrumiri de specialitate pe parcursul desfasurdrii activitatilor de control, potrivit legii si
monitorizeaza respectarea recomandarilor si/sau a masurilor dispuse, dupé caz, in rapoartele de
control;

q) ia masurile necesare de protejare a informatiilor care sunt exceptate de la accesul liber al
cetdtenilor, potrivit prevederilor legale;

r) intocmeste, actualizeazd $i supune aprobarii Planul de alarmare a personalului in cazuri
deosebite, precum si celelalte planuri de la nivelul institutiei in baza ordinelor Directorului
General;

§) gestioneazd in baza ordinului Directorului General Planul de ordine si siguran{d publicd al
Politiei Locale Sector 2;

t) intocmeste in baza ordinului Directorului General si a datelor furnizate de structurile operative
Planuri de actiune sau Planuri Generale de Masuri integrate in vederea asigurdrii masurile de
asigurare si mentinere a ordinii publice si sigurantei rutiere cu ocazia desfasurarii manifestérilor
publice;

u) analizeaza situatiile aparute cu ocazia desfasurarii manifestarilor publice sau a altor activitafi la
care au fost angrenate structuri din cadrul Politiei Locale Sector 2 si stabileste masuri pe care le
prezinti spre aprobare conducerii institutiei, in vederea punerii in aplicare, pentru imbunatétirea
situatiei operative;

v) coordoneazi, monitorizeaza si indruma metodologic activititile de dezvoltare a sistemului de
control managerial intern in cadrul Politiei Locale Sector 2;

w)organizeazd exploatarea si protectia mijloacelor circumscrise securititii informatice la nivelul
Politiei Locale Sector 2;

x) indeplineste, atunci cind situatia operativd impune, orice alte sarcini si atributii stabilite de catre
Directorul General, circumscrise competentelor Politiei Locale Sector 2 prin Legea politiei
locale nr. 155/2010 republicatd, HG nr. 1332/2010 privind aprobarea Regulamentului-cadru de
organizare si functionare a politiei locale, actele normative ale Consiliul Local al Sectorului 2,
ale Primarului Sectorului 2 sau ale autoritdtilor administratiei publice centrale, ori rezultand din
alte acte normative specifice incidente.

6.6. SERVICIUL FINANCIAR SI1LOGISTICA

Art. 56

(1) Seful Serviciului Financiar si Logistici se subordoneaza nemijlocit Directorului General al

Politiei Locale

(2) Seful Serviciului Financiar si Logistica este condus de un sef serviciu si exercitd urmatoarele

atributii principale:

I. in domeniul financiar:

a) desfasurarea activitdtii de elaborare si stabilire a necesarului de credite bugetare pentru
cheltuielile de personal si pentru cheltuielile materiale, elaborarea proiectul bugetului de venituri
si cheltuieli, elaborarea documentatiei pentru solicitari privind rectificarea bugetului de venituri
si cheltuieli si/sau solicitérile pentru virdrile de credite bugetare;

b) evidenta executiei bugetare conform bugetului aprobat asigurandu-se pentru fiecare subdiviziune
a acestuia informafii cu privire la creditele bugetare disponibile si incadrarea in limitele de
cheltuieli aprobate si intocmirea contului anual de execufieal bugetului;

¢) evidenta angajamentelor bugetare si legale, efectuarea lichidarii si plata cheltuielilor materiale si
de personal, efectuarea inregistrarilor si raportarilor in Programul national FOREXEBUG,
precum si intocmirea celorlalte raportari prevazute de lege;

d) realizarea contabilitatii elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor proprii,
utilizarea si tinerea registrelor de contabilitate, intoc ﬁ'n=ea~$i-H%afeavde:umentelor justificative

spre neschimbare Pagina 41 din 43
o i




si contabile pentru toate operatiunile efectuate, inregistrarea in contabilitate a acestora in
perioada la care se referd, pastrarea si arhivarea acestora;

e¢) intocmirea situatiilor financiare, contabile si/sau statistice;

f) efectuarea prin casierie/ banci a operatiunilor de incasarisi plafi pe baza documentelor aprobate
si supuse controlului financiar-preventiv propriu;

g) organizarea activititii de control financiar preventiv propriu in scopul asigurdrii respectirii
conditiilor de legalitate si regularitate precum si de incadrare in limitele si destinatia creditelor
bugetare si/sau de angajament pentru toate proiectele de operatiuni ce dispun asupra
patrimoniului si/sau fondurilor publice administrate de institutie;

IL. In domeniul logistica

a) efectuarea receptiei cantitative si calitative a bunurilor materiale intrate in patrimoniu, intocmirea
documentelor de intrare in gestiune, repartizarea in consum sau transferul acestora citre
beneficiar;

b) verificarea si urmarirea starii fizice a tuturor mijloacelor fixe/obiectelor de inventar aflate in
patrimoniul institutiei si formularea de propuneri pentru casarea bunurilor uzate fizic si/sau
moral sau ce nu mai pot fi reparate;

¢) evidenta si urmdrirea deruldrii contractelor / comenzilor privind administrarea imobilului;

d) asigurarea intrefinerii si curdfeniei spatiilor interioare si aspatiilor exterioare imobilelor detinute
in administrare de institutie;

e) evidenta si gestionarea cartilor tehnice ale instalatiilor, inclusiv a autorizatiilor de functionare ale
echipamentelor din ce deservesc functionarea curentd a imobilelor si urmdrirea respectarii
obligatiilor legale stipulate in prescriptiile tehnice revizia/ reparatia/ mentenanta acestora ;

f) urméresc realizarea unui consum de combustibil conform dispozitiilor legale si a normelor
interne si numai pentru scopuri privind exercitarea atributiilor de serviciu;

g) periodic analizeaza starea de functionare a autovehiculelor din parcul auto, analizeaza cauzele
avariilor si accidentelor produse si propune luarea masurilor corespunzitoare;

h) verificd si urméresc respectarea normelor interne privind funcfionarea si exploatarea parcului
auto aflat in patrimoniul institutiei;

i) realizeaza  activitatea de  depozitare, conservare i intrefinere a  tehnicii,
exploatarea, evidenta si pastrarea in conditii de deplina siguran{a a armamentului i munifiilor pe
baza reglementarilor in vigoare;

j) realizeaza planificarea si organizarea sedintelor de tragere cu personalul, asigurdnd logistica
sedintelor si raportand modul de desfasurare a acestora;

k) organizeaza si tin evidenta tehnico — operativd a armamentului §i munitiei, executd la timp
controalele si verificarile prevazute de instructiuni, urmarind ca starea calitativa inscrisa in
evidente sd corespunda cu cea reala;

(3) Serviciul Financiar si Logisticd indeplineste, atunci cand situafia operativa impune, orice alte

sarcini si atributii stabilite de catre Directorul General, circumscrise competentelor Politiei Locale

Sector 2 prin Legea politiei locale nr. 155/2010 republicata, HG nr. 1332/2010 privind aprobarea

Regulamentului-cadru de organizare si functionare a politiei locale, actele normative ale Consiliul

Local al Sectorului 2, ale Primarului Sectorului 2 sau ale autorititilor administratiei publice

centrale, ori rezultdnd din alte acte normative specifice incidente.
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CAPITOLUL VII
DISPOZITII FINALE

Art. 57

Sefii structurilor Politiei Locale Sector 2 vor stabili sau completa, dupd caz, prin fisa postului, in
termen de 60 de zile de la aprobarea prezentului Regulament de Organizare si Functionare, sarcinile
de serviciu pentru fiecare post in parte, urmérind o incircare judicioasd a acestora conform
pregétirii profesionale si functiei.

Art. 58

Prevederile din prezentul Regulament de Organizare gi Funcfionare se completeaza cu prevederile
Legii politiei locale nr. 155/2010 republicata, prevederile HG nr. 1332/2010 privind aprobarea
Regulamentului-cadru de organizare si functionare a polifiei locale, prevederile tuturor actelor
normative in vigoare circumscrise problematicii reglementate, precum si cu prevederile actelor
normative incidente in domeniu, ce vor fi aprobate ulterior.

Art. 59
Nerespectarea prevederilor prezentului Regulament de Organizare §i Funcfionare angajeazi
rdspunderea disciplinara, materiald, civila sau penald, dupa caz, a persoanelor vinovate.

Art. 60
Prezentul Regulament de Organizare si Funcfionare poate fi imbunatéfit in functie de necesitati si
supus spre aprobare, in varianta modificatd, Consiliului Local al Sectorului 2.

Art. 61

Prezentul Regulament de Organizare si Functionare se va difuza sub semnaturd tuturor structurilor
din cadrul Politiei Locale Sector 2 si va fi prelucrat de conducitorii acestora cu tot personalul din
subordine.

Art. 62
Prezentul Regulament de Organizare si Funcfionare a fost aprobat prin Hotararea Consiliului Local
al Sectorului 2 nr. /

DIRECTOR GENERAL
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