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Obiectiv Periodi- Activitati/  Program/ Responsabil
NI Specific directici Indicatori de citate | Tinta Proiect S_ent_ru alltl_ngerea Termen de Comp
rt. i fi 3 obiectivulul finalizar . i
crt Strategic (SMART) performanta masurare alizare artiment | Functie
indicator
Desfagurarea
actiunilor privind
protectia mediului
Asigurarea prin intensificarea
respectarii numarului de Nr. controale Verificarea si solutionarea Sef
1 prevede_rll_or controale asupra efectuate/ Lunar 100% sesizarilor privind nerespectarea 31.12.2022 SPM Serviciu
legale privind | persoanelor fizice si Nr. controale normelor legale de protectia PM
protectia juridice, precum si planificate mediului, conform competentelor
mediului solutionarea
sesizarilor conform
competentelor, in
anul 2022



mailto:office@politialocalas2.ro

Asigurarea
respectarii
prevederilor
legale privind
protectia
mediului

Desfasurarea actiunilor
privind protectia
mediului prin
intensificarea
numarului de controale
asupra persoanelor
fizice si juridice,
precum si solutionarea
sesizarilor conform
competentelor, in anul
2022

Nr.
controale
efectuate/

Nr.
controale
planificate

Verificarea conditiilor de functionare a

agentilor economici de pe raza Sef
anual 100% | administrativ -teritoriald a Sectorului 2 | 31.12.2022 SPM Serviciu
ce desfasoara activitati cu impact PM
semnificativ asupra mediului
Verificarea agentior economici ce
solicita autorizare si viza privind Sef
anual 100% desfasurarea activitatilor specifice 31.12.2022 SPM Serviciu
grupelor CAEN 561, 563 si 932, din PM
punct de vedere al protectiei mediului
Verificari privind respectarea starii de
salubrizare pe raza administrativ -
Lunar/ teﬁ?orialé a Sec:torului 2; Se_f _
100% Identificarea imobilelor care nu 31.12.2022 SPM Serviciu
Anual .
corespund din punct de vedere al PM
protectiei mediului si aplicarea
masurile legale
Anual 100% | Supraimpozitarea terenurilor/curtilor 31.12.2022 SPM Sef
n conformitate cu prevederile H.C.L. Serviciu
Sector 2 nr. 81/2017, modificata cu PM

H.C.L. Sector 2 nr. 118/2017




Asigurarea
respectarii
prevederilor
legale privind
protectia
mediului

Desfagurarea actiunilor
privind protectia
mediului prin
intensificarea
numarului de controale
asupra persoanelor
fizice si juridice,
precum si solutionarea
sesizarilor conform
competentelor, in anul
2022

La

La solicitare, Participarea la actiuni de combatere a Sef
solicitare daca 100% zoonozelor deosebit de grave si a 31.12.2022 SPM Serviciu
situatia o epizootiilor PM
impune
Verificarea punerii in aplicare si
implementarea masurilor conform
H.C.G.M.B. nr. 325/ 14.06.2018 si
H.C.G.M.B. nr. 715/2018, prin care s-a
Trimestrial aprobat Planul Integrat de Calitatea Sef
Janual 100% Aerului si Planul de Mentinere a 31.12.2022 SPM Serviciu
Nr Calitatii Aerului in Municipiul PM
' Bucuresti, Legii
g;)er::ttrl?:}[z nr. 104/2011 privind calitatea aerului
Nr inconjurdtor si O.U.G. nr. 195/2005
contrc;al o privind protectia mediului
planificate
Verificarea si identificarea suprafetelor Sef
o. | infestate cu buruiana ambrozia pe raza .
Anual 100% administrativ - teritoriala a Sectorului 31.12.2022 SPM Seg&cm

2




Desfasurarea actiunilor
privind protectia

Campanii de informare privind

Asigurarea mediului prin aducerea la cunostinta persoanelor
respectarii intensificarea Nr fizice si juridice a prevederilor
prevederilor numarului de controale Campz’;lnii urmatoarelor acte normative: Sef
legale privind asupra persoanelor informative Anual 100% | - Legeanr. 61/1991 rep.; 31.12.2022 SPM Seviciu
protectia fizice si juridice, ofectuate - H.C.G.M.B. nr. 120/2010; PM
mediului precum si solutionarea - H.C.L. Sector 2 nr. 301/2019;
sesizarilor conform - 0.U.G. nr. 92/2021;
competentelor, in anul - Legea nr. 24/2007.
2022
Verificarea si solutionarea sesizarilor
cu privire la constructiile realizate in
regim autorizat/neautorizat si Sef.
Anual | 1000 |  urmarirea indeplinirii masurilor | 54 495007 | spc | serviciu
sanctionatorii la termenele stabilite DC
Nr.
Identificarea lucrarilor Controale
de constructii/ efectuate/ Verificarea dosarelor pentru activitati
constructii provizorii | controale cu cod CAEN, 561-Restaurante, 563-
Asigurarea executate sau aflate in | Planificate Baruri si alte activitati recreative si Sef
respectarii curs de executie/ distractive; 932 - alte activitati L
pre\ﬁederilor amplasate in regim Anual 100% recreative si distractive si pentru 31122022 Sbe SeB/(I:CIU
legale Tn autorizat/neautorizat, utilizarea temporara a locurilor
domeniul precum si verificarea publice, prin amplasarea de "terase
disciplinei in agentilor economici in sezoniere"
constructii si vederea autorizarii
afisajului stradal | activitatilor, Tn baza
Planului de actiune
saptamanal pana la Nr Efectuarea controalelor pentru
sfarsitul anului 2022 Controale |dent|f|£:area ' persoaqelor care nu Sef
efectuate/ | Anual | 1009 | respectd autorizatia/avizul de executare | 39 19 2022 SDC | Serviciu
controale a lucrarilor de reparatii ale partii DC

planificate

carosabile si pietonale




Identificarea, verificarea si
monitorizarea lucrarilor de constructii

Nr. executate, cat si cele aflate in curs de
Controale executie, fara autorizatie de construire Sef
efectuate/ Anual 100% | squ autorizatie de desfiintare, dupﬁ caz, 31.12.2022 SDC Serviciu
controale inclusiv a constructiilor cu caracter DC
planificate provizoriu
Verifica respectarea normelor legale
Nr. privind afisajul publicitar, afisajul
Controale electoral si orice altd forma de Sef
efectuate/ Anual 100% | afisaj/reclama, inclusiv cele referitoare | 31.12.2022 CGFCP Serviciu
controale la amplasarea firmei la locul de DC
planificate desfasurare a activitatii economice
Nr.
Controale Intocmire note tehnice de constatare a Sef
efectuate/ Anual 100% starii tehnice a starii tehnice a 31.12.2022 CGFCP Serviciu
controale imobilelor din Sectorul 2; DC
planificate
Asigurarea . .
respectarii Identificarea luc.rfarﬂor Efectuarea controalelor pentru
prevederilor de cons tmc‘;p/ .. . identificarea constructiilor cu caracter
legale in constructii provizorii | Controale ermanent/ provizoriu executate atat pe gef
dormeniul executate sau aflate n | efectuate/ Anual 100% 2 iy pbl' R ‘pl 31.12.2022 sbC Serviciu
disciplinei in curs de executie/ Cont_rpale omentul public, _C%t._@l pe domeniu DC
P amplasate Tn regim planificate privat al municipalitatii

constructii si
afisajului stradal

autorizat/




neautorizat, precum si
verificarea agentilor
economici in vederea

Verificarea demararii constructiilor

S Sef
Anual | 1009 | Penirucareau fostdepuse la Primdria | 5 155007 | spc | serviciu
Sector 2 anunturi de incepere de DC
lucrari
Participarea aldturi de Administratia
Domeniului Public Sector 2 la
actiunile de demolare/dezmembrare/
e dinamitare a constructiilor efectuate
auitr?rt;;gglﬁgﬁvll t?%lgr’ fara autorizatie pe domeniul public sau
o épt; e privat al unititii/subdiviziunii
péna“i la sfarsitul anului administrativ-teritoriale ori pe spatii
2022 aflate in administrarea autoritatilor Sef
Anual 100% | administratiei publice locale sau a altor | 31 12 2022 SDC Serviciu
institutii/servicii publice de interes CGFCP DC
local, prin asigurarea protectiei
perimetrului si a libertatii de actiune a
personalului care participa la aceste
operatiuni specifice, precum si la
desfiintarea constructiilor neautorizate
si pentru care au fost emise dispozitii
de desfiintare
Anual
Identificarea faptelor ce constituie SDC Se.f.
100% i . 31.12.2022 Serviciu
Nr. contraventii pe raza Sectorului 2 CGFCP DC
Asigurarea Controale
respectarii efectuate/
prevederjlor . . . Cont_rpale Verificarea si solutionarea sesizarilor Sef
(;g?r?el;illr}l Identlfln(:;:]e;riljrﬂgblIelor planificate 100% cu privire la atr_ibu;iile speciﬁce 31.12.2022 CGFCP Serviciu
disciplinei Tn compartimentului DC
_coqstm_c‘gii si 2
afisajului stradal NI de solicitare, Tnto.(':mire.note Fehnipe de cpnstatare a Se_f _
actiuni ' dac?t 100% | starii tehnice a 1rpob11elqr din .S.ectorul 31.12.2022 CGFCP Serviciu
’ situatia o 2; intocmirea fisei strazii DC

impune




Nr. Anual Verifica respectareca normelor legale
Identificarea Controale privind afisajul publicitar, afisajul
mijloacelor de efectuate/ electoral si orice alta forma de Sef
publicitate amplasate controale 100% | afisaj/reclama, inclusiv cele referitoare | 31.12.2022 CGFCP Serviciu
Tn mod planificate la amplasarea firmei la locul de DC
autorizat/neautorizat desfasurare a activitatii economice
Reducerea activitatilor Solutionare sesizari si verificari Sef
de comert neautorizat, Sesizari dispuse/ actiuni planificate, privind SCCAAE/ | Serviciu
precum si solutionarea primite/ Anual 100% activitatea operatorilor economici, 31.12.2022 | BCCSNEC/ | CCAAE/
sesizdrilor 1n limitele | solutionate producatorilor si a persoanelor fizice CPCII Sef Birou
. competentelor autorizate CCSNEC
Asigurarea Numar
lerizrl);tci:z?rsli a Identificarea controale Sef
ngo rmelor eu activitatilor de comert planificate / Verificarea agentilor economici si SCCAAE/ Serviciu
L . . ...~ | efectuate; Anual 100% intocmirea evidentei unitatilor 31.12.2022 CCAAE/
privire la sau prestari servicii in < . ’ o BCCSNEC .
activitatile anul 2022 Numar economice/completare fisa strazilor Sef Birou
; strazi CCSNEC
comerciale verificate
Autorizarea agentilor Numir Verificarea dosarelor depuse de agentii
economici ce au depus verificiri economici ce solicitd autorizarea si/sau
documentatia in vedere documentat vizarea autorizatiei pentru desfasurarea
obtinerii/vizarii o Nr. activitatilor specifice grupelor CAEN: Sef
autorizatiei si/sau a\;ize / Anual 100% 561,562 si 932, eliberarea/vizarea 31.12.2022 SCAAE Serviciu
avizului de ocupare a autorizatii autorizatiei, precum si verificarea CCAAE
locului public cu eliberate/ dosarelor depuse si eliberarea avizului
agregate frigorifice sau respinse de ocupare a locului public pentru

terase.

agregate frigorifice sau terase




Numar
actiuni/ nr

de
sanctiuni
aplicate
Conf.nlr_egea _V(_eriﬁcarea agentilor economici
Reducerea activitatilor 103/15.992; p“‘"f‘d respec’Faref:I .normelor Iega}le,
de comert neautorizat Legea nr, autorizarea act1y1ta‘g1lor, a drepturilor Se_f _
in anul 2022 n baza 8/1996: _dfa autor sia celor conexe SCCAAE/ Serviciu
Planului de ’ac tiune 0G. ’ Anual 100% Ver.lfl‘carea oblecte!or ale cu.ltelor 31.12.2022 | BCCSNEC/ CCAAE/
. timanal 99/2000" rehgu_)ase pe strazile ¥eipa.rt1z_ate CPClI Sef Birou
HG. ’ Interzicerea fuma_ttulm in incinte CCSNEC
843/1999; publice
Legea
nr.349/
2002;
Legea
nr.252/200
3
Numar
actiuni
intreprinse
/ numar de
S:gﬁ;[;l:tgl I.den.tiﬁcarea, verificarea si '
conf. Legea monitorizarea go-nelorl cu potgnpal Se_f _
nr. 145/ o Contrav-en‘gl.onal r¥d¥cat si intensificarea SCCAAE/ Serviciu
Asigurarea 2014; Zilnic 100% ac.‘gn.lr}ll.or privind cpmbaterea 31.12.2021 BCCSNEC CCAAE /
respectirii . HCLS2 r. actlv.ltagllo-r com.ermale stradale Sef Birou
legislatici si a Reducerea act1v1ta1§110r 301/2019" neautorizate, inclusiv cele desfasurate CCSNEC
normelor cu (Aie comerf nealiltorlzat HCGM B1 in piete/ targuri si piete volante
L in anul 2022, in baza
privire la Planului de actiune nr.
activitatile . A 118/2004 si
; saptamanal :
comerciale H.G. nr.
348/2004
Asigurarea evidentei bunurilor Sef
Numar confiscate/ abandonate aflate in SCCAAE/ Serviciu
actiuni Zilnic 100% gestiune 31.12.2022 BCCSNEC CCAAE
intreprinse Numar de comisii de valorificare/ Sef Birou
CCSNEC

distrugere intrunite




Zilnic/

conform Monitorizarea respectarii dispozitiilor
Numdr planurilor ; spectaril cispozit Sef
o .. de Primar privind interzicerea -
acfiunt de masuri desfacerii si comercializarii bauturilor SCCAAE/ Serviciu
Tntreprinse/ comune 100% > . 31.12.2022 CCAAE
; alcoolice Tn zonele adiacente BCCSNEC .
conf. Legea | dispuse la stadioanelor/ arenelor/ masuri de Sef Birou
nr. 61/1991 nivelul . . CCSNEC
MA L/ ordine publica
D.G.P.M.B.
Numar
actiuni
planificate
n oo
Asigurarea subordonar c%gpc;r(':r/n
respectarii eaM.A.l./ lanurilor Verificarea si monitorizarea zonelor cu Sef
legislatiei si a Numar P . potential ridicat de infectare, in U
o S de masuri e Serviciu
normelor cu actiuni vederea combaterii raspandirii SCCAAE/
L comune 100% . . . ~ . 31.12.2022 CCAAE
privire la desfagurate disouse la virusului Sars-Cov-2 (piete/ targuri/ BCCSNEC Sef Birou
activitatile Numar de nili/ elul piete volante/ hypermagazine/ centre CCSNEC
comerciale sanctiuni MA I/ comerciale/ scoli)
aplicate | i = b M1 B
conf. Legea
nr.55/2020
Legea
nr.61/1991
DE S];?vsglr a;e; Nr Analizarea, solutionarea petitiilor si Sef Birou
activitarior ce X informarea cetitenilor in domeniul 31.12.2022 CPCII ;
Asigurarea prevenire si control pe | - controale apararii impotriva incendiilor CCSNEC
respectirii domeniul de aparare efectuate/
le is]i)atiei Gia Tmpotriva incendiilor controale Verifi G Tor logal
n% rmelor pe prin intensificarea planificate e cgreta res%ec farn tr;orme or’e _;%a ©
domeniul Fc;e numarului de controale Legea Lunar 100% %ﬂvm starea ‘ © ulnc’l(;mare atcal ot
N . fizice si juridice 6 . N . ) Sef Birou
_|mp0tr_|_va precum si solutionarea | H.C.G.M.B alln?ent.are cu apa in caz de m(j‘enc.hu la | 31.12.2022 CPCII CCSNEC
incendiilor sesizarilor conform nr obiectivele situate pe raza teritorial —
competentelor legale in | 214/2017 administrativa a sectorului 2.

anul 2022

Verificarea conditiilor de executare a
jocurilor de artificii autorizate




Asigurarea
ordinii publice
si sigurantei
cetateanului

1. Cresterea
eficientei actiunilor
de ordine publica in

anul 2022

Numar de
actiuni efectuate

Lunar
Semestrial
Anual

100%

in zonele si locurile stabilite prin
planul de ordine §i siguranta
publica al unitatii/subdiviziunii
administrativ-teritoriale, aprobat Tn
conditiile legii;

31.12.2022

SOP

Sef SOP 1
Sef SOP 2

Mentinerea ordinii publice in
imediata apropiere a unitétilor de
invatamant publice, a unitatilor
sanitare publice, n zonele
comerciale si de agrement, n
parcuri, piete, precum si in alte
precum si in alte asemenea locuri
publice aflate in proprietatea si/sau
in administrarea unitagilor
administrativ-teritoriale sau a altor
institutii/servicii publice de interes
local, stabilite prin planul de ordine
si siguranta publica;

31.12.2022

SOP

Sef SOP 1
Sef SOP 2

Lunar
Semestrial
Anual

100%

Participd, 1mpreund cu alte
autoritati competente, la asigurarea
ordinii si linistii publice cu ocazia
mitingurilor,

marsurilor, demonstratiilor,
procesiunilor, actiunilor de
pichetare, actiunilor promotionale,
manifestarilor sportive, religioase
sau comemorative, dupa caz,
precum si a altor asemenea
activitati care se desfasoara in
spatiul public si care implica
aglomerdri de persoane;

31.12.2022

SOP

Sef SOP 1
Sef SOP 2

Semestrial/
Anual

100%

Executa, 1n conditiile legii,
mandatele de aducere emise de
organele de urmarire penald si
instantele de  judecatd care
arondeaza  unitatea/subdiviziunea
administrativ-teritoriala, pentru
persoanele care locuiesc pe raza de
competenta;

31.12.2022

SOP

Sef SOP 1
Sef SOP 2




Asigurarea
ordinii publice
si sigurantei
cetateanului

1. Cresterea

eficientei actiunilor
de ordine publica in

anul 2022

Numar de
actiuni efectuate

Semestrial/
Anual

100%

Participa, impreund cu autoritatile
competente prevazute de lege,
potrivit competentelor, la activitati
de salvare si evacuare a persoanelor
si bunurilor periclitate de calamitati
naturale ori catastrofe, precum si de
limitare i inlaturare a urmarilor
provocate de astfel de evenimente;

31.12.2022

SOP

Sef SOP 1
Sef SOP 2

Semestrial/
Anual

100%

Asigurd protectia personalului din
aparatul  de  specialitate  al
primarului, din institutiile sau
serviciile publice de interes local la
efectuarea unor controale ori actiuni
specific

31.12.2022

SOP

Sef SOP 1
Sef SOP 2

Semestrial/
Anual

100%

Asigura masuri de protectic a
executorilor judecatoresti cu ocazia
executdrilor silite.

31.12.2022

SOP

Sef SOP 1
Sef SOP 2

Numarul de
sanctiuni
aplicate

Lunar/
Semestrial/
Anual

100%

Constata contravenfii si aplica
sancfiuni  pentru  nerespectarea
normelor legale privind convietuirea
sociala stabilite prin legi sau acte
administrative  ale  autoritatilor
administratiei publice centrale si
locale, pentru faptele constatate in
raza teritoriald de competenta;

31.12.2022

SOP

Sef SOP 1
Sef SOP 2

2. Limitarea
raspandirii
virusului SARS
Cov2

Numar de
actiuni efectuate

100%

Asigurarea informarii preventive
pentru costientizarea cetétenilor cu
privire la riscul la care se expun
dacd nu sunt respectate masurile de
protectiei sanitara si distantare
fizica

31.12.2022

SOP

Sef SOP 1
Sef SOP 2

Numar de
sanctiuni
aplicate Conf.
Legii nr.
55/2020

100%

Verificarea si luarea de masuri
coercitive pentru nerespectarea
masurilor impuse in contextual
starii de urgentd/alerta, in zonele
aglomerate, centre si societati
comerciale, piete, terase, 1n statii si
mijloace de transport in comun.

31.12.2022

SOP

Sef SOP 1
Sef SOP 2




Asigurarea
ordinii publice
si sigurantei
cetateanului

3.Depistarea
persoanelor fara

Actioneaza pentru identificarea
cersetorilor, a copiilor lipsiti de
supravegherea si ocrotirea parintilor
sau a reprezentantilor legali, a

Numarul de 0 persoanelor fara adapost si Sef SOP 1
aracl:(ije:gﬁls taﬁﬁlui persoane Selr_nuens?:i/al / 100% procedeaza la incredintarea acestora 31.12.2022 SOP Sef SOP 2
P 2022 Anual serviciului public de asistenta
sociala 1n vederea solutionarii
problemelor acestora, in conditiile
legii/
Lunar/ Verificarea si solutionarea
Numarul de Semestrial/ sesizarilor privind nerespectarea Sef SOP 1
sesizari Anual 100% normelor legale de ordine si 31.12.2022 SOP Sef SOP 2
solutionate siguranta publica conform
competentelor.
Monitorizarea zonelor cu risc
0 infractional crescut pentru Sef SOP 1
100% reducerea si descurajarea actelor 31122022 SoP Sef SOP 2
4.Cresterea calitatii infractionale
vietii si a sigurantei ol
cetatenilor in anul nlj;?rirlude Depistarea infractiunilor flagrante,
2022 etunt & nr e a faptuitorilor, identificarea
lzrsc;ane Semestrial/ 100% martorilor si predarea catre 31.12.2022 SOP Sef SOP 1
rg date citre Anual organele competente a faptuitorilor T Sef SOP 2
psec tile de pe baza de proces verbal Tn vederea
p(’)li tie continudrii cercetarilor
Depistarea si predarea catre sectiile
de politie din sectorul 2 a Sef SOP 1
0, 5
100% persoanelor date n urmarire locala, 31.12.2022 SOP Sef SOP 2

urmarire generala si internationala




Constatarea contraventiilor i
aplicarea sanctiunilor pentru:
nerespectarea prevederilor legale

Lunar/ referitoare la circulatia in zona Sef
Semestrial/ 100% pletonala.; in zona rezidentiala; in 31.12.2022 e Serviciu
Anual parcuri §i zone de agrement, . .
- . Circulatie
in locurile de parcare adaptate, ’
rezervate si semnalizate prin
semnul international pentru
1.Asigurarea persoanele cu handicap
respectarii Lunar/ Constatarea contraventiilor si
reglementarilor Semestrial/ aplicarea sanctiunilor pentru: Sef
privind circulatia Anual 100% | incalcarea normelor legale privind 31.12.2022 SC Serviciu
Asigurarea rutiera pe raza Nr. de sanctiuni masa maxima admisa si accesul pe Circulatie
ordinii publice sectorului 2 prin ' aplicate anumite sectoare de drum.
si sigurantei | constatarea faptelor Constatarea contraventiilor si
cetateanului care contravin aplicarea sanctiunilor pentru
normelor de Lunar/ incalcarea normelor legale privind:
circulatie in anul unar; « oprirea Sef
Semestrial/ prired, -
2022 Anual 100% * stationarea, 31.12.2022 SC Serviciu
* parcarea autovehiculelor, Circulatie
accesul interzis,
e nerespectarea Ordonantelor
Militare emise in anul 2020
Constatarea contraventiilor si
Lunar/ . L ]
Semestrial/ aplicarea sanctiunilor pentru: Se_f _
Anual 100% * Incalcarea normelor rutiere de 31.12.2022 SC Serviciu
catre pietoni, Circulatie
biciclisti
Implementarea proceselor verbale
Nr. de Lunar_ de constatare a contraventiilor n Se_f_
. o Semestrial | 100% ; . 31.12.2022 SC Serviciu
implementari platforma SINEPCVI — Abateri . .
Anual Circulatie

(EVA)




Asigurarea
ordinii publice
si sigurantei
cetateanului

2.Asigurarea si
mentinerea fluentei
circulatiei pe
drumurile publice
pe parcursul anului
2022

Asigurarea fluentei circulatiei pe
drumurile publice din raza

actill:lr:i /(rj]?' de Lunar/ Sectorului 2, avand dreptul de a
intersectii in Semestrial/ efe"t“?‘ semnale regulamentare de Sef
care s-au Anual 100% oprire a conducaltorlloy auto 31.12.2022 SC SerVIClg
realizat actiuni exclu§|v pentru |.ndepI|n|rea} Circulatie
de fluidizare atrlbu.‘;ulo.r confe'rl.te de lege in
domeniul circulatiei pe drumurile
publice
Verificarea integritatii mijloacelor
Nr. de de semnal.izare rutiera si se'si'zarea
actiuni/nr. de Lunar_/ nerggulllor constatate privind Sef
locatii in care s | Semestriall |5, | functionarea semafoarelor, starea |4, 15 5555 sC Serviciu
au idenficat Anual 1qdlcat9arelor 31 8 marcd) el?f Circulatie
probleme rutiere si acordarea .asvlstentellln
zonele unde se aplicd marcaje
rutiere.
Participarea la actiuni comune cu
administratorul drumului pentru
Lunar/ inlaturarea efectelor fenomenelor Sef
Semestrial/ 100% naturalev:, cum sun'E. ninsoare 31.12.2022 e Serviciu
Anual abundentd, viscol, vant puternic, Circulatie
ploaie torentiala, grindina, polei si ’
alte asemenea fenomene, pe
drumurile publice.
Nr. de QCF'un.'/ Acordarea sprijinului
nr. solicitari unitatilor/structurilor teritoriale ale
Politiei Romane in luarea masurilor
pentru asigurarea fluentei si
S Lunar_/ " sigurantei traficului. Sef
ehest | 100% 31.12.2022 sc Serviciu
Circulatie




Asigurarea
ordinii publice
si sigurantei
cetateanului

2.Asigurarea si
mentinerea fluentei
circulatiei pe
drumurile publice
pe parcursul anului
2022

Nr. evenimente
solutionate
conform
competentelor

Lunar
Semestrial
Anual

100%

Asigurarea locului accidentului
soldat cu victim si luarea primelor
masuri ce se impun pentru
conservarea urmelor, identificarea
martorilor si a faptuitorilor si,
transportul victimelor la cea mai
apropiata unitate sanitara.

31.12.2022

SC

Sef
Serviciu
Circulatie

Nr. de actiuni/
nr. solicitari

Lunar
Semestrial
Anual

100%

Participarea, impreuna cu
unitatile/structurile teritoriale ale
Politiei Romane/BR , la asigurarea
masurilor de circulatie ocazionate
de adunari publice, mitinguri,
marsuri, demonstratii, procesiuni,
actiuni de pichetare, actiuni
comerciale promotionale,
manifestari cultural-artistice,
sportive, religioase sau
comemorative, dupa caz, precum si
de alte activitati care se desfasoara
pe drumul public si implica
aglomerdri de persoane.

31.12.2022

SC

Sef
Serviciu
Circulatie

Numar de
sesizari
rezolvate

Lunar
Semestrial
Anual

100%

Primirea si solutionarea sesizarilor
primite pe diferite canale (scris,
telefonic, fax, e-mail).

31.12.2022

SC

Sef
Serviciu
Circulatie




Asigurarea

ordinii publice si

sigurantei
cetateanului

3. Asigurarea

Nr. de auto

Aplicarea prevederilor legale
privind regimul juridic al

respec:cé.r i identificate pe Lunar_ vehiculelor fara stapan sau Sef Serviciu
rcei‘(’;lcellli;i?gargcr);;e raza sectorului Sezr?fj;?al 100% abandonate pe terenuri apartinand 31.12.2022 SC Circulatie
sectorL]Iuip2 orin 2 domenlul_m publlc sau privat al
identificarea statului ori al §(3cForuIU| 2. .
autovehiculelor fars Co.ope.rarea cu ur{lt'a‘g.lle/stnjcturﬂe
stapan sau Nr. de Lunar' terltorla.lle al; Politiei Rpl}lane/BR Sef Serviciu
abandonate identificari Semestrial 100% pentru 1dent1ﬁ§area de‘gl_natorul_ul /| 31.12.2022 SC Circulatie
Anual utilizatorului autovehiculului. ’
Asigurarea informadrii preventive
4. Limitarea Lunar pentru constientizarea cetatenilor cu
raspandirii Nt de actiuni Semestrial 100% privire la riscul la care se expun 31.12.2022 sC Sef Serviciu
virusului SARS- ’ : Anual daca nu sunt respectate masurile de T Circulatie
CoV2 protectie sanitara si de distantare
fizica;
Verificarea si luarea de
masuri coercitive pentru
nerespectarea masurilor impuse in
Nr. de Lunar contextul starii de urgentd/alerta, n Sef Serviciu
sanctiuni Semestrial 100% | zonele aglomerate, centre si | 31.12.2022 SC P )
N ) . . Circulatie
Anual societdti comerciale, piete, terase, in ’
statii si mijloace de transport in
comun;
Asigura paza obiectivelor si a
bunurilor de interes public aflate in
proprietatea sectorului 2 si/sau in
Lunar/ adm@n@strar.ea. autor.ité‘;ilor o
1. Cresterea Semestrial/A | 1000 | 2dministratiei publice locale saua 1 5, 45 5599 | gpg Sef Serviciu
eficientei actiunilor ] nual gltor serv1cn/1nst1_t1}§11 publlce_d_e Paza Obiective
orivind paza Nur_nar interes local, stabl_llte de c9n_3|_llul_
obiectivelor pana la oblectl\{e de local al Sgctorulw 2/ Municipiului
sfarsitul anului paza Bucuresti.
2022 Mentine ordinea si linigtea publica
in zonele si locurile stabilite prin
Lunar 100% planul de ordine si siguranta 31.12.2022 SPO Sef Serviciu

publica al unitatii/subdiviziunii
administrativ-teritoriale, aprobat in
conditiile legii;

Paza Obiective




Asigurarea unui numar suficient de

Sef Serviciu

Lunar 100% osturi de paza pentru cresterea 31.12.2022 SPO .
p paza p
. . A Paza Obiective
eficientei pazei obiectivelor
Supravegherea accesului
3.Limitarea cetatenilor, respectarea masurilor
raspandirii infectiei Numir de Zilnic 100% de prevenire si control impuse in 31.12.2022 SPO Sef Serviciu
cu Virusul SARS- actiuni ° | contextul starii de urgenta / alerta in T Paza Obiective
CoV2 obiectivele de paza.
Autosesizari/
Nr. solicitari . . .
fimite/ Nr Lunar 100% Verificarea si solutionarea
pveri ficari ' sesizarilor repartizate biroului
realizate
Nr. . .
contraventii Constatarea contraventiilor si
. : aplicarea sanctiunilor
Asigurarea .. | constatate/Nr. Lunar 100% P . Hu
respectiri Desfasurare actiuni de sanctiuni contraventionale conform
p de verificare a - competentelor
normelor legale L aplicate
e asociatiilor de - - -
privind proprietéri pentru Verificarea si solutionarea
domiciliul, constatarea sesizarilor, precum si efectuarea de | 31.12.2022 BEP Sef Birou EP
resedinta si leoalitatii verificari aleatorii privind
actele de fun% tionarii intocmirea si actualizarea cartii de
identitate ale acestora Autosesizari/ imobil si a problemelor specifice
cetdtenilor Nr. solicitari organizarii si functiondrii
primite/ Nr. Lunar 100% | asociatiilor de proprietari, conform
verificari competentelor.
realizate

Asigurarea ordinii si linistii publice
pe timpul desfasurarii sedintelor
adunarii generale a proprietarilor la
solicitarea acestora.




Actiuni pentru determinarea
proprietarilor de a permite accesul
conducerii asociatiei de proprietari

si al unei persoane calificate Tn
realizarea lucrarilor de
constructii/reparatii, dupa caz, in
proprietatea sa individuala, atunci
cand este necesar sa se inspecteze,
sd se repare ori sa se Inlocuiasca
elemente din proprietatea comuna,
la care se poate avea acces numai
din respectiva proprietate
individuala.

Asigurarea
respectarii
normelor legale
privind
domiciliul,
resedinta si
actele de
identitate ale
cetatenilor

Colaborarea cu
lucratorii altor
institutii in vederea

Nr. solicitari

Insotirea personalului Serviciului
Autoritatea Tutelard la efectuarea
anchetelor psihosociale in vederea
acordarii sprijinului n cazul unei
situatii ostile;

Insotirea personalului D.G.A.S.P.C
Sector 2 la efectuarea anchetelor

o rimite/ Nr. Lunar/Il : N o .
desfasurarii in bune P ancféte (l:Jer?er/ea 100% psihosociale 1n vederea acordarii 31.12.2022 BEP Sef Birou EP
conditii a . sprijinului in cazul unei situatii
e realizate :
activitatilor ostile
specifice. Verificarea in teren a persoanelor
bolnave de tuberculoza pulmonara
si determinarea acestora de a se
prezenta la Spitalul de
Pneumotftiziologie pentru tratament.
Verificarea persoanelor cu acte de
identitate expirate si a minorilor ce
Cooperarea cu au implinit varsta de 14 ani si nu au
P - solicitat eliberarea actului de
DPEPSC S 2in denti d i
vederea punerii Tn Autosesizari identitate i deferminarea acestora
: de a intra in legalitate.
legalitate a INr. de — =
L Verificarea n teren a persoanelor
persoanelor cu acte solicitari ce solicita inregistrarea tardiva a
de identitate rezolvate/ Nr. Zilnic/la o &l 31.12.2022 BEP Sef Birou EP
. . e - nasterii si determinarea acestora de ’
expirate si a total solicitari/ solicitare ’ y
L . a se prezenta la DPEPSC S 2 pentru
minorilor cu varsta Nr. total 100% L
. e 0 finalizarea dosarelor.
peste 14 ani, care verificari

nu au acte de
identitate.

Distribuirea invitatiilor persoanelor
cu acte de identitate expirate si a
minorilor cu varsta peste 14 ani,

care nu au acte de identitate.
Verificarea in teren a persoanelor




ce solicitd emiterea actelor de

identitate.

Verificarea in teren a persoanelor
care solicitd emiterea actelor de
identitate;

Nr. persoane
depistate/Nr.
acte predate

Desfasurarea
actiunilor privind
identificarea

Depistarea si determinarea
persoanelor cu acte de identitate
anulate de catre instantele
judecatoresti de a le preda
organelor emitente;

Actiuni de punere in legalitate a
persoanelor ce Incalcd prevederile
legale, prin verificarea in teren a
situatiei/ constatare si aplicare
sanctiuni contraventionale

Actiuni de verificare a imobilelor

Zilnic/la aflate in patrimoniul D.G.A.P.1
persoanelor care e solicitare Sector 2 si A.F.1 pentru depistarea
. . Autosesizari/ N .
locuiesc farad forme e persoanelor ce ocupa abuziv aceste
legale pe raza Nr solicitari spatii
; . primite/ Nr. 100% — 31.12.2022 BEP Sef Birou EP
Sectorului 2 prin N . . . . ’
: o verificari Actiuni de verificare a imobilelor
intensificarea - ° .
. 1 realizate abandonate pentru depistarea
numarului de ersoanelor ce ocupa abuziv aceste
controale, precum P P
. . Spati1.
si solutionarea
sesizarilor primite Actiuni de determinare a cetitenilor
de a prezenta datele de identificare
la solicitarea detindtorului cartii de
imobil pentru completarea sau
actualizarea acesteia.

Nr. 100% | Asigurarea verificarilor in teren la
solicitari/Nr. Zilnic/la solicitarea Tribunalului Bucuresti
de solicitari solicitare pentru rezolvarea unor situatii

rezolvate specifice- declararea judecatoreasca




a mortii, transmiterea de date
necesare n vederea solutionarii
proceselor civile, etc.

Imbunatatirea
performantelor
prin utilizarea
tehnologiilor
moderne de
monitorizare si
supraveghere
video

Utilizarea corecta a softului instalat

Nr. verificari Insusirea si utilizarea corecta si -
efectuate / Nr completa a softului instalat la toate Sef Serviciu
: Lunar 100% - L . 31.12.2022 | DMSV MSV  Sefi
o de informatii sistemele de monitorizare Dialog birou
Opt!mlzarea transmise permanent cu firmele care asigura
monitorizarii, mentenanta
supravegherii video
si transmiterea Furnizarea de informatii operative
informatiilor catre dispecerat si catre agentii din
prin asigurarea teren la solicitarea acestora, in
functionarii vederea interventiei rapide la
permanente a rezolvarea unor incidente de catre
sistemului video o echipajele din teren. Furnizarea de
in Nr. incidente imagini video catre toate structurile o
obu_ectlvele/onrjeIe semnalate/ Nr. Lunar 100% de ordine publica ca suport in 31122022 | DMSV Sef Serviciu
de interes pana la incidente derularea si analizarea actiunilor M3V
finele anului 2022 rezolvate proprii. Furnizarea de imagini video
structurilor abilitate ca suport in
derularea investigatiilor
Optimizarea
monitorizarea, Identificarea zonelor critice
supravegherea si monitorizate de catre fiecare
transmiterea dispecer in vederea cresterii
informatiilor prin eficientei sistemului de
asigurarea monitorizare prin transmiterea
L Nr. zone . - .
functionarii o operativa, coerenta, a informatiilor .
ermanente a critice pentru o inerventie rapida in teren Sef Serviciu
P L depistate in Lunar 100% . ' | 31.12.2022 | DMSV MSV  Sefi
sistemului video spatiul precum si cunoasterea tuturor birou
implementat (cele patiu zonelor supuse monitorizarii,
monitorizat

peste 750 de
camere de
supraveghere)n
obiectivele/zonele
de interes pana la
finele anului 2022

Supraveghere permanenta a
locatiilor de carantind COVID-19;
Supravegherea si identificarea
zonelor cu risc de depozitare
deseuri




Cresterea
performantei
operationale a
Politiei Locale
Sector 2

Monitorizarea, verificarea si

la societatea civila
si cetateni, din
activitati si actiuni
aflate in

desfasurare.

Lunar 100% | preluarea directa a semnalelor de la | 31.12.2022 | SBDDR Se;%elrjvlécm
obiectivele asigurate cu paza
Coordonarea
operatipnalé si Cunoasterea permanenta a
menfinerea NI, misiunilor care au fost executate/ Tn
perﬁiﬁtel;rtlé o evenimente curs de Execiltarq, si-t.lila‘;iei1
fectivele aflate 1 aparute/ Nr. Oper?twei’ ortelor st mijloacelor Sef Serviciu
erectivele arlate In evenimente Lunar 100% | angajate in actiuni-Verificareain | 31.12.2022 | SBDDR
i . BDDR
m|S|un|_conform rezolvate baza de date a MAI a persoanelor si
Planului anual de autovehiculelor oprite pentru
ordine publica pe verificari
anul 2022
Pastrarea si distribuirea Sef Serviciu
Lunar 100% armamentului i a statiilor radio 31.12.2022 | SBDDR
S BDDR
portabile
Primirea,
centralizarea,
stocarea,
prelucrarea si
camunicarea Primirea, Inregistrarea si evidenta
factorilor de decizie o > 1reg A 31 ¢ ¢
a tuturor Nr. sesizari reclamatiilor, sesizarilor,
informatiilor mreglst_rate_/ Lunar 100% solicitarilor, petlfullor Si avadre.sglpr, 31122022 | SBDDR Sef Serviciu
L Nr. sesizari corespondentei adresata Politiei
provenite de la fimite
organele de stat, de P

Locale Sector 2 precum si a
sesizarilor primite

BDDR




Imbunatatirea

comunicarii cu alte . Sef
institugii in anul 2022 | V- Protocoale |y o | qggyp | AcCtualizarea protocoalelorde 5y 15 5505 | somIc | serviciu
i actualizate colaborare cu alte institutii
OMIC
Stabilirea si urmarirea
masurilor de ordine
publica necesare Nr actiuni Elaborarea si actualizarea
desfasurarii lanificate/ nr documentelelor necesare Sef
activitatilor, conform P A Lunar 100% e .. 31.12.2022 SOMIC Serviciu
. < Actiuni organizarii si conducerii
planului de paza si . .o > i OMIC
. o realizate misiunilor de ordine publica
ordine publica, pana la
sfarsitul anului 2022
Imbunétiirea Actualizarea documentelor
logisticii pentru Gestionarea R
N . necesare mobilizarii la locul de
derularea in bune | documentelor privind . .
% conditii a mobilizarea la locul de Nr doc munca sl transmiterea acestora Sef
A Ao . L Lunar 100% | catre centrele militare de sector si 31.12.2022 SOMIC Serviciu
actiunilor in teren | munca pana la sfarsitul actualizare e :
i ; centrele militare judetene din care OoMIC
anului 2022 . L
provin angajatii
Tnregistrarea mopedelor, eliberare
duplicat certificat de Tnregistrare
mopede, eliberarea unui nou
certificat de Tnregistrare ca
Coordonarea activitatii urmare a modificarii unor date Sef
de Tnregistrare a IA\Ir. m_opede Lunar 100% inscrise in acesta, radierea glln 31.12.2022 SOMIC Serviciu
mopedelor pe parcursul inregistrate circulatie a mopedelor ale caror
" S S . OMIC
anului 2022 proprietari au domiciliul stabil,
resedinta sau sediul pe raza
teritoriala a sectorului 2 al
Municipiului Bucuresti
Supravegherea si intretinerea
Imbunatatirea infrastructurii hardware si
performantelor . . . software a echipamentelor IT din
. Asigurarea functionarii R . 9 o
prin - institutie- asistenta tehnica de
. neintrerupte a . . ’
10 implementarea legaturilor prin toate Sisteme specialitate pentru toate Sef
' unui sistem i " informatice Lunar 100% | serviciile/birourile/compartimente 31.12.2022 SOMIC Serviciu
. . categoriile de mijloace . o
informatic . . . functionale le institutiei OMIC
. . si sisteme informatice . . .. .
integrat la nivelul - asistenta tehnica de specialitate
ST pe anul 2022 . )
institutiei la intocmirea si derularea

contractelor de mentenantd, retea
si achizitii materiale de resort.




de informatii in 2022

Asigurarea functionarii
neintreruptd a
legaturilor prin toate . ..
gaturtor prin t Mijloace de Controlarea exploatarii,
categoriile de mijloace comunicare intretinerea, depozitarea si tinerea Sef
de comunicatii in ; Lunar 100% ored, Gepozitared 3 31.12.2022 | SOMIC | Serviciu
. 0 functionale evidentei materialelor de
proportie de 100% ’ comunicatii OoMIC
pana la sfarsitul ’
anulului 2022
Asigurarea . . g Monitorizare continua a
.. Mentinerea functionala e
conformarii s imbunatitirea activitatilor desfasurate, precum
Sistemului de - o . si evaluarea si analiza rezultatelor
Control Intern continua a sistemului ’ obtinute;
. de control intern . ° A
Managerial cu managerial si a a 0 Identificarea neconformitatilor Sef
rintel S Nr. neconf. neconf fata rintel ifice si L
11. cerintele performantelor Politiei neco Anual econt ata de cerintele specifice s 31122022 | SOMIC | Serviciu
Ordinului 600/ y ~ audit extern ormita initierea de masuri pentru
2018 Locale Se(_:tor 2,1n t eliminarea acestora; OMIC
- conformitate cu i . T
privind aprobarea principiile Identificarea, evaluarea si
lui L D . ntrolul eficient al riscurilor
contrcc:)lol?llLJJiuintern administratiei publice controlul eficient al riscurilo
managerial
Dezvoltarea competentelor
Gestionarea datelor cu profesionale ale angajatilor
caracter personal si rivind protectia datelor cu
p 5 p p !
minimizarea riscurilor caracter personal; Responsabi
prin prevenirea Date cu Identificarea, analizarea si IEI cu
Asigurarea incidentelor de caracter evaluarea realistd a riscurilor .
. . Anual 100% L 1.12.2022 MI r i
conformadrii cu protectia datelor cu personal ua 00% privind datele cu caracter 3 0 SOMIC P dg:gf;ra
legislatia in caracter personal si protejate personal; (RPD)
domeniul reducerea impactului Cresterea gradului de
rotectiei datelor lor potential constientizare a importantei
12 p t potent 3 p ¢
' Cu caracter protectiei datelor cu caracter
personal si a personal in randul angajatilor
informatiilor Gestionarea
clasificate informatiilor . e
- . Elaborarea si supunerea aprobarii Responsa-
clasificate conform Informatii functionarului de securitate a bil
programului de clasificate Anual 100% . Y . 31.12.2022 SOMIC . .
revenire a scurgerii protejate normelor interne privind protectia Info_rr_natll
P informatiilor clasificate. clasificate




13.

Imbunatitirea
dialogului social
dintre politia
locala si
comunitatea
Sectorului 2,
transparent si
orientat catre
cetatean

Cresterea gradului de
participare activa a
tinerilor si cetatenilor
la viata comunitatii si
cresterea gradului de
educare, informare,
constientizare a
elevilor si cetatenilor
sectorului 2

Nr. voluntari/
Nr. activitati,
proiecte,
campanii
derulate

Lunar

100%

Elaborare, coordonare,
dezvoltarea, implementare a unor
proiecte/campanii de
informare/sesiuni de prevenire, in
parteneriat, pe diverse teme

31.12.2022

SRP

Sef SRP




Cresterea gradului de
participare activa a
tinerilor si cetatenilor
la viata comunitatii si

Coordonare/verificare/avizare
nscriere a elevilor noi, completare
contracte vo-luntariat, eliberare

cresterea gradului de Numg{ de L. Lunar 100% legitimatii, reinoire contracte, 31.12.2022 SRP Sef SRP
° - voluntari nscrisi T T ’
educare, informare, ’ cereri si legitimatii
constientizare a Coordonare activitati de
elevilor si cetatenilor voluntariat
sectorului 2
Mentinerea unei Numar petitii
Imbunatatirea legaturii directe si nregistrate/ Asigurarea dreptului constitutional
dialogului social permanente cu rezolvate al cetdteanilor la petitionare
dintre politia locuitorii Sectorului 2 | Numar cetateni Asigurarea informatiilor necesare
locala si si cu problemele lor punct informare Zilnic 100% | rezolvarii problemelor sociale ale 31.12.2022 SRP Sef SRP
13. comunitatea sociale din sfera de Nunar cetateni locuitorilor Sectorului 2 din sfera
Sectorului 2, competentd a PLS2 informati prin e- de competenta si comunicarea
transparent si mail/facebook/te stadiului rezolvarii
orientat catre lefonic
cetatean Elaborare, coordonare, dezvoltarea
Nr. activitati, si implementare campanii de
campanii, Anual 100% | informare, proiecte, activitati, in 31.12.2022 SRP Sef SRP
Implementare proiecte derulate parteneriat cu structuri de
Strategia Europeana/ specialitate, pe teme antidrog
Nationala/Locala Elaborare, coordonare, dezvoltarea
Antidrog Numar si implementare campanii de
2021-2024 R . : A
activitatl, Anual 100% informare, proiecte, activitati, in 31.12.2022 SRP Sef SRP
campanii, parteneriat cu structuri de ’
proiecte derulate specialitate, pe teme de consum de
tutun, alcool, droguri
Cresterea Cresterea calitatii .
T . X Elaborarea programului de
calitatii si serviciilor publice . . .
erformantelor furnizate cetitenilor Nr. de persoane audiente, asigurarea la audiente a
14. | P o X ; nscrise la c s A 100% personalului de specialitate si a 31.12.2022 SRP Sef SRP
serviciilor, prin accesul la . Saptamanal ’ ’
. ) audiente mapelor documentare, elaborare
reducerea audientele personalului ’

birocratiei,

de conducere

procese verbale de audienta




simplificarea
procedurilor

Numdr cetdteni
care au solicitat
informatii de

Asigurarea accesului

interes cetatenilor la informatii
public /Numar Zilnic 100% T S 31.12.2022 SRP Sef SRP
. informatii de de interes public -
Cresterea calitafii \ ' bl verbal/telefonic/electronic/scris
serviciilor publice Interes public
furnizate cetatenilor solicitate/furniza
prin accesul la te
informatii de interes
public in conformitate Numar Saptamanal | 100% | Elaboreaza si publicd comunicate, SRP Sef SRP
cu Legea nr. 544/2001 | omynicate/mat materiale documentare, articole
eriale reportaj, de prezentare si 31.12.2022
documentare/art informare asupra activitatilor
icole-reportaj Politiei Locale Sector 2
Organizarea, derularea activitatii
Constituirea fondului Numar dosare de evidenta, multiplicare,
o intocmite Anual 100% | manipulare, transport, pastrare si 31.12.2022 SRP Sef SRP
arhivistic pentru anul . . T ’
2020 corect/predate arhivare a documentelor in conditii
de siguranta
Organizarea, derularea activitatii
Constituire fond copii | Numar copii de de evidenta, multiplicare,
de siguranta pentru siguranta create Anual 100% | manipulare, transport, pastrare si 31.12.2022 SRP Sef SRP
anul 2021 corect/ predate arhivare a copiilor de siguranta
Actualizare/publicare de
Cresterea informatii, activitati de interes
O Implementarea HG nr. . ; ;
calitatii si - public, rapoarte, bugete, buletine
e 1269/2021 privind . . X X !
performantelor .. | Numar materiale informative la sediu —
serviciilor aprobarea Strategie publicate avizier/puncte de informare-
14. ' nationale anticoruptie - . Lunar 100% . . . 31.12.2022 SRP Sef SRP
reducerea ’ L Numar campanii documentare/site/pagia oficiala de ’
. L 2021-2025sia .
birocratiei, p de informare Facebook
AT documentelor aferente
simplificarea Elaborare, coordonare, dezvoltarea

procedurilor

acesteia

si implementare campanii de
informare pe teme anticoruptie




15.

Cresterea
gradului de
informare si a
nivelului de
intelegere a
problematicii
asociate
domeniului

Monitorizarea gradului
de satistactie al

Organizarea, coordonarea si
derularea sondajului de opinie

cetitenilor fatd de Sondaj de opinie Anual 100% privind gradul de satisfactie al 31.12.2022 SRP Sef SRP
activitatea PLS 2 cetatenilor, realizarea analizei si
evaluarea datelor
Monitorizarea aradului Organizarea, coordonarea si
de percepti al derularea sondajului de opinie
personalului PLS 2 Sondaj de Anual 1000 | Privind perceptia personalului fatd | 54 15 5005 | SRP | SefSRP
opinie de fenomenul de coruptie,

fata de fenomenul de
coruptie si integritate

realizarea analizei si evaluarea
datelor




Gestionarea eficienta a
armamentului si

Asigurarea instruirii pers. PLS 2,
pentru cresterea nivelului

. . . individual de pregétire si in . Sef
asigurarea functiondrii Nr. angajati vederea pastrarii, utilizarii in bune AUto si Serviciu
autovehiculelor instruiti/Total Anual 100% bas - . 31.12.2022 | Armame .
. . .. conditii a echipamentului, Auto si
R e lor din dotarea Politiei angajati . o .. nt
Imbunatatirea - armamentului, munitiei, aparaturii Armament
e Locale Sector 2 in anul . . . ..
logisticii pentru 2022 tehnice specifice si a mijloacelor
derulareain auto
bune conditii a
16. o
actiunilor . .
y N Organizarea modului
desfasurate in e
teren de utilizare,
intretinere, pastrare, Sef
reparare si Nr. autoturisme Asigurarea functionarii Auto si Serviciu
aprovizionare cu piese | functionale/ Nr. Anual 100% autoturismelor Politiei Locale 31.12.2022 Armame AU Si
de schimb, materiale, | total autoturisme Sector 2 nt
. . ! Armament
carburanti, lubrifianti
conform necesarului
aprobat 2022
Cresterea gradului de Reprezentarea si sustinerea
Asigurarea profesionalism si intereselor Politiei Locale Sector 2
apararii responsabilitate la Nr. procese in instantele de judecata in baza
17 drepturilor si reprezentarea Politiei castigate /Nr 100% | unei delegatii date de Directorul Sef
' intereselor Locale Sector 2 in Total procese Anual General 31.12.2022 SJAP
. . . SJAP
legitime ale instantele de judecata,
institutiei pentru castigarea

tuturor proceselor in
anul 2022




Tntocmirea formelor legale n
scopul desfiintarii pe cale
administrativa a constructiilor
provizorii (al carui titular a fost
sau nu identificat), pentru care nu
a fost obtinuta autorizatie/aviz de

Promovarea amplasare tru faptul ca
dispozitiilor primarului Nr. dosare P » Sall pentrul aptul ca id
sector 2 al intocmite a fost res_pectata autorl_za‘;la,
Municipiului privind Inj[oc_mlrea_ refefa.t“'“' d?
Bucuresti de desfiintarea pe tspeu.al'ltate si a proiectului de
desfiintare a cale dlSp_OZ}tle, in baz_a _documentel_or Sef
constructiilor administrativa a Anual 100% primite, ori solicitarea de noi 31.12.2022 SJAP S.J’.A.P.
executate ilegal pe constructiilor Atasarea ?uiﬁfg?(;[i{lmemelor
domeniul public/privat amplasate pe ’ -
al Sectorului 2 in anul | domeniul public care au stat la baza elabordrii
2022 referatl}!ul, precum §¥.transm1tere.3a
intregii documentatii la PS2, ori
dupa caz la PMB, in vederea
emiterii dispozitiei in cauza;
Primirea Dispozitie de desfiintare
si comnicarea acesteia catre
Directia Control — SDC, in
vederea punerii in aplicare.
Consilierea juridica in
) mod profesional a
Asigurarea tuturor angajatilor cu ) ) S
cpns_ll!eru respectarea principiilor _ Nr.de_ A3|gurar(_ea asistentei jgrld_lc_e
18 juridice legalitatii, P.V.intocmite pe anual 100% compartimentelor institutiei 31.12.2022 SIAP Sef
' personalului transparentei legislatia precum si a personalului din T e SJ.AP
propriu comunicarii si abrogata aparatul propriu
responsabilitatii in /modificata
anul 2022
Gestionarea si Inregistrarea proceselor verbale de
urmarirea proceselor contraventie intocmite de politistii
Asigurarea verbale emise de locali persoanelor fizice si juridice
consilierii politistii locali pana la care nu respecta prevederile
i achitarea amenzilor ; ; legale, precum si inregistrarea
18. pejrlsj.(r)lr?ellﬁflui sau pana la P\//+r(1)rt§?|s'{r/ate anual 100% | contestatiilor impotriva proceselor | 31.12.2022 | S.J.AP | Sef SJAP
propriu recuperarea acestora verbale de constatare si

prin executare silita,
pana la finele anului
2022

sanctionare a contraventiilor




19.

Imbunatitirea
managemen
tului resurselor
umane

Evaluarea personalului
conform criteriilor din

Tntocmirea fiselor de evaluare/
rapoartelor de evaluare a

fisele/ ranoartele de Nr. angajati performantelor profesionale Sef serviciu
3 evaIIL)Jare a evaluati/ Total Anual 100% | individuale pentru personalul din 31.12.2022 SMRU SMRU
erformantelor pana la angajati cadrul SMRU si gestionarea
psfarsitul anuluip 2022 (colectarea) acestora pentru restul
personalului din cadrul institutiei
Calcularea drepturilor Intocmirea statelor de plati a
salariale ale Drepturi salariilor personalului institutiei,
personalului Politiei salariale Lunar 100% | Pprecumsi q.altor d;epturl bane$.t1, 31.12.2022 SMRU Sef serviciu
Locale Sector 2 acordate indemnizatii cuvenite precum si a SMRU
conform statului de retinerilor salariale, conform
functii pe anul 2022 legislatiei in vigoare.
Asiourarea actualizirii Elaborarea Statului de functii,
& structurii Organigramei si Regulamentului
organizatorice, a Nr. documente . de Org.al'li.zare si Functionare ale Sef serviciu
X A . la solicitare | 100% Politiei Locale Sector 2, a 31.12.2022 SMRU
statului de functii si a actualizate SMRU

ROF-ului PLS2, pana
la finele anului 2022

proiectelor de hotarari de Consiliu
Local referitoare la modificarea
acestora.




19.

Imbunititirea
managemen
tului resurselor
umane

Asigura secretariatul comisiilor de

Organizarea Nr. de ori de cate concurs in cazul promovarii/angajarii Sef
concursurilor de ) . orise face | 100% cazdip sajan 31.12.2022 | SMRU | serviciu
fomovare si recrutare concursuri solicitare personalului si intocmeste formalitatile SMRU
P necesare pentru desfasurarea acestora.
Dezvoltarea Nr. Angajati ASlgu.rarea pammp.am personal.ulul la structuri .
competentelor instruiti / Nr cursurile de perfectionare organizate de le Se_fl__
NS o Anual 100% institutie, conform planului anual de 31.12.2022 | . ..° . | servicii/
angajatilor pana la Angajati . . . institutie Lo
L2 : > . pregatire profesionala, pana la sfarsitul . birouri
sfarsitul anului 2022 planificati X i
’ ’ anului 2022
Tntocmirea
formalitatilor necesare NI documente Decizii de numire; Decizii de angajare; Sef
incadririi personalului aictualizate la solicitare | 100% | Contracte individuale de munca; Note de | 31.12.2022 | SMRU | serviciu
pe parcursul anului fundamentare; Adrese de transfer SMRU
2022
Elaborarea strategiei NI documente Elaborare proiecte, programe; Dari de Sef
de resurse umane a eictualizate la solicitare | 100% seama statistici; Estimari pe termen 31.12.2022 | SMRU | serviciu
institutiei pe anul 2022 scurt, mediu si lung SMRU
Gestionarea dosarelor Preluarea si verificarea documentelor Sef
. . Nr. documente prezentate de salariat; Completarea si .
profesionale pana la . permanent | 100% - 31.12.2022 SMRU | serviciu
. : actualizate actualizarea formularelor A, B, C, D, E,
finele anului 2022 SMRU
G H I
Gestionarea Inregistrarea si tinerea evidentei Sef
declaratiilor de avere Nr. documente la solicitare | 100% declaratiilor de avere si de interese ale 31.12.2022 SMRU | serviciu
si de interese pe anul actualizate functionarilor publici si a personalului T
’ ’ ’ SMRU
2022 contractual de conducere
Gestionarea Nr.documente la solicitare | 100% | Tinerea evidentei functiilor contractuale Sef
Programului Revisal actualizate i lului contractual din instituti .
g si a personalului contractual din institutie | o 155005 | spMRU | serviciu

pe anul 2022

SMRU




Intocmirea

documentelor la Nr. documente la Eliberarea adeverintelor si a altor Sef
cererea salariatului ' . . 100% ’ - . 31.12.2022 | SMRU | serviciu
A s . actualizate solicitare documente la cererea salariatului
pana la finele anului SMRU
Imbunatatirea 2022
managemen Tinerea prezentei zilnice la serviciu
19. | tului resurselor | Centralizarea prezentei intocmita la nivelul fiecarei structuri;
umane zilnice; centralizarea centralizarea pontajelor; centralizarea Sef
ontajelor si a Nr. documente o concediilor de odihnd; tinerea -
pomtajetor 3 , zilnic 100% oneed o1, U 31122022 | SMRU | serviciu
programarii actualizate evidentei concediilor medicale, a SMRU
concediilor pe anul rechemarilor, a conced. fara salariu,
2022 conced. pentru ev. familiale; evidenta
orelor suplimentare
Identificarea pericolelor si evaluarea
riscurilor pentru fiecare componenta
Anual a sistemului de munca, respectiv
Cand sunt executant, sarcina de munca,
aduse 0 mijloace de muncad/ echipamente de
modificari | accident | munca si mediul de munca pe locuri
NI de accidente ale e de de muncé/posturi de lucru si
Asiurarea or 'de imbolnévir,i procesului | munca, intocmirea planului de prevenire si
gurare L . de munca, | imbolna protectie Consilieri
conformarii cu profesionale si nr. . .. . ’ . 31.12.2022 | CPPM
cerintele levale de avarii/incendii | Precum si Viri Identificarea, evaluarea si CPPM
rivin dg la profesio | implementarea masurilor de aparare
secrl)lritatea i Prevenirea riscurilor modificar | nalesi0 Tmpotriva incendiilor conform
20. sAndtatea in profesionale si ea avarii/in criteriilor stabilite si intocmeste,
munci si protectia angajatilor la legislatiei | cendii actualizeaza planurile de evacuare,
situatiile de locurile de munca interventie 1n vederea prevenirii si
ureentd conform Planului de stingerii incendiilor pentru toate
gen prevenire si protectie punctele de lucru si asigurarea ca toti
n anul 2022 lucratorii sa fie instruiti;
Nr. de accidente, Anual 0
nr. de imbolnaviri accident
profesionale e si Comunicarea, cercetarea §i Consilieri
fmbolna | . - & 3131122022 | CPPM
Viri inregistrarea accidentelor de munca CPPM
profesio
nale
Asigurarea Anual 100% Elaborarea tematicii pentru toate
20 conformarii cu Nr. angajati fazele de instruire, stabilirea, in scris, Consilieri
" | cerintele legale instruiti a periodicitatii instruirii adecvate 31.12.2022 | CPPM CPPM

privind
securitatea si

pentru fiecare loc de munca pe linie
SSM si PSI




sdndtatea In
munca si
situatiile de
urgenta

Anual

100%

Elaborarea de instructiuni proprii de
securitate si sdndtate in munca si SU,
tinand seama de particularitatile
activitatilor si ale unitatii, precum si
ale locurilor de munca/posturilor de
lucru, si difuzarea acestora in unitate
numai dupa ce au fost aprobate de
catre directorul general al PLS 2

31.12.2022

CPPM

Consilieri
CPPM

Nr. angajati
evaluati medical si
psihologic

Anual

100%

Supravegherea sanatatii lucratorilor
la angajare/periodic/la reluarea
activitatii si ori de cate ori medicul
de medicina muncii o impune

31.12.2022

CPPM

Consilieri
CPPM

Nr. angajati
instruiti

Anual

100%

Asigurarea informarii si instruirii
lucratorilor in domeniul securitatii si
sanatatii in munca, apararea
impotriva incendiului si verificarea
insusirii i aplicarii de citre lucratori
a informatiilor primate, inclusiv
organizarea exercitiilor de interventie
si evacuare 1n caz de incendiu

31.12.2022

CPPM

Consilieri
CPPM

20.

Asigurarea
conformarii cu
cerintele legale

privind
securitatea si
sanatatea In
muncd si
situatiile de
urgenta

Nr. lucratori
protejati

Anual

100%

Identificarea echipamentelor
individuale de protectie necesare
pentru posturile de lucru si
intocmirea necesarului de dotare a
lucratorilor cu echipament individual
de protectie, conform prevederilor
H.G. nr. 1.048/2006 privind cerintele
minime de securitate si sanatate
pentru utilizarea de catre lucratori a
echipamentelor de protectie la locul
de munca

31.12.2022

CPPM

Consilieri
CPPM

Nr. controale
efectuate

Anual

100%

Efectuarea controalelor interne la
locurile de munca pe linie SSM si
PSI cu informarea, Tn scris, a
angajatorului asupra deficientelor
constatate si asupra masurilor
propuse pentru remedierea acestora;

31.12.2022

CPPM

Consilieri
CPPM




Identificarea riscurilor specifice
conditiilor de contaminare
epidemiologica si actualizarea
documentele de evaluare a riscurilor

Nr. de infectdri . Lo nsilieri
r. de infectari Anual 0 pentru securitatea si sinatatea 31.12.2022 | CPPM CgpSpMe
infectari angajatilor la noile conditii de
desfasurare a activitatii, in vederea
luarii masurilor necesare pentru
combaterea raspandirii SARS CoV-2
Anual 0 Intocmirea si urmarirea realizarii
Prevenirea infectarii infectari Planul de masuri Covid Consilieri
L Nr. de infectari 31.12.2022 | CPPM
salariatilor cu SARS f- e itectatt CPPM
CoV-2, precum si
stabilirea unei strategii — — - -
. 9 Nr. angajati Anual 100% | Informarea si instruirea personalului
pentru interventia . o . ’ . .
e DA informati, instruiti angajat, precum si a celorlalti
rapida si eficienta in ’ ’ 2 ) ’ o
’ . participanti la procesul de munca
cazul constatarii unor A s
. (respectand legislatia In vigoare) cu
urgente majore de rivire la respectarea in contextul Consilieri
acest tip privire fa respectarea I 31.12.2022 | CPPM
prevenirii imbolnavirii cu noul CPPM
Coronavirus, prezentate de citre
Departamentul Situatiilor de Urgenta,
recomandarile Ministerului sanatatii
si afisarea la loc vizibil
Nr. lucratori Anual 100% | Asigurarea EIP specifice de protectie
protejati impotriva raspandirii coronavirusului
SARS CoV-2 si urmarirea ca aceste Consilieri
. S 9 . 31.12.2022 | CPPM
echipamente/materiale sa fie folosite, CPPM
purtare de catre lucratori Tn mod
corect
Nr. angajati Anual 100% Colaborarea permanenta cu
monitorizati medicul/serviciul de medicina muncii
Asigurarea o . pentru monitorizarea starii de
o Prevenirea infectarii o o aoa
conformarii cu . sandtate a angajatilor, astfel incat A
. salariatilor cu SARS L 3 . . Consilieri
cerintele legale ’ ) acestia sa poatd beneficia de masurile | 31.12.2022 | CPPM
L CoV-2, precum si . N CPPM
privind e : . preventive profilactice care au fost
. . stabilirea unei strategii 9 . .
securitatea si . . prevazute la nivel national pentru
20. . n pentru interventia o A o
sanatatea 1n rapida si eficien t’é n combaterea raspandirii
muncé si caful constatirii unor coronavirusului SARS CoV-2.
situatiile de . Nr. angajati Anual 100% Raportare la Directia de Sanatate
e urgente majore de . . A e .
urgenta acest tip raportati Publica (DSP) si la medicina munci Consilieri
cazurile confirmate pozitiv si 31.12.2022 | CPPM CPPM

contactii de la locul de munca




21.

Respectarea
prevederilor
legale
referitoare la
administrarea
finantelor
publice

Organizarea, conducerea, evidenta si
raportarea angajamentelor bugetare si
legale

e TIntocmirea bugetului
-Intocmirea proiectului de buget si a
notei de fundamentare pe baza
Referatelor compartimentelor de
specialitate
-Intocmirea bugetului conform
limitelor impuse de ordonatorul
principal de credite
-Transmiterea in termen a bugetului
individual in Firexe

e Executia bugetara
-Intocmire, avizare si inregistrare
propuneri de angajare a cheltuielilor
pe baza referatului de necesitate, cf

Asigurarea derularii . . Sef
Sgﬁﬁﬁrig::ﬁgaslgcifr raportgte/TotaI Anual 100% | -Intocmire, avizare si inregistrare 31.12.2022 SFP Flna;riluar
2 pana la finele anului angajamente ordongn‘géri de plata, pe baza . Patrimoni

2022 bugetare facturilor cf OMFP 1792/2002 si a U
PO
-Intocmire, avizare si inregistrare
ordonantari de plata, pe baza
Recapitulatiei salarii cf OMFP
1792/2002 si a PO
-Intocmire, semnare si transmitere la
Trezorerie a ordinelor de plata
-Operarea in Forexe - CAB si Rec
-Evidentierea cheltuielilor bugetare
la zi prin Tnregistrarea acestora in
contul de executie - Anexa 7
-Transmiterea si validarea
raportarilor Forexebug
Asigurarea fondurilor necesare prin
lansarea cererilor de finantare la timp
Asigurarea organizarii . Evidenta documentelor justificative Sef
si conducerii evidentei Total plati LA -
financiar-contabile efectuate/Total Anual 100% * !nre_glstrgrea QOgumentelor 31.12.2022 SFP S_erV|c_|u
pana la sfarsitul anului cheltuieli Jus’.tlﬁcat.lve 1 tinerea lazia Flnar_1C|ar
evidentei contabile Si

2022




-Asigurarea efectuarii inregistrarilor

Patrimoni

operatiunilor economico-financiare u
pe baza principiilor contabilitatii de
drepturi si obligatii
-Verificarea si avizarea tuturor
documentelor prevazute de lege si de
PO
e Vizarea pentru CFPP
-Operarea n registrul de vize
-Raportarea refuzurilor de viza
e Situatii si raportari
-Intocmirea situatiilor financiar-
contable/ de executie corect si
transmiterea acestora in termen
Gestionarea si evidenta patrimoniului
Asigurarea unui -Evidentierea stocurilor de obiecte de
climat optim la inventar prin inregistrarea intrarilor
nivelul sediilor pe baza NRCD si a iesirilor pe baza
si punctelor de bonului de transfer Sef
lucru ale PLS2 o e o -Primirea in gestiune a .
N Monitorizarea utilizarii . Lo . Serviciu
in vederea ficiente i bunurilorvachizitionatevprin Financiar
desfasurarii helente 3 Anual | 100% Compar. Achizitii publice 31.12.2022 | SFP .
activitatii in consetvarea un1t_a‘g110r -Evidentierea stocurilor de mijloace S
L de patrimoniu R o Patrimoni
parametrii fixe prin inregistrarea intrarilor pe U
optimi, conform baza NRCD si a imiscarilor pe baza
politicilor si Bonului de migcare
obiectivelor -Intocmirea si verificarea balantelor
institutiei de stocuri
Intocmire FV, CEC numerar,
dispozitii de platd/incasare, chitante, Sef
instiintari de plata, deconturi de Serviciu
Efectuare operatiuni R _ Cheltglell ] 31.12.2022 SEP Fmanuar
cu numerar (CASA) Intocmire registru de casa Si
Intocmire Stat de plati numerar Patrimoni
salarii si eliberare din casierie a u
drepturilor respective
Asigurarea Verificarea pe_riodicé a X o o N Sef
utilizarii modyIUI de _ II_ldep_h_nlrea at_rlbu‘gulor (_16 serviciu Serviciu
sistemelor ~ functionarea _ Sisteme prin utlllzare'a 5|ste[r1elor informatice Einanciar
informatice la sistemelor informatice mforr_natme Anual 100% cu user si parola, strict pentru 31.12.2022 SFP i
. pentru a corespunde cu functionale modulele repartizate ; .
capacitate lewislatia in vi . o o S Patrimoni
- L egislatia In vigoare s1 Urmarirea noutatilor legislative
maxima st In y ’ u

cu fisele de post




conditii de

securitate
Arhivarea dosarelor
rezultate in urma - . .
e Intocmirea si aprobare Nomenclator
activitatii si . Sef
. : ; arhivistic ..
Realizarea organizarea acestora q irea d | . Serviciu
arhivei conform Nr. ( ocumente ntocmirea dosarelor pentru arhiva Financiar
fizice/electronic nomenclatorului arhivate/Total Anual 100% Scanarea documentelor 31.12.2022 SFP i
. donumente emise alvarea fisierelor realizate in : .
e, conform legii aprobat concordanti cu nomenclatorul Patrimoni
Arhivarea in sistemul arhi’vistic aoroba u
DMS a documentelor P
serviciului
- . . Serv.

Achizitii Elaborarea /rectificarea proiectului IAP - Sef Serv.
ersfeedct:?irliz: conforme/Total Anual 100% programului SQII:?:,* de achizitii 31.12.2022 | Comp. f:é;]dllzftls:
P il achizitii P Achiziii | "5 N
referi?oare la Publice
administrarea Sef | Sef Serv.

finantelor reali _ o Serv. | Juridi si
publice callzarea NI de proceduri de Derularea procedurilor de achizitii Juridic | Achizitii
21 pr_ogr_gmulu_l de a.chiz?tii blice Anual 100% publice conform legii achizitiilor 31.12.2022 Si Publice
achizitii pUblICe pe p publice Achizitii
anul 2022 =
ublice
Sef Sef Serv.
NI de contracte Incheierea contractelor de achizitii Jﬁ?ir(;l/i.c kg;ﬁ;i‘
. . Anual 100% publice de furnizare de produse, 31.12.2022 . -
incheiate . . Si Publice
servicii si executare de lucrari . eias
Achizitii
Publice
Scoaterea din
Imbunatatirea uz/functiune a N -
L T . . Derularea in sine a operatiunii de Sef
gestionarii bunurilor prin Intocmirea listelor casare brobriu -zisi si repunerea in SFP?Comi
22. bunurilor din propunerile din in cu propunerile de Anual 100% are prop . puner 31.12.2022 BA .
. . . . . . circuitul economic al deseurilor sia de
patrimoniul listele de inventariere | declasarae si casare ’
R y : C rezultate casare
nstitutiel anuald a patrimoniului

institutiel




Sef
BA/Pers.
Respectarea desemnat
pgram_et_rilor de _ Nr_. contracte Anual 100% Urmarirea ter_men_ilor privind | 31.12.2022 BA apt.
folosire si siguranta in Jutilaje/bunuri executarea operatiunii de mentenanta urmarirea
exploatare derularii
contractel
or

S.0.M.I.C.- P.Z./1ex/10.02.2022

DIRECTOR GENERAL

Daiana-Nicoleta Tanasescu




