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Obiectiv Periodi- Activitati/  Program/ Responsabil
Nr. Soecific directici | 'Ndicatoride | citate - Prolect pentru atingerea | Termende |
crt. | Strategic pe(csl'\'/lc Allqr%tle‘ performanti | masurare | T obiectivului finalizare artci)mgr-l ¢ | Functie
indicator
Desfasurarea
actiunilor privind
Asigurarea prgte_c;ia rr}e_diului
respectarii prin |ntf3 nSIf.I carea . . .
orevederilor numarului de Nr. controale .V?r%ﬁcare'a si solutionarea Serviciul Se_f _
1 legale privind controale asupra efectuate/ Lunar 100% sesizarilor privind nerespectarea 31.12.2023 Protectia SeI’VICI.u
protectia pergognelor fizice i Nr. co'n'troale n(.)rme.:lor legale de protectia Mediului Prote.cglq
mediului Jundl;:et,' precum si planificate mediului, conform competentelor Mediului
solutionarea
sesizarilor conform
competentelor, In
anul 2023



mailto:office@politialocalas2.ro

Asigurarea
respectarii
prevederilor
legale privind
protectia
mediului

Desfasurarea actiunilor
privind protectia
mediului prin
intensificarea
numarului de controale
asupra persoanelor
fizice si juridice,
precum si solutionarea
sesizarilor conform
competentelor, in anul
2023

Nr.
controale
efectuate/

Nr.
controale

planificate

Verificarea conditiilor de functionare a

. . - Sef
agentilor economici de pe raza Serviciul Serviciu
anual 100% | administrativ -teritoriald a Sectorului 2 | 31.12.2023 Protectia .
PR S Protectia
ce desfagoara activitati cu impact Mediului e
A T Mediului
semnificativ asupra mediului
Verificarea agentior economici ce
. > L . Sef
solicita autorizare si viza privind Serviciul Serviciu
anual 100% desfasurarea activitatilor specifice 31.12.2023 | Protectia Protectia
grupelor CAEN 561, 563 si 932, din Mediului L
S Mediului
punct de vedere al protectiei mediului
Verificari privind respectarea starii de
salubrizare pe raza administrativ - Sof
Lunar/ teritoriald a Sectorului 2; Serviciul Serviciu
100% Identificarea imobilelor care nu 31.12.2023 | Protectia .
Anual . S Protectia
corespund din punct de vedere al Mediului S
. AR Mediului
protectiei mediului si aplicarea
masurile legale
Anual 100% | Supraimpozitarea terenurilor/curtilor | 31.12.2023 | Serviciul Sef
n conformitate cu prevederile H.C.L. Protectia Serviciu
Sector 2 nr. 81/2017, modificata cu Mediului Protectia
H.C.L. Sector 2 nr. 118/2017 Mediului




Asigurarea
respectarii
prevederilor
legale privind
protectia
mediului

Desfagurarea actiunilor
privind protectia
mediului prin
intensificarea
numarului de controale
asupra persoanelor
fizice si juridice,
precum si solutionarea
sesizarilor conform
competentelor, in anul
2023

La

La solicitare, Participarea la actiuni de combatere a Serviciul Sers\fif:iu
. daca 100% zoonozelor deosebit de grave si a 31.12.2023 | Protectia .
solicitare Lo SR S Protectia
situatia o epizootiilor Mediului S
impune Mediului
Sef
Verificarea punerii in aplicare si Serviciu
Trimestrial implementarea masurilor conform Serviciul Protectia
Janual 100% Legii nr. 104/2011 privind calitatea 31.12.2023 | Protectia | Mediului/C
Nr. aerului inconjurator si O.U.G. nr. Mediului | ompartime
controale 195/2005 privind protectia mediului nt Control
efectuate/ Santiere
Nr.
controale
planificate
Verificarea si identificarea suprafetelor . - Sef
infestate cu buruiana ambrozia pe raza Serviciul Serviciu
0 .
Anual 100% administrativ - teritoriala a Sectorului 31.12.2023 Pr"t‘?"p? Protectia
Mediului L
2 Mediului




Desfagurarea actiunilor
privind protectia

Campanii de informare privind

Asigurarea mediului prin aducerea la cunostinta persoanelor
respectarii intensificarea NI fizice si juridice a prevederilor Sef
prevederilor numdrului de controale cam f;lnii urmatoarelor acte normative: Serviciul Serviciu
legale privind asupra persoanelor in fornﬂative Anual 100% | - Legeanr. 61/1991 rep.; 31.12.2023 | Protectia Protectia
protectia fizice si juridice, ofectuate - H.C.G.M.B. nr. 120/2010; Mediului Mediului
mediului precum si solutionarea - H.C.L. Sector 2 nr. 301/2019;
sesizdrilor conform - 0.U.G. nr. 92/2021;
competentelor, In anul - Legea nr. 24/2007.
2023
Discipiina | 5°F
Anual 100% . . . o 31.12.2023 P Serviciu
Nr. Verificarea si solutionarea sesizarilor LU DC
Controale cu privire la constructiile realizate in Constructii
Identificarea lucrarilor | €fectuate/ regim autAorlzat/.n@l.ltorvlzat.&
_ de constructii/ controale urmarirea indeplinirii masurilor
Asigurarea constructii provizorii planificate sanctionatorii la termenele stabilite
respectarti executate sau aflate in
prevederilor . Anual 100%
legale in curs de executie/
do?neniul amplasate n regim
disciplinei in autorizat/neautorizat,
consfructii si in baza Planului de
afisajului stradal actiune Sép.téménal .
pana la sfarsitul anului Efectuarea  controalelor  pentru
2023 Nr. identificarea persoanelor care nu Serviciul
Controale respecta autorizatia/avizul de executare Disciplina Sef
controale carosabile si pietonale Constructii DC

planificate




Identificarea, verificarea si

Nr. monitorizarea lucrarilor de constructii -
e - ; Serviciul
Controale executate, cat si cele aflate in curs de Disciplina Sef
efectuate/ Anual 100% | executie, fara autorizatie de construire | 31.12.2022 Tr? Serviciu
controale sau autorizatie de desfiintare, dupa caz, Constructii DC
planificate inclusiv a constructiilor cu caracter ;
provizoriu
Efectuarea controalelor pentru
identificarea constructiilor cu caracter Serviciul
permanent/ provizoriu executate atét Disciplina Sef
Anual 100% pe domeniul public, cét si pe domeniul 31.12.2023 n Serviciu
privat al municipalitatii Constructii bC
Verificarea demararii constructiilor Serviciul Sof
fi la Primari Disciplin
Anual | 1009 | Pentrucareau fostdepuse la Primdria | 59 15 505 | Disciplina | go 40,
Identificarea lucririlor Sector 2 anunturi de Incepere de in DC
de constructii/ lucrari Constructii
Asigurarea . o
< constructil provizorii — — — -
respedcta_rlu executate sau aflate in NI Participarea alaturi de Administratia
prIZVZIngInor curs de executie/ Controale Domeniului Public Sector 2 la
gale | amplasate Tn regim efectuate/ actiunile de demolare/dezmembrare/
domeniul . dinami o ef
disciplinei in autorlz_at/ con@rpale inamitare a constructiilor efectuate
constructii si neautorizat, planificate fara autorizatie pe domeniul public sau
afisajului stradal in baza Planului de privat al unitatii/subdiviziunii
actiune saptimanal administrativ-teritoriale ori pe spatii Serviciul
pana la sfarsitul anului aflate Tn administrarea autoritatilor Disciplina
2023 administratiei publice locale sau a altor in Se_f_
Anual 100% | institutii/servicii publice de interes 31.12.2023 Construcg.ii Serviciu
local, prin asigurarea protectiei Comparti- bC
perimetrului si a libertatii de actiune a Pukr)TI]?Cr;:[[ate

personalului care participa la aceste
operatiuni specifice, precum si la
desfiintarea constructiilor neautorizate
si pentru care au fost emise dispozitii
de desfiintare




Anual Serviciul
Disciplina
Identificarea faptelor ce constituie in . Se.f.
Nr. 100% . . 31.12.2023 | Constructii Serviciu
contraventii pe raza Sectorului 2 >
Controale ’ Comparti- DC
efectuate/ ment
controale Publicitate
. Identificarea imobilelor | planificate
Asigurarea P . . . o .
respectirii neingrijite Verificarea si solutionarea sesizarilor Comparti- Se_f _
. 100% cu privire la atributiile specifice 31.12.2023 ment Serviciu
prevederilor L : I~
- compartimentului Publicitate DC
legale in
domeniul
N La
disciplinei in - < . . .
constructii si NI de solicitare, Intocmire note tehnice de constatare a Comparti- Sef
afisajului stradal actiuni daca 100% | starii tehnice a imobilelor din Sectorul | 31.12.2023 ment Serviciu
; situatia o 2; intocmirea fisei strazii Publicitate DC
impune
Nr. Anual Verifica respectarea normelor legale
Identificarea Controale privind afisajul publicitar, afisajul
mijloacelor de efectuate/ electoral si orice alta forma de Comparti- Sef
publicitate amplasate controale 100% | afisaj/reclama, inclusiv cele referitoare | 31.12.2023 ment Serviciu
h mod planificate la amplasarea firmei la locul de Publicitate DC
autorizat/neautorizat desfasurare a activitatii economice
Serviciul Sef
Asigurarea Respectarea normelor Solutionare sesizari si verificari Comercial/ Serviciu
respectarii legale din domeniul Sesiziri dispuse/ actiuni planificate, privind Biroului Comercial /
islatiei i ial si o ivi ratorilor economici i i
legislatiei si a comercial $i primite/ Anual 100% act 'Eatea} operatorilor economici, 31122023 Control Biroului
normelor cu solutionarea sesizarilor . producatorilor si a persoanelor fizice . Control
. R solutionate o Domeniu .
privire la in limitele ’ autorizate S Domeniu
R Public si s
activitatile competentelor L Public si
; ’ Piete L
comerciale ’ Piete
Personalul
< . mn
Numér Serviciul ((jjiensia dr?JtI
controale Verificarea agentilor economici i Comercial/ L
- o . . . i . Serviciului
Identificarea planificate / intocmirea evidentei unitatilor Birou Comercial/
activitatilor comerciale | efectuate; Anual 100% economice/ completare fisa strazilor | 31.12.2023 Control Biroului
si/ sau prestari servicii Numar (harta GIS)/ aplicarea sanctiunilor Domeniu Control
strazi/ zone contraventionale Public si .
g ¥ L Domeniu
verificate Piete oo
’ Public si

Piete




Numar
actiuni/ nr
de
sanctiuni
aplicate
conf: Legea
nr.
103/1992; Verificarea punctelor de lucru/
Legea nr. teraselor sezoniere/ chioscuri carte/ Sef
e 8/1996; presa/ flori detinute de operatorii Serviciul S
Reducerea activitatilor AR . Serviciu
X 0.G. economici privind respectarea Comercial/ .
de comert neautorizat / . lor lecale. a d lor d . Comercial/
in anul 2023. in baza 99/2000; norme.or egale, a drepturilor e.autor Birou Sef Birou
S H.G. Anual 100% si a celor conexe, precum si 31.12.2023 Control ’
Planului de actiune ) > o ’ . Control
o s A 843/1999; autorizarea activitatilor, pe zonele Domeniu .
sdptamanal . C Domeniu
Legea repartizate. Public si Public si
nr.349/ Interzicerea fumatului in incinte Piete Picte
2002; publice ;
Legea
nr.252/200
3; HCLS2
nr.
301/2019;
HCGMB
nr.
118/2004
Numar
actiuni
ntreprinse
/ numar de
f;ssl ggggﬁ? S:”ﬁg;g' Identificarea, verificarea si
Spectarh Reducerea activitatilor p. monitorizarea zonelor cu potential Birou Sef Birou
legislatiei si a : conf: Legea onal rid; . i C | e |
normelor cu (}e comert nealAJtorlzat nr. 145/ o contravc.enp.ona r¥d¥cat s1 1ntensificarea Ontro_ ontro_
L in anul 2023, in baza P Zilnic 100% actiunilor privind combaterea 31.12.2023 | Domeniu Domeniu
privire la . . 2014; . . o o
e Planului de actiune activitatilor comerciale stradale Public si Public si
activitaile a téména’l HCLS2 nr. neaut riza‘E inclusiv cele desfasurat Piet ’ Piet ,
comerciale sap 301/2019; cautorizare, INCLuSIv cele destasurate e ee
HCGMB in piete/ targuri si in pietele volante
nr.
118/2004 si
H.G. nr.
348/2004




Personalul

Asigurarea evidentei bunurilor Birou desemnat/
Numar confiscate/ abandonate aflate in Control Sef Birou
actiuni Zilnic 100% gestiune 31.12.2023 | Domeniu Control
intreprinse Numar de comisii de valorificare/ Public si Domeniu
distrugere intrunite Piete Public si
Piete
Zilnic/
< Conform Monitorizarea respectarii dispozitiilor
Numar planurilor . SR X :
o S de Primar privind interzicerea -
actunt de masuri desfacerii si comercializarii bauturilor Serviciul Sef
intreprinse/ comune 100% alcoolice in zonele adiacente 31.12.2023 | Comercial Serviciu
conf. Legea | dispuse la ) . Comercial
. stadioanelor/ arenelor/ masuri de
nr. 61/1991 nivelul ordine publica
M.A.L/ P
D.G.P.M.B.
Numar
actiuni Conform
planificate | dispozitiilo
. n r rimar
Asigurarea de prima
respectirii subordonar sia
spectat Reducerea activitatilor | ea M.A.l./ | planurilor . . .
legislatiei si a : L Verificarea si monitorizarea -
normelor cu de comer{ neautorizat Numar de miisuri operatorilor economici de pe zonele serviciul Sef
. n anul 2023, in baza actiuni comune 100% s 31.12.2023 | Comercial Serviciu
privire la . . X stabilite .
. Planului de actiune desfasurate | dispuse la o s IS Comercial
activitatile . s A * ; Monitorizarea unitatilor de Invatamant
comerciale saptamanal Numar de nivelul
sanctiuni M.A.L/
aplicate D.G.P.M.B.
conf. / Politia
Legea Sector 2

nr.61/1991




Asigurarea
ordinii publice
si sigurantei
cetateanului

Cresterea eficientei
actiunilor de ordine
publica in anul
2023

Numar de
actiuni efectuate

Lunar
Semestrial
Anual

100%

Mentinerea ordinii §i linistii publica
in zonele si locurile stabilite prin
planul de ordine si siguranta
publica al unitatii/subdiviziunii
administrativ-teritoriale, aprobat n
conditiile legii;

31.12.2023

Serviciul
Ordine
Publica

Sef SOP 1
Sef SOP 2

Mentinerea ordinii publice in
imediata apropiere a unitétilor de
invatamant publice arondate in
responsabilitate, a unitatilor
sanitare publice, in zonele
comerciale si de agrement, 1n
parcuri, piete, precum si in alte
precum si in alte asemenea locuri
publice aflate 1n proprietatea si/sau
in administrarea unitatilor
administrativ-teritoriale sau a altor
institutii/servicii publice de interes
local, stabilite prin planul de ordine
si sigurantd publica, precum si la
centrele unde sunt cazate
persoanele refugiate

31.12.2023

Serviciul
Ordine
Publica

Sef SOP 1
Sef SOP 2

Lunar
Semestrial
Anual

100%

Participd, Impreund cu alte
autoritdti competente, la asigurarea
ordinii si linistii publice cu ocazia
mitingurilor,

marsurilor, demonstratiilor,
procesiunilor, actiunilor de
pichetare, actiunilor promotionale,
manifestarilor sportive, religioase
sau comemorative, dupa caz,
precum si a altor asemenea
activitati care se desfasoara In
spatiul public si care implica
aglomerdri de persoane;

31.12.2023

Serviciul
Ordine
Publica

Sef SOP 1
Sef SOP 2

Semestrial/
Anual

100%

Executa, 1n conditiile legii,
mandatele de aducere emise de
organele de urmdrire penala si
instantele de  judecata  care
arondeaza  unitatea/subdiviziunea
administrativ-teritoriala, pentru
persoanele care locuiesc pe raza de
competenta;

31.12.2023

Serviciul
Ordine
Publica

Sef SOP 1
Sef SOP 2




Participa, impreund cu autoritatile
competente prevazute de lege,
potrivit competentelor, la activitati

Sef SOP 1

Semestrial/ 100% d'e salvare si evacuare a persoan.elwor' 31.12.2023 SerVI_CluI Sef SOP 2
Anual si bunurilor periclitate de calamitati Ordine
naturale ori catastrofe, precum si de Publica
Numr d limitare si inlaturare a urmarilor
. u.m?r te ¢ provocate de astfel de evenimente;
actiuni electuate Asigurd protectia personalului din
aparatul  de  specialitate  al
Semestrial/ 100% prlrn_al}llul, c_hn 1n_st1tut;ule sau SerVI_Clul Sef SOP 1
Asiqurarea Crest ficientei Anual serviciile publice de interes local la | 31.12.2023 Ordine Sef SOP 2
or dini% oublice acg?jneifzigelg;?g efectuarea unor controale ori Publica
si sigurantei publica in anul actiuni specific
cetdteanului 2023 Asigurdi masuri de protecti Serviciul
Semestrial/ | 1000 | /'S1gura masurl de profectic a : Sef SOP 1
executorilor judecatoresti cu ocazia | 31.12.2023 Ordine
Anual . . . Sef SOP 2
executarilor silite. Publica
Constata contraventii si aplica
sanctiuni  pentru  nerespectarea
Lunar/ normelor legale privind
Numarul de . convietuirea sociald stabilite prin -
sanctiuni Semestrial/ legi sau acte administrative ale Serviciul Sef SOP 1
: Anual | 100% | °9' s CArmInISITative. &€ 1 31 12,2023 Ordine
applicate autoritatilor administratiei publice . Sef SOP 2
5 Publica
centrale si locale, pentru faptele
constatate 1n raza teritoriald de
competenta;
Actioneaza pentru identificarea
cersetorilor, a copiilor lipsiti de
Depistarea supravegherea si ocrotirea parintilor
persosnelor fara sau a reprezentantilor legali, a Serviciul
adapost pe Numirul de Lunar/ 100% persoimel?r féra. adapost si 31.12.2023 Ordine SeffSOP 12
) | Ui personae s trial/ procedeaza la incredintarea acestora Publici Sef SOP
A5|gurarea parcursul anulul emestrial ciului blic d istents ublica
=19 ‘ 2023 Anual serviciului public de asistenta
Orfj'r?" pubII(?e sociald 1n vederea solutionarii
$1 sigurantet problemelor acestora, in conditiile
cetateanului legii/
Cresterea calititii Lunar/ Verificarea si solutionarea
vietii si a sieurantei Numarul de Semestrial/ sesizarilor privind nerespectarea Serviciul Sef SOP 1
ceiéte’nilorgirg anul sesizari Anual 100% normelor legale de ordine si 31.12.2023 Ordine Sef SOP 2
’ solutionate siguranta publica conform Publica

2023

competentelor.




Numarul
numarul de
actiuni si nr de
persoane predate
catre sectiile de
politie

Semestrial/
Anual

Monitorizarea zonelor cu risc

100% infractio.nal cresgut pentru 31.12.2023 Sgr\é'iﬂgl Sef SOP 1
reducerea si descurajarea actelor " Publici Sef SOP 2
infractionale
Depistarea infractiunilor flagrante,
a faptuitorilor, identificarea Serviciul
100% martorilor si predarea catre 31.12.2023 Ordine Sef SOP 1
organele competente a faptuitorilor Publici Sef SOP 2
pe baza de proces verbal Tn vederea
continudrii cercetarilor
Depistarea si predarea catre sectiile Serviciul
100% de politie dl{l sectovrql 2a ] 31122023 Ordine Sef SOP 1
persoanelor date Tn urmarire locala, Publics Sef SOP 2

urmarire generala si internationala




Constatarea contraventiilor si
aplicarea sanctiunilor pentru:
nerespectarea prevederilor legale

Lunar/ referitoare la circulatia in zona - Se.f .
Semestrial/ pietonald; in zona rezidentiala; in Serviciul Serviciu
100% > ’ 31.12.2022 Circulatie si | Circulatie
Anual parcuri si zone de agrement, RN o 1s e
- . Ridicari Auto | si Ridicari
in locurile de parcare adaptate, " Auto
rezervate si semnalizate prin
semnul international pentru
persoanele cu handicap
Asigurarea Lunar/ Constatarea contraventiilor si Sef
respectarii Semestrial/ aplicarea sanctiunilor pentru: Serviciul Serviciu
reglementirilor Anual 100% | incalcarea normelor legale privind 31.12.2022 Circulatie si | Circulatie
privind circulatia masa maxima admisa si accesul pe Ridicari Auto | si Ridicari
Asigurarea rutiera pe raza anumite sectoare de drum. Auto
ordinii publice | sectorului 2 prin | " ge|?§§tcetlunl Co?statarea Cor}tra.\{entulor 31
si sigurantei | constatarea faptelor P _ aplicarea sancfiuntlor pentru
cetiteanului care contravin incédlcarea normelor legale privind:
normelor de Lunar/ 'totprlrea’ Sef
circulatie Tn anul unar/ * stationarea, ici ici
2023 Semestrial/ 0 * parcarea autovehiculelor, .SerVICI.UI . S.erVIC".J
100% . ; 31.12.2023 | Circulatie si | Circulatie
Anual accesul interzis, [ [ S
. .. . Ridicari Auto | si Ridicari
e aplicarea masurii tehnico- N
.. . .- uto
administrative de ridicare a
autovehiculelor stationate
neregulamentar conform
OUG nr. 195/2002
Lunar/ Constatarea contraventiilor si Sef
Semestrial/ aplicarea sanctiunilor pentru: Serviciul Serviciu
Anual 100% * incdlcarea normelor rutiere de 31.12.2023 | Circulatiesi | Circulatie
catre pietoni, Ridicari Auto | si Ridicari
biciclisti Auto
Serviciul
) o Sef
Implementarea proceselor verbale Circulatie si -
Nr. de Lunar_ de constatare a contraventiilor in Ridicari Serviciu
. T Semestrial | 100% . - 31.12.2023 Circulatie
implementari platforma SINEPCVI — Abateri Auto/Comp. R
Anual - . | siRidicari
(EVA) Implementari | ° Auto

PV




Asigurarea
ordinii publice
si sigurantei
cetateanului

Asigurarea si
mentinerea fluentei
circulatiei pe
drumurile publice
pe parcursul anului
2023

Asigurarea fluentei circulatiei pe
drumurile publice din raza

actitlr:i /?1(: de Lunar/ Sectorului 2, avand dreptul de a Sef
intersectii in Semestrial/ efectua semnale regulamentare de Serviciul Serviciu
care s-au Anual 100% oprire a conducétorilor auto 31.12.2023 | Circulatie si | Circulatie
realizat actiuni exclusiv pentru Tndeplinirea Ridicari Auto | si Ridicari
de fluidizare atributiilor conferite de lege in Auto
domeniul circulatiei pe drumurile
publice
Verificarea integritatii mijloacelor
NI de de semnalizare rutiera si sesizarea Sef
P Lunar. neregulilor constatate privin . .
actiuni/nr. de SemL:ES?ri/aI/ funit?(?rl;larez :eian?):rslsr sta?ea Serviciul Serviciu
locatii in care s- 100% . ) ’, 31.12.2023 | Circulatie si | Circulatie
. . Anual indicatoarelor si a marcajelor RN e
au idenficat ) ) . o Ridicari Auto | si Ridicari
rutiere si acordarea asistentei in ’
probleme A . Auto
zonele unde se aplica marcaje
rutiere.
Participarea la actiuni comune cu
administratorul drumului pentru Sef
Lunar/ inlaturarea efectelor fenomenelor - L
X . Serviciul Serviciu
Semestrial/ 0 naturale, cum sunt: ninsoare ) . . ;
100% S N . 31.12.2023 Circulatie si | Circulatie
Anual abundenta, viscol, vant puternic, R .
. Lo L L Ridicari Auto | si Ridicari
ploaie torentiala, grindina, polei si " Auto
alte asemenea fenomene, pe
drumurile publice.
Nr. de ﬁct'tun.'/ Acordarea sprijinului
nr. soficitart unitatilor/structurilor teritoriale ale
Politiei Romane in luarea masurilor
Lunar/ pentru asigurarea fluentei si Sef
Semestrial/ sigurantei traficului. Serviciul Serviciu
Anual 100% 31.12.2023 | Circulatiesi | Circulatie

Ridicari Auto

si Ridicari
Auto




Asigurarea
ordinii publice
si sigurantei
cetateanului

Asigurarea si
mentinerea fluentei
circulatiei pe
drumurile publice
pe parcursul anului
2023

Asigurarea locului accidentului
soldat cu victim si luarea primelor

Nr. evenimente masuri ce s impun pentru . Sef
solutionate Lunar_ conservarea urmelor, |.den.t|f|ca.rea Servm_ul . Serwcu_x
conform Semestrial | 100% martorilor si a faptuitorilor si, 31.12.2023 C.1r‘c1flz}‘gle si ('31rc.ul.a‘;vle'
competentelor Anual transportgl V|ct|melor Ia.cea mai Ridicari Auto | si Ridicari
apropiata unitate sanitara. Auto
Participarea, impreuna cu
unitatile/structurile teritoriale ale
Politiei Romane/BR , la asigurarea
masurilor de circulatie ocazionate
de adunari publice, mitinguri, Sef
. Lunar marsuri, C.lemOI.lStram’ procesiunt, Serviciul Serviciu
Nr. de actiuni/ | g0 osprial | 100% actiuni de pichetare, actiuni 31.12.2023 | Circulatiesi | Circulatic
nr. solicitari A comerciale promotionale, RN I
nual o e - Ridicari Auto | si Ridicari
manifestari cultural-artistice, " Auto
sportive, religioase sau
comemorative, dupa caz, precum si
de alte activitati care se desfasoara
pe drumul public si implica
aglomerdri de persoane.
Primirea si solutionarea sesizarilor Sef
Numar de Lunar primite pe diferite canale (scris, Serviciul Serviciu
sesizari Semestrial | 100% telefonic, fax, e-mail). 31.12.2023 | Circulatiesi | Circulatie
rezolvate Anual Ridicari Auto | si Ridicari

Auto




Asigurarea
ordinii publice
si sigurantei
cetateanului

Aplicarea prevederilor

NI de auto legale privind regimul juridic al Serviciul Sef
Asigurarea respectarii i den.ti ficate pe Lunar vehiculelor fara stapén sau Circulatie si Serviciu
reglementarilor de raza secto rulp Ui Semestrial 100% abandonate pe terenuri 31.12.2023 Ridiciri Circulatie
circulatie pe raza 5 Anual apartinand domeniului public Auto si Ridicari
sectorului 2 prin sau privat al statului ori al Auto
identificarea sectorului 2.
autovehiculelor fara Cooperarea cu Serviciul Sef
stdpan sau abandonate NI, de Lunar unitatile/structurile teritoriale Circulatie si Serviciu
e Semestrial 100% | ale Politiei Romane/BR pentru | 31.12.2023 e Circulatie
identificari . . . . Ridicari e
Anual identificarea detinatorului / si Ridicari
- ; X . Auto ’
utilizatorului autovehiculului. Auto
Inregistrarea mopedelor,
eliberare duplicat certificat de
Tnregistrare mopede, eliberarea Sef
unui nou certificat de Serviciu
s fnregistrare ca urmare a - Circulatie
Coordonarea activitatii oo .~ Serviciul S
de inregistrare a NI. mopede modificarii unor date inscrise in Circulatie si | 51 Ridicari
P Lunar 100% | acesta, radierea din circulatie a | 31.12.2023 . . | Auto/Comp
mopedelor pe parcursul inregistrate N S Ridicari
anului 2023 mopedel'or. 'flle caror proprl.etarl Auto . Auto
au domiciliul stabil, resedinta Abandonat
sau sediul pe raza teritoriald a e si
sectorului 2 al Municipiului Sesizari
Bucuresti
Asigura paza obiectivelor si a
bunurilor de interes public
aflate Tn proprietatea sectorului
L S - Sef
2 si/sau in administrarea Serviciul L
o . . 9 Serviciu
Lunar/ autoritatilor administratiei Paza Pazi
Semestrial/A | 100% | publice locale sau a altor 31.12.2023 | Obiective si I
e . > Obiective
Cresterea eficientei nual _serv1cu/1nst1tu‘;11 qullce de Control <i Control
actiunilor privind paza Numar interes local, stabilite de Acces " Acces
c}blilectiverljorv anzfla obiective de consiliul local al Sectorului 2/
sfarsitul anulﬂi 2023 paza Municipiului Bucuresti.
Mentine ordinea si linistea
IO : . L Sef
publica in zonele si locurile Serviciul .
o . N 9 Serviciu
stabilite prin planul de ordine si Paza Pazi
Lunar 100% sigurantd publica al 31.12.2023 | Obiective si A
et e ’ Obiective
unitatii/subdiviziunii Control .
. . . si Control
administrativ-teritoriale, aprobat Acces " Acces

in conditiile legii;




Serviciul

Sef

Asigurarea upui numar suficient Pazi Serviciu
Lunar | 1009 | Geposturidepazapentru | 49 155008 | Opiectivesi | . L2ZA
cresterea_eﬁc_wn‘;el pazei Control ’ Obiective
obiectivelor ACCES si Control
Acces
Asigura controlul accesului de
o Numar cetateni persoane si auto in incinta N Sef
Asigurarea Cre§terea gﬁ_men;el care au obiectivelor, cu respectarea Serwgul Serviciu
ordinii publice ac‘;u_mllpr privind paza soI|C|ta_t normelor prevazute de .Paz.a _ Pazi
si sigurantei obleptlvelor pana la agce§ul in Lunar 100% regl_JI_amenthe interioare, 31.12.2023 | Obiective si Obiective
cetiteanului sfarsitul anului 2023 _ |n'cm't'a SFabI_ht? la nlvgll_JI fiecarui Control «i Control
’ institutiilor obiectiv in care isi desfasoara Acces " Acces
activitatea
Comunicarea in cel mai scurt
timp posibil, organelor abilitate Sef
datele cu privire la aspectele de Serviciul Serviciu
incalcare a legii, altele decat Paza Pazi
Lunar 100% | cele stabilite in competenta sa, | 31.12.2023 | Obiective si Obiective
despre care a luat la cunostinta Control «i Control
cu ocazia indeplinirii misiunilor Acces " Acces
specifice.
Autosesizari/
Nr. solicitari . . .
S Verificarea si solutionarea
primite/ Nr. Lunar 100% S A .
Actiuni de verificare si verificiri sesizdrilor repartizate biroului
Asigurarea consiliere a asociatiilor realizate
respectarii de proprietari pe linia Nr. . .
normeﬂor legale respF::ctaE:rii prevzderilor contraventii Consta’Farea contrayen}nlor 3
privind Legii 196/2018-privind | constatate/Nr. Lunar 100% aphcareg sanctiunilor Birou Sef Birou
domiciliul, infiintarea, organizarea de sanctiuni contraventionale lc onform 31.12.2023 Evidenta Evidenta
resedinta si si functionarea aplicate competentelor Persoane-lor | Persoanelor
actele de asociatiilor de Verificarea si solutionarea
identitate ale proprietari si Autosesizari/ sesizarilor, precum si efectuarea
cetatenilor administrarea Nr. solicitari de verificari aleatorii privind
condominiilor primite/ Nr. Lunar 100% | intocmirea si actualizarea cartii
verificari de imobil si a problemelor
realizate specifice organizarii si

functionadrii asociatiilor de




proprietari, conform
competentelor.

Asigurarea ordinii si linistii
publice pe timpul desfasurarii
sedintelor adunarii generale a

proprietarilor la solicitarea

acestora.

Actiuni pentru determinarea
proprietarilor de a permite
accesul conducerii asociatiei de
proprietari si al unei persoane
calificate in realizarea lucrarilor
de constructii/reparatii, dupa
caz, In proprietatea sa
individuala, atunci cand este
necesar sa se inspecteze, sa se
repare ori sa se inlocuiasca
elemente din proprietatea
comuna, la care se poate avea
acces numai din respectiva
proprietate individuala.

Asigurarea
respectarii
normelor legale
privind
domiciliul,
resedinta si
actele de
identitate ale
cetatenilor

Colaborarea cu
lucratorii altor institutii

Nr. solicitari

Insotirea personalului
D.G.A.S.P.C Sector 2 pentru
desfasurarea in bune conditii a
anchetelor sociale

minorilor cu varsta

peste 14 ani, care nu

Nr. total

verificari

eliberarea actului de identitate si
determinarea acestora de a intra

n legalitate.

Persoanelor

imite/ N Lunar/| Birou Sef Birou
in vederea desfasurarii pm:“ﬁ t r. unrarrea 100% | Actiuni de verificare in teren si | 31.12.2023 Evidenta Evidenta
in bune conditii a éa?iziti: eere distribuire a somatiilor catre Persoanelor | Persoanelor
activitatilor specifice. persoanele care trebuie sa
efectueze munca in folosul
comunitatii, la solicitarea A.D.P
2.
Cooperarea cu DPEPSC | Autosesizari Verificarea persoanelor cu acte
S 2in vederea punerii INr. de de identitate expirate si a
n legalitate a solicitari minorilor ce au implinit varsta Birou Sef Birou
persoanelor cu acte de | rezolvate/ Nr. Zilnic/la de 14 ani si nu au solicitat 31.12.2023 Evidenta Evidenta
identitate expirate sia | total solicitari/ solicitare

Persoanelor




ausolicitat eliberarea
actelor de identitate.

100%

Verificarea in teren a
persoanelor care solicita
nregistrarea tardiva a nasterii si
determinarea acestora de a se
prezenta la DPEPSC S 2 pentru
finalizarea dosarelor.

Distribuirea invitatiilor
persoanelor cu acte de identitate
expirate si a minorilor cu varsta

peste 14 ani, care nu au

solicitate eliberarea actelor de
identitate.

Verificari asupra imobilelor
unde figureazd multe persoane
cu acte de identitate emise pe
adresa respective si transmiterea
situatiei reale catre DPEPSC S 2

Nr. persoane
depistate/Nr.
acte predate

Desfagurarea actiunilor
privind identificarea
persoanelor care
locuiesc fara forme
legale pe raza
Sectorului 2 prin
intensificarea numarului
de controale, precum si
solutionarea sesizarilor
primate

Autosesizari/
Nr solicitari
primite/ Nr.

verificari
realizate

Zilnic/la
solicitare

Determinarea persoanelor cu
acte de identitate anulate de
catre instantele judecatoresti de
a le preda organelor emitente;

100%

Actiuni de punere in legalitate a
persoanelor care incalca
prevederile legale, prin
verificarea in teren a situatiei/
constatare si aplicarea
sanctiunilor contraventionale

Actiuni de verificare a
imobilelor aflate Tn patrimoniul
D.G.A.P.I Sector 2 pentru
identificarea persoanelor care
ocupd abuziv aceste spatii.

Actiuni de verificare a
imobilelor abandonate pentru
identificarea persoanelor care

ocupd abuziv aceste spatii.

31.12.2023

Birou
Evidenta
Persoanelor

Sef Birou
Evidenta
Persoanelor

Actiuni de determinare a
cetatenilor de a prezenta datele
de identificare la solicitarea
detinatorului cartii de imobil
pentru completarea sau
actualizarea acesteia.




Nr.

solicitari/Nr.

de solicitari
rezolvate

Zilnic/la
solicitare

100%

Asigurarea verificarilor in teren
la solicitarea Tribunalului
Bucuresti pentru rezolvarea
unor situatii specifice-
declararea judecatoreasca a
mortii, transmiterea de date
necesare in vederea solutionarii
proceselor civile, etc.

31.12.2023

Birou
Evidenta
Persoanelor

Sef Birou
Evidenta
Persoanelor




Imbunatitirea
performantelor
prin utilizarea
tehnologiilor
moderne de
monitorizare si
supraveghere
video

Utilizarea corecta a softului

instalat Directia
Nr. verificari N o - Monitorizar Sef
efectuate / Nr Insusirea si utilizarea corecta si e, Suprave- Serviciu
. Lunar 100% completd a softului instalat la 31.12.2023 '
de informatii . o ghere MSV Sefi
L . toate sistemele de monitorizare. . . S
Optimizarea transmise - . Video si birou
TR Dialog permanent cu firmele . ;
monitorizarii, L . Dispecerat
. . care asigura mentenanta.
supravegherii video si
transmiterea Furnizarea de informatii
informatiilor operative catre dispecerat si
prin asigurarea catre agentii din teren la
functionarii permanente solicitarea acestora, in vederea
a sistemului video in interventiei rapide la rezolvarea Directia
obiectivele/ zonele de Nr. incidente unor incidente de catre Monitorizar Sef
i An mnalate/ Nr. hipajele din teren. Furnizar rave- -
interes pand la finele | semnalate/ Lunar 10005 | Schipajele dinteren. Fumizarea | 4y 15 5059 | € SUPTAVe- | oo i
anului 2023 incidente de imagini video catre toate ghere
) . . ; . MSV
rezolvate structurile de ordine publica ca Video si
suport 1n derularea si analizarea Dispecerat
actiunilor proprii. Furnizarea de
imagini video structurilor
abilitate ca suport in derularea
investigatiilor.
Optimizarea Identificarea zonelor critice
monitorizarea, monitorizate de citre fiecare
supravegherea si dispecer in vederea cresterii
transmiterea eficientei sistemului de Directia
informatiilor prin - monitorizare prin transmiterea L
. ’ . .. | Nr.zone critice . - Monitorizar Sef
asigurarea functionarii depistate in operativa, coerenta, a e, Suprave- Serviciu
permanente a sistemului - Lunar 100% informatiilor pentru o 31.12.2023 '
S spatiul : NS ghere MSV/ Sefi
video implementat (cele o interventie rapida in teren, ; . S
monitorizat . Video si birou
peste 750 de camere de precum si cunoasterea tuturor Dispece,rat
supraveghere) in zonelor supuse monitorizarii.
obiectivele/ zonele de Supravegherea si identificarea
interes pana la finele zonelor cu risc de depozitare
anului 2023 deseuri.
Furnizarea unor informatii clare,
o concise si operative catre o
Cunoasterea actiunilor . pel Directia
’ ’. Dispecerat in vederea .
organizate la nivelul . . S Monitorizar
institutiei. in vederea Nr. Incidente Spre interventiei rapide la rezolvarea e, SUDrave- Sef
o semnalate/ Permanent b 0 unor incidente de catre 31.12.2023 +>ub Serviciu
participdrii la acestea, 100% L X ghere
. . e rezolvate echipajele din teren . . MSV
prin specificul activitatii . S Video si
S Imbunatatirea comuninicarii .
serviciului Dispecerat

interne(in cadrul unei ture si
intre ture).




Cresterea
performantei
operationale a
Politiei Locale
Sector 2

Coordonarea
operationala si
mentinerea legaturii
permanente cu
efectivele aflate in
misiuni conform
Planului anual de ordine
publica pe anul 2023

Asigurarea supravegherii Directia
permanente a camerelor video n Monitorizare Sef Serviciu
Lunar 100% perim_etml inst'fl.lat si informeaza 31.12.2023 , Supra_ve- Dipecerat
imediat factorii in drept pentru ghere Video
gestionarea evenimentelor aparute si Dispecerat
Cunoasterea permanenta a
misiunilor care au fost executate/
in curs de executare, situatiei
operative, fortelor si mijloacelor Directia
angajate In actiuni Monitorizare o
Lunar | 100% Verificarea identitatii 31122023 |, Suprave- | o SovIoU
NI perspanelc‘)'r si autoturismelor ghere Video Ipecerat
evenimente folosind mljloacgtle d? legatura si Dispecerat
aparute/ Nr. S.T.S., precum si sec“;nle 6., 7,8
evenimente si 9 Politie precum si la Brigada
rezolvate de Politie Rutiera
Asigurarea pastrarii si
distribuirii, a armamentului si a
munitiei catre personalul cu
drept de utilizare, pe baza de Directia
tichet inlocuitor si semnatura in Monitorizare Sef Serviciu
Lunar | 100% | registrul special destinat si/sau | 31.12.2023 | , Suprave- Dipecerat
documente justificative; ghere Video
Asigurarea pastrarii, incarcarii si Dispecerat
si distribuirii statiilor emisie-
receptie catre agenti, pe baza
tichetelor instituite in acest scop
Primeste si inregistreaza
corespondenta adresata
institutiei primita prin posta,
email, fax si direct de la cetateni o
si o prezintd Directorului Directia
Nr. sesizari General pentru rezolutie; Monitorizare Sef Serviciu
. Lunar 100% ) - . . 31.12.2023 , Suprave- .
repartizate Repartizeaza si transmite ghere Video Dipecerat

corespondenta catre
compartimentele de specialitate;
Informeaza cetatenii asupra
stadiului de solutionare a
lucrarilor

si Dispecerat




Asigurarea mentenantei
echipamentelor de calcul din
institutie pentru functionarea
continud a acestora fard a
periclita activitatea institutiei,
Asigurarea functionarii Actualizarea necesarului pentru Comp.
neintrerupte a legéturilor Sisteme achizitionarea diverselor Verificare
A prin toate categoriile de | e atice | Lunar | 100% echipamente de calcul 31.12.2023 | EChipamente
fmbunatitirea mij loace_sl sisteme functionale lculat . ’ ¢ Suprgveghgr
performantelor | informatice pe anul (calcula 0are, imprimante, e Video si
prin 2023 tonere, ste%gu de emisie receptie, Informatica
implementarea alte echipamente necesare);
10. | unui sistem Asistenta tehnica in exploatarea
informatic diverselor echipamente de
integrat la calcul, imprimante, softuri;
nivelul
mstitutiel Controlarea exploatarii,
Asigurarea functionarii intretinerea, depozitarea si {inerea
neintreruptd a legaturilor evidentei materialelor de Comp.
prin toate categoriile de | Mijloace de . comunicafii. Verificare
rn_l]loace de_ comunicatii comunicare Lunar 100% Participarea |rr'1.preuna cu 31.12.2023 Echipamente
in proportie de 100% functionale reprezentantii GTS la Suprevegher
pana la sfarsitul anulului implementarea unui nou sistem e Video si
2023 de monitorizare camerele Informatica
existente din dotarea Politiei
Locale Sector 2
Dezvoltarea competentelor
Gestionarea datelor cu profesionale ale angajatilor privind
caracter personal si protectia datelor cu caracter
Asigurarea minimizarea riscurilor D personal;
o . . ate cu : . . .
confgrrngru cu | prinprevenirea caracter Identlﬁcarea? anallz'arealgl Responsabl.lul
legislatia n incidentelor de protectia | Anual 100% evaluarea realistd a riscurilor 31.12.2023 Cu protectia
domeniul datelor cu caracter perfo_n? privind datele cu caracter personal; datelor (RPD)
protectiei personal si reducerea protejate Cresterea gradului de
12. datelor cu impactului lor potential constientizare a importantei
caracter protectiei datelor cu caracter
personal si a personal 1n rAndul angajatilor
informatiilor Gestionarea Elaborarea si supunerea aprobarii
clasificate informatiilor clasificate Informatii func';ionasruluip de securirt)ate 3 Responsabil
conform programului de clasificate Anual 100% lor i vind protecti 31.12.2023 informatii
prevenire a scurgerii de protejate normelor interne privind protectia clasificate
. s informatiilor clasificate.
informatii in 2023




Imbunititirea

Cresterea gradului de

dialogului participare activa a
social dintre | tinerilor si cetdtenilor la | Nr. voluntari/ -
. - . . ’ . el Elaborare, coordonare, Serviciu .
politia locala si viata comunitatii si Nr. activitati, dezvoltarea. implementare a unor Relatii Sef Serviciu
13. comunitatea cresterea gradului de proiecte, Lunar 100% °a, 1Mp .. 31.12.2023 N Relatii Publice
. i : i’ proiecte/campanii de Publice si o “
Sectorului 2, educare, informare, campanii . T . . | siRegistratura
. .. . informare/sesiuni de prevenire, in Registraturda | *
transparent §i | constientizare a elevilor derulate - -
. o . o - . parteneriat, pe diverse teme
orientat catre si cetatenilor sectorului
cetdtean 2
Cresterea gradului de
participare activa a Coordonare/verificare/avizare
tinerilor si cetatenilor la nscriere a elevilor noi, completare -
. ’ O . . . Serviciu -
viata comunitatii si Numar de contracte voluntariat, eliberare Relatii Sef Serviciu
cresterea gradului de voluntari Lunar 100% legitimatii, reinnoire contracte, 31.12.2023 Publice si Relatii Publice
educare, informare, inscrisi cereri si legitimatii . "~ | siRegistratura
. . > ’ o Registratura | °
congtientizare a elevilor Coordonare activitati de
si cetatenilor sectorului voluntariat
2
Mentinerea unei Numar petitii
legaturii directe si nregistrate/
Imbunatatirea | permanente cu locuitorii rezolvate Asigurarea dreptului constitutional
dialogului Sectorului 2 si cu Numar al cetateanilor la petitionare Serviciu
social dintre problemele lor sociale | cetateni punct Asigurarea informatiilor necesare Relatii Sef Serviciu
politia locala si | din sfera de competenta informare Zilnic 100% | rezolvarii problemelor sociale ale | 31.12.2023 . . | Relatii Publice
s ’ - .. Lo S Publice si S N
13. | comunitatea aPLS2 Nunar cetateni locuitorilor Sectorului 2 din sfera Registraturs | 5 Registratura
Sectorului 2, informati prin de competenta si comunicarea &
transparent si e- stadiului rezolvarii
orientat catre mail/facebook/
cetatean telefonic
e Elaborare, coordonare, dezvoltarea .
Nr. activitati, . .. Serviciu -
campanii si implementare campanii de Relatii Sef Serviciu
roiecte, Anual 100% informare, proiecte, activitati, In 31.12.2023 Public’e < Relatii Publice
Implementare Strategia P parteneriat cu structuri de . " . | si Registratura
y derulate o . Registratura | °
Europeana/ specialitate, pe teme antidrog
Nationald/Locala Numir Elaborare, coordonare, dezvoltarea
Antidrog N si implementare campanii de Serviciu .
2021-2024 activitat, informare, proiecte, activitdti, in Relatii Sef Serviciu
campanii, Anual 100% - ’ R 31.12.2023 L Relatii Publice
) parteneriat cu structuri de Publice si S N
proiecte S . > | siRegistraturd
derulate specialitate, pe teme de consum de Registratura

tutun, alcool, droguri




14.

Cresterea
calitatii si
performantel
or serviciilor,
reducerea
birocratiei,
simplificarea
procedurilor

Cresterea calitatii

serviciilor publice Nr. de I'Elaborar'ea programulu! de SerV|c_|.u Sef Serviciu
. . audiente, asigurarea la audiente a Relatii ’ .
furnizate cetatenilor persoane ’ ; . ; N Relatii
. ’ o C e A 100% personalului de specialitate si a 31.12.2023 | Publice si N
prin accesul la inscrise la Saptamanal ’ L Publice si
. . : mapelor documentare, elaborare Registratur : e
audientele personalului de audiente L 8 Registratura
; ; procese verbale de audienta a
conducere i
Numar
cetateni care
au solicitat Serviciu
informatii de Asigurarea accesului Relatii Sef Serviciu
Interes Zilnic | 100% cetdtenilor la informatii 31122023 | Publicesi | . Relatii
L public /Numar de interes public Redistratur Publice si
Cresterea calitafii informatii de verbal/telefonic/electronic/scris gis Registratura
serviciilor publlce interes publlc a
furnizate cetatenilor solicitate/furni
prin accesul la zate
informatii de interes
public in conformitate Numar Saptamanal | 100% | Elaboreaza si publica comunicate,
cu Legeanr. 544/2001 | comunicate/m materiale documentare, articole Serviciu .
ateriale reportaj, de prezentare si informare | 31.12.2023 Relatii Sef Serviciu
documentare/a asupra activitatilor Politiei Locale Publice si Relatii
rticole-reportaj Sector 2 Registratur Publice si
5 Registratura
Primirea, centralizarea,
stocarea, prelucrarea si e . -
. LS L Primirea, inregistrarea i evidenta Serviciu .
comunicarea factorilor de | Nr. sesizari - T .. Sef Serviciu
decizie a tuturor nregistrate/ reclamatiilor, sesizarilor, Relatii Relatii
. .. . o Lunar 100% | solicitarilor, petitiilor si a adreselor, | 31.12.2023 | Publice si N
informatiilor provenite de Nr. sesizari ; D qess . ’ Publice si
’ L corespondentei adresata Politiei Registratur . e
la organele de stat, de la primite 8 Registratura
: NSRS Locale Sector 2 a
societatea civila si
cetateni
Organizarea, derularea activitatii de Serviciu ..
. - N . . . Sef Serviciu
o . Numar dosare evidentd, multiplicare, manipulare, Relatii ’ ..
Constituirea fondului - . 0 < o o Relatii
o intocmite Anual 100% transport, pastrare i arhivare a 31.12.2023 | Publice si N
arhivistic pentru anul . e L Publice si
corect/predate documentelor in conditii de Registratur . .
2021 . - 8 Registratura
siguranta a




Organizarea, derularea activitatii de

Serviciu

Constituire fond copii de g;rslila{lf;ﬁg evidenta, multiplicare, manipulare, Relatii Se;SeffgiliClu
sigurantd pentru anul £ ° Anual 100% transport, pastrare si arhivare a 31.12.2023 | Publice si N
’ create corect/ 2. . N L Publice si
2022 copiilor de siguranta Registratur . <
predate 5 Registratura
Cresterea Actualizare/publicare de informatii,
calitatii si Implementarea HG nr. Numir activitati de interes public, rapoarte,
erformantel 1269/2021 privind materiale bugete, buletine informative la Serviciu Sef Serviciu
g r serviciilor aprobarea Strategiei ublicate sediu — avizier/puncte de Relatii " Relatii
14. reducerea ’ nationale anticoruptie pNumér Lunar 100% | informare-documentare/site/pagia | 31.12.2023 | Publice si Publice si
birocratic 2021-2025 si a campanii de oficiala de Facebook Registratur Registraturi
simoli fiéaréa documentelor aferente inf(F))rmare Elaborare, coordonare, dezvoltarea a g
roge durilor acesteia si implementare campanii de
P informare pe teme anticoruptie
Cresterea Organizarea, coordonarea si Serviciu Sef Serviciu
gradului de | Monitorizarea gradului de Sondai de derularea sondajului de opinie Relatii " Relatii
informare si satistactie al cetatenilor o inJie Anual 100% privind gradul de satisfactie al 31.12.2023 | Publice si Publice si
aniveluluide | fata de activitatea PLS 2 P cetatenilor, realizarea analizei si Registratur . S
intelegere a evaluarea datelor a Registraturd
15. | problematicii Organizarea, coordonarea si Serviciu
asociate Monitorizarea gradului de derularea sondajului de opinie Relatii Sef Serviciu
domeniului | perceptie al personalului Sondaj de Anual 100% privind perceptia personalului fata 31122023 | Publice si Relatii
PLS 2 fata de fenomenul opinie de fenomenul de coruptie, o Redistratur Publice si
de coruptie si integritate realizarea analizei si evaluarea g 5 Registratura
datelor
Imbunatitire
a logisticii Gestionarea eficienta a Asigurarea instruirii pers. PLS 2,
pentru armamentului si pentru cresterea nivelului individual
derularea in asigurarea functionarii Nr. angajati de pregatire si in vederea pastrarii, Serviciu Sef Serviciu
16. | bune conditii autovehiculelor instruiti/Total Anual 100% utilizarii in bune conditii a 31.12.2023 Logistica Logistics
a actiunilor lor din dotarea Politiei angajati echipamentului, armamentului, & &

desfasurate
n teren

Locale Sector 2 in anul
2023

munitiei, aparaturii tehnice
specifice si a mijloacelor auto




Imbunatitire
a logisticii
pentru
derularea in

Organizarea modului de
utilizare, Intretinere,
pastrare, reparare i

Nr.
autoturisme

Asigurarea functionarii

bune conditii rovizionar i . - S rvici f Servici
a actiunilor ap Zchigba;;zr‘i)a?:e de functionale/ Anual 100% autoturismelor Politiei Locale 31.12.2023 fg isficué Siosiﬁc(;u
. . e Nr. total Sector 2 £ £
desfasurate carburanti, lubrifianti autoturisme
n teren conform necesarului
aprobat 2023
Scoaterea din Intocmirea
uz/functiune a bunurilor listelor cu Derularea in sine a operatiunii de
prin propu_nerlle dl_n in oropunerile de Anual 10006 | C2Sare propriu -zisa sirepunereain | 4 15 5959 Ser\./IC.IUV Comisia de
listele de inventariere declasarate si circuitul economic al deseurilor Logistica casare
anualéi';ll Sp;itliiioniului casare rezultate
Imbunatitire Asigurarea bunei Reparatii curente de intretinere la
a gestiondrii functionari a sectiilor sediile PLS2. Serviciu Sef Serviciu
17. | bunurilor din | apartinand Politiei Locale Anual 100% Intretinerea zilnica a curateniei si | 31.12.2023 T S
patrimoniul Sector 2 din punct de igienei in spatiile interioare si Logisticd Logisticd
institutiei vedere administrativ exterioare ale sediilor PLS2
Efectuarea de lucrari de reparatii
Gestionarea eficienta Reparatii curente si de remediere a Serviciu Sef Serviciu
privind cheltuirea conforme Anual 100% | eventualelor avarii la instalatiile de | 31.12.2023 N NS
. . < . e Logistica Logistica
fondurilor publice efectuate apa si de distribuire a energiei

electrice




Asigurarea

respectarii Al lvarii colectarii selecti
- sigurarea realizaril colectarii selective a
prevederilor qunoiului:
legale Asigura si mentine in starea
p“,:”rlq Colectarea selectiva a Deseuri Igenico-sanitara a recipientelor Servici Sef Servici
rotectia . . ’ VA rvici rvici
rI:]e diului deseurilor, predarea si | generate/Dese Anual 100% d? colectare selectiva a 31.12.2023 Ls is‘ficué io ?Stic(;u
ul, evidenta acestora uri selectate deseurilor;- activitate de 2 ori pe g g
concretizat siptdmani la ridicarea gunoiului
prin masuri menajer prin societiti autorizate
de colectare (Supercom);
selectiva a
desurilor
Cresterea gradului de Reprezentarea si sustinerea
Asigurarea profesionalism si intereselor Politiei Locale Sector 2
apararii responsabilitate la Nr. procese in instantele de judecata in baza
drepturilor si o castigate /Nr 100% unei delegatii date de Directorul - Sef
17 intereselor reprezentarea Politiei Total procese Anual General 31.12.2023 serviciu Serviciu
L Locale Sector 2 in P o Juridic -
legitime ale . X Juridic
eI instantele de judecata,
1nstitutiel .
’ pentru castigarea tuturor
proceselor in anul 2023
Intocmirea formelor legale in
scopul desfiintarii pe cale
administrativa a constructiilor
provizorii (al carui titular a fost sau
NI dosare nu identificat), pentru care nu a fost
Promovarea dispozitiilor intocmite obtinutd autorizatie/aviz dve
primarului sector 2 al privind amplasare, sau pentru fap.tul canua
Municipiului Bucuresti | desfiintarea pe fost respectatd autorizatia,
de desfiintare a cale In'_[oc_mlreq refera_tulm d_e - Sef
- o specialitate si a proiectului de Serviciu ..
constructiilor executate administrativa Anual 100% ; . 31.12.2023 L Serviciu
- . " dispozitie, in baza documentelor Juridic -
ilegal pe domeniul a constructiilor ; Juridic

public/privat al Sectorului

2 Tn anul 2023

amplasate pe
domeniul
public

primite, ori solicitarea de noi
documente;

Atagarea tuturor documentelor care
au stat la baza elaborarii referatului,
precum si transmiterea intregii
documentatii la PS2, ori dupa caz la
PMB, in vederea emiterii
dispozitiei In cauzd; Primirea
Dispozitie de desfiintare si




comnicarea acesteia catre Directia
Control — SDC, in vederea punerii
in aplicare.

Consilierea juridica in
mod profesional a tuturor

Asigurarea | angajatilor cu respectarea _ _ o
consilierii principiilor legalitatii, Nr.de Asigurarea asistentei juridice - Sef
18 juridice | transparentei comunicarii | P-V-.intocmite anual 100% compartimentelor institutiei precum 31.12.2022 Serviciu Serviciu
* | personalului | sj responsabilitatii in anul | Pe legislatia si a personalului din aparatul o Juridic Juridic
propriu 2022 abrogata propriu
/modificata
Gestionarea si urmarirea Inregistrarea proceselor verbale de
proceselor verbale emise contraventie intocmite de politistii
Asigurarea de politistii locali pana la locali persoanelor fizice si juridice
consilierii achitarea amenzilor sau care nu respecta prevederile legale, Sef
PRRNEIE pana la recuperarea ; ; precum si inregistrarea i €
18. pejrgcr)lr?;ﬁflui acestora prin executare P\//_Il_r;rtz(iqlsgate anual 100% | contestatiilor impotriva proceselor 31.12.2022 SJeurr\::;::u Serviciu
propriu silita, pana la finele anului verbale de constatare si sanctionare Juridic
2022 a contraventiilor
Evaluarea personalului Intocmirea fiselor de evaluare/ o
o . rapoartelor de evaluare a Serviciul -
conform criteriilor din . . Sef Serviciu
fisele/ rapoartele de Nr. an_gajatl _ p_er_forman‘;elor profesionale _ Manageme Management
. . evaluati/ Total Anual 100% individuale pentru personalul din | 31.03.2023 ntul
Imbuntatire | evaluare a performanielor angajati cadrul SMRU si gestionarea Resurselor ul Resurselor
a pentru fi (Et|V|tatea (colectarea) acestora pentru restul Umane Umane
19 manti?ﬁimen desfasuratd in anul 2023 personalului din cadrul institutiei
resurselor
umane -
Stabilirea drepturilor Intocmirea schemei de stabilire a Serviciul Sef Serviciu
salariale ale personalului Drepturi drepturilor salariale ale personalului Manageme Management
Politiei Locale Sector 2 salariale Anual 100% | institutiei, precum si a altor drepturi | 31.01.2023 ntul ul Resurselor
conform statului de acordate banesti, indemnizatii cuvenite, Resurselor Umane
conform legislatiei in vigoare. Umane

functii pe anul 2023




Elaborarea Statului de functii,

. e Organigramei si Regulamentului de Serviciul -
Asigurarea actualizarii Organizare si Functionare ale Manageme Sef Serviciu
structurii organizatorice, a | Nr. documente |\ o ieare | 1009 P%)li‘;iei Locale Sector 2. a 31122023 | nul | Management
statului de functii si a actualizate : g T T ul Resurselor
. proiectelor de hotarari de Consiliu Resurselor
ROF-ului PLS2 . . Umane
Local referitoare la modificarea Umane
acestora.
Imbunatatire
a Asigura secretariatul comisiilor de Serviciul Sef Serviciu
managemen | Organizarea concursurilor NI de ori de cate concurs in cazul Manageme Management
19. tului de promovare si de concﬁrsuri ori este 100% | promovarii/angajarii personalului si | 31.12.2023 ntul ul Res%rselor
resurselor recrutare nevoie intocmeste formalitatile necesare Resurselor Umane
umane pentru desfasurarea acestora. Umane
Asigurarea participarii personalului
Nr. Angajati la cursurile de perfectionare
Dezvoltarea instruiti / Nr. Anual 100% organizate de institutie, conform 31122023 structurile | Sefi servicii/
competentelor angajatilor Angajati planului anual de pregatire T institutiei birouri
planificati profesionala, pana la sfarsitul
anului 2023
Decizii de numire; Decizii de Serviciul
Intocmirea formalitatilor angajare; Decizii de Manageme Sef Serviciu
necesare incadrarii/ Nr. documente la solicitare | 100% mutari/transfer/delegari/detasart; 31.12.2023 ntSI Management
fluctatiei personalului pe Tntocmite Contracte individuale de munca; T Resurselor ul Resurselor
parcursul anului 2023 Note de fundamentare; Adrese de Umane
Umane
transfer
Serviciul .
Elaborarea strategiei de NI documente Elaborare proiecte, programe; Dari Manageme I\S/Ijniere\;rl](:el:t
resurse umane a institutiei ' . la solicitare | 100% de seama statistici; Estimari pe 31.12.2023 ntul g
actualizate o ul Resurselor
pe anul 2023 termen scurt, mediu si lung Resurselor
Umane
Umane
Preluarea si verificarea - Serviciul Sef Serviciu
Gestionarea dosarelor Nr. documente documentelor prezentgte de salariat; Manageme Management
: : . ermanent | 100% | Completarea si actualizarea 31.12.2023 ntul
rofesionale actualizate P P ul Resurselor
P formularelor A, B, C, D, E, G, H, I, Resurselor
Umane
J Umane
Inregistrarea si tinerea evidentei ..
T S Serviciul -
Gestionarea declaratiilor declaratiilor de avere si de interese Manageme Sef Serviciu
L Nr. declaratii ale functionarilor publici si a Management
de avere si de interese ’ Anual 100% S ’ 15.06.2023 ntul
’ completate personalului contractual de ul Resurselor
pentru anul 2023 . . Resurselor
conducere, prin intermediul Umane Umane

aplicatiei e-dai




Gestionarea Programului | Nr. actualizari | Ori de cate | 100% Tinerea evidentei functiilor Serviciul Sef Serviciu
Revisal in aplicatie ori este contractuale si a personalului Manageme Management
nevoie contractual din institutie 31.12.2023 ntul g
Resurselor ul Resurselor
Umane
Umane
Imbunatatire
a -
Sef Serviciu
Managemen | 4,tocmirea documentelor | Nr. documente - Eliberarea adeverintelor si a altor Management
19. tului . . . la solicitare | 100% ° o .| 31.12.2023 SMRU
la cererea salariatului actualizate documente la cererea salariatului ul Resurselor
resurselor
Umane
umane
Tinerea prezentei zilnice la serviciu
intocmita la nivelul fiecarei
. . structuri; centralizarea pontajelor; -
Centralizarea prezentei . 'ea pontaé . Sef Serviciu
zilnice; centralizarea Nr. documente I centralizarea concediilor de odihnd, Management
e . ' . zilnic 100% tinerea evidentei concediilor 31.12.2023 SMRU
pontajelor si a actualizate i o ul Resurselor
N medicale, a rechemarilor, a conced.
programarii concediilor 9 . Umane
fara salariu, conced. pentru ev.
familiale; evidenta orelor
suplimentare
Asigurarea
conformarii
Sistemului . D o o el
Mentinerea functionala si Monitorizare continua a activitatilor
de Control . PR . o
imbundtatirea continua a desfasurate, precum si evaluarea si
Intern . . P 1 evaiuarea 3
Managerial sistemului de control analiza rezultatelor obtinute; N
X intern managerial si a a 0 Identificarea neconformitatilor fata Sef Serviciu
cu cerintele L . . S ’
L performantelor Politiei Nr. neconf. neconf | de cerintele specifice si initierea de Management
Ordinului y ~ . Anual " D Lo 31.12.2023 SMRU
Locale Sector 2, in audit extern ormitd | masuri pentru eliminarea acestora; ul Resurselor
600/ 2018 . . . .
fivind conformitate cu ti Identificarea, evaluarea si controlul Umane
P principiile administratiei eficient al riscurilor
aprobarea ublice ’
Codului P
controlului
intern
managerial
Asigurarea NI de Anual 0 Identificarea pericolelor si
conformarii Prevenirea riscurilor . Cand sunt | accide | evaluarea riscurilor pentru fiecare
. . . . accidente, nr. . . -
cu cerintele profesionale si protectia de imbolngviri aduse nte de | componenti a sistemului de munca, Comp.
legale angajatilor la locurile de . . | modificari | munca respectiv executant, sarcina de Prevenire si Consilieri
20. g o . | profesionale si .. < 31.12.2023 7
privind muncé conform Planului ar de ale , muncd, mijloace de munca/ Protectia CPPM
securitatea si | de prevenire si protectie . .. | procesului | Tmboln | echipamente de munca si mediul de Muncii
o " - avarii/incendii o . 9 . < .
sanatatea in in anul 2023 de munca, aviri munca pe locuri de muncad/posturi
munca si precumsi | profesi | de lucru si intocmirea planului de




situatiile de la onale prevenire si protectie
urgenta modificarea | si 0 Identificarea, evaluarea si
legislatiei | avarii/i | implementarea masurilor de aparare
ncendi Tmpotriva incendiilor conform
i criteriilor stabilite si intocmeste,
actualizeaza planurile de evacuare,
interventie in vederea prevenirii si
stingerii incendiilor pentru toate
punctele de lucru si asigurarea ca
toti lucratorii sa fie instruiti;
Nr. de Anual 0
accidente, nr. accide
. Lo ) Comp.
de Tmbolnaviri nte si . . N I
. N Comunicarea, cercetarea si Prevenire si Consilieri
profesionale imboln | . . . | 31.12.2023 .
Sviri inregistrarea accidentelor de munca Protectia CPPM
. Muncii
profesi
onale
Anual 100% Elaborarea tematicii pentru toate Com
fazele de instruire, stabilirea, in P I
. e L Prevenire si | Consilieri
scris, a periodicitatii instruirii 31.12.2023 .
- Protectia CPPM
adecvate pentru fiecare loc de Muncii
munca pe linie SSM si PSI
Anual 100% Elaborarea de instructiuni proprii
. de securitate si sanatate in munca si
Asigurarea s ’
- SU, tinand seama de
conformarii : s RIS Comp.
. particularitatile activitatilor si ale C e
cu cerintele e . . Prevenire si Consilieri
’ unitatii, precum si ale locurilor de | 31.12.2023 L3
legale . . . . Protectia CPPM
g Nr. angajati munca/posturilor de lucru, si
privind . > . P . Muncii
20. . . nstruiti 1 difuzarea acestora in unitate numai
securitatea s1 e ¥ <
o n verificati dupa ce au fost aprobate de catre
sanatatea 1n ’ .
R directorul general al PLS 2
muncd si . P EITENC TR
o e Verificarea Insusirii si aplicarii de
situatiile de y . A
e catre toti lucratorii a masurilor
urgenta - A . .
prevazute im planul de prevenire si
Anual 100% | protectie, a instructiunilor proprii, Comp.
precum si atributiilor si 31.12.2023 Prevenire si Consilieri
responsabilitatilor ce le revin in o Protectia CPPM
domeniul securitatii si sanatatii in Muncii

munca si apararea impotriva
incendiuluistabilite prin fisa

postului




Nr. angajati Anual 100% | Supravegherea sanatatii lucratorilor Comp.
evaluati la angajare/periodic/la reluarea 31.12.2023 Prevenire si | Consilieri
medical si activitatii si ori de cate ori medicul T Protectia CPPM
psihologic de medicina muncii o impune Muncii
Nr. angajati Anual 100% | Asigurarea informarii si instruirii
instruiti lucratorilor in domeniul securitatii
si sanatatii in munca, apararea
. . AR Comp.
impotriva incendiului si verificarea N _—
. T N Prevenire si Consilieri
insusirii si aplicarii de catre 31.12.2023 7
o . .. . Protectia CPPM
lucratori a informatiilor primate,
. . . o Muncii
inclusiv organizarea exercitiilor de
interventie si evacuare In caz de
incendiu
Nr. lucratori Anual 100% Identificarea echipamentelor
protejati individuale de protectie necesare
pentru posturile de lucru si
intocmirea necesarului de dotare a
lucratorilor cu echipament Comp.
individual de protectie, conform 31122023 Prevenire si | Consilieri
prevederilor H.G. nr. 1.048/2006 o Protectia CPPM
privind cerintele minime de Muncii
securitate si sanatate pentru
utilizarea de céatre lucratori a
echipamentelor de protectie la locul
de munca
Nr. controale Anual 100% | Efectuarea controalelor interne la
efectuate locurile de muncé pe linie SSM si Com
. PSI cu informarea, Tn scris, a P o
Asigurarea . . . Prevenire si Consilieri
- angajatorului asupra deficientelor | 31.12.2023 .’
conformarii . o Protectia CPPM
cuU cerintele constatate §1 asupra masurilor Muncii
i propuse pentru remedierea acestora;
legale
rivind — — —
prt . Identificarea riscurilor specifice
20. | securitatea si L. .
< < " conditiilor de contaminare
sanatatea 1n . ] L .
. . Cre epidemiologica si actualizarea
munca i Prevenirea si limitarea ’ . . Comp.
o . e T . oy documentelor pentru securitatea si N I
situatiile de | imbolnavirilor prin gripa | Nr. de infectari - . - L Prevenire si | Consilieri
e ) . o Anual 0 sandtatea angajatilor la noile 31.12.2023 7
urgenta si ale infectii virale . . s ’ e Protectia CPPM
> S infectd | conditii de desfasurare a activitatii,
respiratorii . ’ ’ ’ Muncii

r

in vederea luarii masurilor necesare
pentru combaterea raspandirii
gripei




Anual

Intocmirea si urmarirea realizarii

infectd | planului de masuri intocmit pentru Preci/(;rl?i?é i Consilieri
Nr. de infectari ri perioada instituirii starii de alerta | 31.12.2023 C
. . C . Protectia CPPM
epidemiologica determinate de
. Muncii
gripa
Nr. angajati Anual 100% Informarea si instruirea
informati, personalului angajat, precum si a
. L i . . ’ Comp.
instruiti celorlalti participanti la procesul de S S
’ munca (res ectand legislatia in 31.12.2023 Prevenire i Consilieri
: N gisiara m T Protectia CPPM
vigoare) in vederea prevenirii si
Rt .. R Muncii
limitarii imbolnavirilor prin gripa si
ale infectii virale respiratorii
Nr. lucratori Anual 100% Asigurarea EIP specifice de
protejati protectie Impotriva raspandirii
imbolnavirilor prin gripa si ale Comp.
infectii \er.ale respiratorii si 31.12.2023 Prevemr@ si Consilieri
urmdrirea ca aceste Protectia CPPM
echipamente/materiale sa fie Muncii
folosite, purtare de catre lucratori in
mod corect
Nr. angajati Anual 100% Colaborarea permanenta cu
Asigurarea monitorizati medicul/serviciul de medicina
conformarii L C muncii pentru monitorizarea starii Comp.
. Prevenirea infectarii N o S S
cu cerintele - de sanatate a angajatilor, astfel Prevenire si Consilieri
’ salariatilor cu SARS o e g . 31.12.2023 C
legale CoV/-2. precum si incat acestia s poata beneficia de Protectia CPPM
privind oV~ Pre L masurile preventive profilactice Muncii
. . stabilirea unei strategii 8 .
20. | securitatea si entru interventia rapida care au fost prevazute in contractual
sanatateain | P «i eficients in Cazg 1 de medicina muncii
munca si N Nr. angajati Anual 100% Raportare la Directia de Sanatate
. e constataril unor urgente . . S . Comp.
situatiile de maiore de acest tip raportati Publica (DSP) si la medicina munci Prevenire si Consilieri
urgenti J P cazurile confirmate pozitiv COVID | 31.12.2023 S
’ Protectia CPPM
Muncii
Intocmirea proiectului de buget si a
notei de fundamentare pe baza
Respectarea Referatelor compartimentelor de
prevederilor Asigurarea derularii Angajamente specialitate.
legale angajamentelor bugetare bugetare Transmiterea Tn termen a bugetului Serviciu Sef Serviciu
21. | referitoare la si legale ale Politiei raportate/Total Anual 100% | individual catre Treoreria Statului | 31.12.2023 | Financiar si | Financiar si
administrarea | Locale Sector 2 pana la angajamente si In Sistemul national de raportare Patrimoniu | Patrimoniu
finantelor finele anului 2023 bugetare Forexebug.
publice Intocmire, avizare si inregistrare

propuneri de angajare, angajamente
bugetare si ordonantiri cf OMFP




1792/2002 si a PO ALOP.

Evidentd comenzi si contracte de
achizitii .

Calcul si plata salariilor conform
Pontajului  lunar transmis de
SMRU, cf OMFP 1792/2002 si a
PO ALOP.

Asigurarea  fondurilor  necesare
efectudrii platilor prin solicitarea de
finantare catre ordonatorul principal
de credite.

Efectuare plati furnizori .

Tinerea la zi a documentatiilor
transmise n Sistemul national de
raportare Forexebug.

Tinerea la zi a evidentei executiei
bugetare (Anexa 7).

Intocmirea §i  transmiterea in
termen a situatiilor si raportarilor
transmise catre ordonatorul
principal de credite, Trezoreria
Statului, Sistemul national de
raportare Forexebug, etc.

Asigurarea organizarii si
conducerii evidentei
financiar-contabile pana
la sfarsitul anului 2023

Total plati
efectuate/Total
cheltuieli

Anual

100%

Inregistrarea documentelor
justificative  si tinerea la zi a
evidentei  contabile,  respectiv
asigurarea efectuarii inregistrarilor
operatiunilor economico-financiare
pe baza principiilor generale ale
contabilitatii de drepturi si obligatii.
Verificarea si avizarea tuturor
documentelor conform legii.
Vizarea  tuturor  operatiunilor
prevazute de lege pentru CFPP si
operarea Tn registrul dedicate.
Raportarea refuzurilor de viza,
conform legii.

Intocmirea situatiilor financiar -
contabile, a celor privind executia
bugetard sau altele de natura
economica solicitate de terti, corect
si transmiterea acestora In termen.

31.12.2023

Serviciu
Financiar si
Patrimoniu

Sef Serviciu
Financiar si
Patrimoniu




Asigurarea
unui climat
optim la
nivelul
sediilor si
punctelor de

Perfectionarea  si
permanenta a
gestionarea  si
patrimoniului.
Inregistrarea si tinerea la zi a

imbunatatirea
sistemului  de
evidenta a

lucru ale N R .

- o e tuturor intrarilor / iesirilor de bunuri - -
PLS2in Monitorizarea utilizarii (NRCD, bonuri de consum etc) Serviciu Sef Serviciu
vederea eficiente si conservarea Anual 100% recum’si 4 tuturor miscérilyor dir; 31.12.2023 | Financiar si | Financiar si

desfasurarii unitatilor de patrimoniu precum 1 a 4 o Patrimoniu | Patrimoniu
activitatii in ’ interiorul patrimoniului.
arametrii Intocmirea corectd si transmiterea
P optimi in termen a raportarilor si situatiilor
co%fornH lunare, trimestriale, anuale sau
politicilor si ocazionale privind patrimoniul.
obiectivelor
institutiei
Intocmire FV, CEC numerar,
dispozitii de platd/incasare,
chitante, Iinstiintari de plata,
deconturi de cheltuieli.
Intocmirea zilnica a registrului de
casd
Efectuare operatiuni cu Intocmire Stat de plata numerar Serviciu Sef Serviciu
numerarIEC AS A) salarii si eliberare din casierie a | 31.12.2022 | Financiar si | Financiar si
drepturilor respective. Patrimoniu | Patrimoniu
Indeplinirea tuturor operatiunilor
cerute de lege in legatura cu fondul
de numerar si respectarea
dispozitiilor legale cu privier la
acesta — termen de pastrare in casa,
termen de justificare avans.
Asigurarea Indeplinirea atributiilor de serviciu
A . . rin utilizarea sistemelor
utilizarii Verificarea periodicé a P . .
sistemelor modului de functionare a informatice accesate doar cu user si
informatice sistemelor informatice Sisteme parole si  pentru  modulele Serviciu Sef Serviciu
la capacitate entru a corespunde cu informatice Anual 100% | repartizate. 31.12.2023 | Financiar si | Financiar si
maxi?na siin lsgislatia o vige)are si cu functionale Urmarirea noutatilor legislative, Patrimoniu | Patrimoniu
o i stabilirea si urmarirea
conditii de fisele de post . o o
securitate implementarii acestora in sistemele

informatice utilizate.




Intocmirea  si

Arhivarea dosarelor supunerea  spre
Realizarea rezultate Tn urma Nr. documente aprobare a Nomenclator arhivistic. Serviciu Sef Serviciu
e activitatii si organizarea | arhivate/Total Intocmirea dosarelor pentru arhiva . S ; S
arhivei fizice acestora conform donumente Anual 100% si predarea acestora conform 31.12.2022 | Financiar si | Financiar si
conform legii nomenclatorului aprobat emise programarii. Patrimoniu | - Patrimoniu
Comp. Comp.
Achizitii Elaborarea /rectificarea proiectului Achizitii Achizitii
conforme/Tota | Anual | 1000 | Programuluianual deachizitii | 4 ;5 5555 | Publicesi | Publice si
| achizitii publice Urmarire Urmarire
Respectarea ’ Derulare Derulare
prevederilor Contracte Contracte
legale Comp. Comp.
zzgrﬁirgi(;?rr:r:ei Realizarea programului de rolgltardgﬁ de Derularea procedurilor de achizitii ;‘ %}Ezglsli I‘,A %liilfglsli
achizitii publice pe anul procedurt. Anual 100% | publice conform legii achizitiilor | 31.12.2023 IOICE S bt
finantelor 2023 achizitii ublice Urmarire Urmarire
publice publice P Derulare Derulare
21. Contracte Contracte
Comp. Comp.
Nr. de Incheierea contractelor de achizitii 1;?1 %}Ezglsli ﬁl %};ilzglsli
contracte Anual 100% publice de furnizare de produse, 31.12.2023 N .
. . s - . Urmarire Urmarire
incheiate servicii si executare de lucrari
Derulare Derulare
Contracte Contracte
Pers.
Respectarea parametrilor NI contracte Urmarirea termenilor privind Serviciul desemnata
de folosire si siguranta in /utilla'e bunuri Anual 100% executarea operatiunii de 31.12.2022 Loaistica pt. urmarirea
exploatare ! mentenanta g derularii
contractelor
Vizat,
Sef SMRU
Visoiu Violeta
Intocmit,
Petre Zoica
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Secretar Comisie de monitorizare




